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Εκπαίδευση και Κατάρτιση

Βελτίωση του επιπέδου των γνώσεων και δεξιοτήτων σε σχέση με την αγορά 
εργασίας και την συνεισφορά τους στην κοινωνία, κυρίως μέσω των αυξημένων 

δυνατοτήτων για εκμάθηση καθώς και συνεργασίας μεταξύ της εκπαίδευσης, 
κατάρτισης και του κόσμου της εργασίας

Ενίσχυση διεθνούς διάστασης και ανάπτυξη της στρατηγικής διεθνοποίησης και 
καινοτομίας σε επίπεδο οργανισμών εκπαίδευσης και κατάρτισης μέσω συνεργασίας 

Παρόχων και πιθανών δικαιούχων

Βελτίωση της διδασκαλίας και εκμάθησης γλωσσών με σκοπό την προώθηση της 
γλωσσικής πολυμορφίας και της διαπολιτισμικής συνειδητοποίησης   

Υποστήριξη εκμοντερνισμού των συστημάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης μέσω 
συνεργασίας σε εθνικό και μη επίπεδο καθώς και καλύτερη διαφάνεια και 

αναγνώριση εργαλείων και διάδοσης  καλών πρακτικών



Τομέας Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (ΕΕΚ)

•KA1/VET- Μαθησιακή Κινητικότητα 
Εκπαιδευομένων και Προσωπικού ΕΕΚ

•ΚΑ2/VET-Στρατηγικές Συμπράξεις



Erasmus+/KA1
Μαθησιακή Κινητικότητα Εκπαιδευομένων και Προσωπικού 

Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης



Μαθησιακή Κινητικότητα Εκπαιδευομένων και Προσωπικού στην 
Επαγγελματική Εκπαίδευση και Κατάρτιση

Η Δράση Μαθησιακή Κινητικότητα Εκπαιδευομένων και Προσωπικού ΕΕΚ 
αναδεικνύει ευκαιρίες και δυνατότητες βελτίωσης γνώσεων και δεξιοτήτων των 
ατόμων που εργάζονται ή μαθητεύουν στον τομέα της Επαγγελματικής 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης. 
Τα σχέδια προωθούν δραστηριότητες διακρατικής κινητικότητας με σκοπό την 
τεχνική εκπαίδευση, κατάρτιση, πρακτική άσκηση, job shadowing σε φορείς 
υποδοχής που εδρεύουν σε χώρες της Ευρώπης και της Ευρωπαϊκής Ένωσης που 
μετέχουν στο πρόγραμμα.



Σχέδια Κινητικότητας ΚΑ1/ΕΕΚ (1)

Απόκτηση εμπειρίας, γνώσεων και 
δεξιοτήτων στο αντικείμενο του 

προγράμματος κατάρτισης και του 
κλάδου τους

Υποστήριξη της επαγγελματικής 
κατάρτισης των ατόμων που 

εργάζονται στον τομέα της ΕΕΚ με 
σκοπό την καινοτομία και τη 
βελτίωση της ποιότητας της 

διδασκαλίας, της κατάρτισης και 
της εργασίας των νέων

Ενίσχυση κυρίως της γνώσης ξένων 
γλωσσών των συμμετεχόντων στη 

κινητικότητα 

Αναβάθμιση πρακτικών και 
ανανέωση των παιδαγωγικών 

δεξιοτήτων των 
επαγγελματιών/εκπαιδευτών 

του τομέα της ΕΕΚ



Σχέδια Κινητικότητας ΚΑ1/ΕΕΚ (2)

Στόχοι
 Ευαισθητοποίηση του συμμετέχοντα και κατανόηση των άλλων

πολιτισμών και χωρών καθώς και ανάπτυξη της ευρωπαϊκής
ιθαγένειας και ταυτότητας

 Ευκαιρίες για δημιουργία δικτύων μέσω των διεθνών επαφών
και συνεργασιών => ενίσχυση εξωστρέφειας του οργανισμού

 Διασφάλιση καλύτερης αναγνώρισης των δεξιοτήτων που
αποκτήθηκαν μέσω των περιόδων εκμάθησης στο εξωτερικό
(μαθησιακά αποτελέσματα)



Σχέδια Κινητικότητας ΚΑ1/ΕΕΚ

ΕΠΑΛ

ΕΠΑΣ 
Μαθητείας 

Εργαστηριακά 
Κέντρα

ΙΕΚ,ΚΕΚ

Επιμελητήρια
Ενώσεις  

Σωματεία 
Σύνδεσμοι

Ομοσπονδίες     
Σύλλογοι

Αγροτικοί 
Συνεταιρισμοί

Επιχειρήσεις     
Εταιρείες

Δημόσιοι 
φορείς 

ΜΚΟ

Όλοι οι αιτούντες οργανισμοί, καθώς και οι οργανισμοί-εταίροι πρέπει να έχουν λάβει έναν 
μοναδικό 9-ψηφιο κωδικό (PIC Code) μέσω της Πύλης Συμμετεχόντων (Participant Portal) 
της Ευρωπαϊκής Επιτροπής



ΕU Login Επωνυμία του 
οργανισμού

Συμπλήρωση και 
ανάρτηση 

νομιμοποιητικών 
εγγράφων

Στοιχεία 
επικοινωνίας

Εγγραφή στην ιστοσελίδα των οργανισμών
Participants Portal/Unique Registration Facility

http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/en/organisations/register.html

Απαιτούμενα
στοιχεία

PIC CODE

http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/εn/organisations/register.html�
http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/εn/organisations/register.html�
http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/εn/organisations/register.html�
http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/εn/organisations/register.html�
http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/εn/organisations/register.html�


Σχέδια Κινητικότητας στο τομέα της Εκπαίδευσης & Κατάρτισης

Εκπαιδευόμενοι
(μαθητές, 

καταρτιζόμενοι, 
σπουδαστές, 

μαθητευόμενοι)

Προσωπικό 
(καθηγητές, 

επαγγελματίες,
εκπαιδευτές)

Σχέδια προώθησης διακρατικών κινητικοτήτων με ομάδα στόχου:

 Στόχος: αύξηση των ευκαιριών
κατάρτισης στο εξωτερικό των
εκπαιδευομένων της ΕΕΚ και παροχή
δεξιοτήτων που απαιτούνται για τη
μετάβαση από την εκπαίδευση και
κατάρτιση στην εργασία

 Στόχος: αναβάθμιση και απόκτηση
γνώσεων και πρακτικών καθώς και / ή
ανανέωση των παιδαγωγικών
δεξιοτήτων των επαγγελματιών του
τομέα της ΕΕΚ



Σχέδια Κινητικότητας στο τομέα της Εκπαίδευσης & Κατάρτισης

Κάτοχοι του 
Χάρτη 

Κινητικότητας • ΚΑ116
• (Απλοποιημένη αίτηση)

Μη Κάτοχοι 
του Χάρτη 

Κινητικότητας
• ΚΑ102



Mobility for VET Learners (1)
 Learner’s mobility (2 types of activities)
1.Επιμόρφωση/Κατάρτιση σε φορείς επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης
2.Τοποθέτηση σε επιχειρήσεις του εξωτερικού (placements in companies)

*

*Για την ενίσχυση της απασχολησιμότητας και διευκόλυνση των νέων ανθρώπων στην ομαλή μετάβαση 
τους στην αγορά εργασίας, οι πρόσφατα απόφοιτοι από τα επαγγελματικά σχολεία μπορούν να 

συμμετέχουν στην κατηγορία αυτή.

Ποιοι μπορούν να συμμετέχουν; 
Μαθητευόμενοι και μαθητές επαγγελματικών σχολείων, σπουδαστές σε αρχική 

επαγγελματική κατάρτιση
Το εταιρικό σχήμα περιλαμβάνει τουλάχιστον 2 συμμετέχοντες οργανισμούς (έναν φ. 

αποστολής , έναν φ. υποδοχής από διαφορετικές χώρες)
Η τοποθέτηση μπορεί να γίνει σε  επιχείρηση ή άλλο σχετικό οργανισμό ή σε  

επαγγελματικό σχολείο
Διάρκεια Κατάρτισης: από 2 εβδομάδες (10 εργάσιμες ημέρες) μέχρι 12 μήνες



Mobility for VET Staff (2)
 Staff mobility (2 types of activities)
- Παροχή διδασκαλίας κατάρτισης (teaching /training assignment):

1. το προσωπικό των επαγγελματικών σχολείων μπορεί να διδάξει σε ένα άλλο σχολείο
επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης (partner).
2. το προσωπικό των εταιρειών/επιχειρήσεων μπορεί να παρέχει κατάρτιση σε έναν
άλλον οργανισμό ΕΕΚ στο εξωτερικό.

- Κατάρτιση προσωπικού (staff training):
Υποστήριξη της επαγγελματικής ανάπτυξης του προσωπικού ΕΕΚ με την μορφή
πρακτικής άσκησης ή μιας περιόδου παρακολούθησης εργασίας στο εξωτερικό σε μια
επιχείρηση ή άλλον οργανισμό ΕΕΚ.

*Για Staff mobility: οποιοδήποτε άτομο που δουλεύει ενεργά στο χώρο της ΕΕΚ και είναι
υπεύθυνος θέματα ΕΕΚ. Στην περίπτωση παροχής της διδασκαλίας κατάρτισης η δράση
είναι ανοιχτή σε άτομα από επιχειρήσεις και δημόσιους οργανισμούς

Διάρκεια Κατάρτισης: από 2 ημέρες μέχρι 2 μήνες



Step by step procedure

1.Ανίχνευση αναγκών κατάρτισης

Υφιστάμενες δεξιότητες

Επιθυμητές δεξιότητες

Erasmus+/KA1-VET



Step by step procedure

2.Αναζήτηση και επιλογή φορέα υποδοχής (projects directories)

3. Επαφές με τον φορέα/φορείς υποδοχής για την ανίχνευση της επάρκειας 
και καταλληλότητας του

4. Σχεδιασμός προτεινόμενου προγράμματος κατάρτισης μέσω συχνής 
συνεργασίας του φορέα αποστολής και υποδοχής

5.Αίτηση (Εθνική Πρόσκληση Υποβολής Προτάσεων 2017, Οδηγός 
Προγράμματος Erasmus+ (σελ. 53), ερωτήματα στην ΕΜ για τυχόν ερωτήματα

6.Καταληκτική ημερομηνία αιτήσεων ΚΑ1
2/2/2017, 12.00 (μεσημέρι) ώρα Βρυξελλών, 13.00 ώρα Ελλάδος



Τι είναι ένα σχέδιο Κινητικότητας στο πρόγραμμα Erasmus+;

Follow-up

Προετοιμασία
(preparation)

Υλοποίηση των 
δραστηριοτήτων
κινητικότητας

(implementation)



Εrasmus+/VET Project
ΠΡΟΕΤΟΙΜΑΣΙΑ
•Πρακτικά ζητήματα (οργάνωση μετακίνησης, ταξίδι κλπ)
•Επιλογή συμμετεχόντων (βάσει κριτηρίων)
•Καθορισμός ρόλων και αρμοδιοτήτων μεταξύ εμπλεκομένων μερών
•Γλωσσική προετοιμασία συμμετεχόντων (αν απαιτείται) πριν την αναχώρηση 
τους στη κινητικότητα

ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ  ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ ΚΙΝΗΤΙΚΟΤΗΤΑΣ
Πραγματοποίηση τοποθέτησης βάσει καθορισμένου προγράμματος κατάρτισης 

Follow up
•Αξιολόγηση δραστηριοτήτων κατάρτισης
•Αναγνώριση, πιστοποίηση μαθησιακών αποτελεσμάτων
•Ενέργειες διάδοσης των αποτελεσμάτων του σχεδίου



Κατηγορίες Δαπανών-VET Learners

επιχορήγηση για την κάλυψη των δαπανών ταξιδίου
(+top up for expensive domestic travel)

επιχορήγηση για την κάλυψη των ατομικών δαπανών                                    
(διαβίωση)

επιχορήγηση για την κάλυψη των οργανωτικών δαπανών 
(οργάνωση/διαχείριση)

γλωσσική υποστήριξη (Οn line Linguistic Support)

επιχορήγηση για ΑΜΕΑ

ειδικές κατηγορίες δαπανών κατ’ εξαίρεση



Κατηγορίες Δαπανών-VET Staff

επιχορήγηση για την κάλυψη των δαπανών ταξιδίου
(+top up for domestic travel cost)

επιχορήγηση για την κάλυψη των ατομικών δαπανών                                              
(διαβίωση)

επιχορήγηση για την κάλυψη των οργανωτικών δαπανών 
(οργάνωση/διαχείριση)

επιχορήγηση για ΑΜΕΑ



Γλωσσική Υποστήριξη (OLS)
μόνο για την κατηγορία των εκπαιδευομένων

Γλωσσική Υποστήριξη (OLS)
μόνο για διάρκεια κατάρτισης 

19 ημερών – 12 μηνών

Γλωσσική Υποστήριξη (OLS)
Με “on line courses και on line tests”

Γλωσσική Υποστήριξη (OLS)
Αγγλικά, Γαλλικά, Γερμανικά, Ιταλικά, Ισπανικά, 

Ελληνικά, Ολλανδικά ……..



Παράδειγμα σχεδίου Κινητικότητας ΚΑ1/VET (1)
Φορέας αποστολής: Επαγγελματικό Λύκειο 

Σχέδιο κινητικότητας που αφορά στην πρακτική άσκηση μαθητών ειδικότητας 
Τουρισμού στην  Ιταλία για χρονικό διάστημα ενός (1) μήνα

 Η κατάρτιση μπορεί να λάβει την μορφή
τοποθετήσεων (placements) σε θέσεις εργασίας σε ξενοδοχεία, εστιατόρια κλπ.

Οι εκπαιδευόμενοι θα αποκτήσουν γνώσεις, δεξιότητες και ικανότητες πάνω στο 
αντικείμενο του κλάδου τους, απόκτηση εμπειρίας σε θέσεις εργασίας, ανάπτυξη 
ομαδικού πνεύματος και συνεργασίας, επαφή με ξένη κουλτούρα και πολιτισμό, 
ενίσχυση ξένης γλώσσας, δυνατότητα επαγγελματικών προτάσεων.



Παράδειγμα σχεδίου Κινητικότητας ΚΑ1/VET (2)
Φορέας αποστολής: ΙΝΕΔΙΒΙΜ – ΙΕΚ

Σχέδιο κινητικότητας που αφορά στην κατάρτιση των σπουδαστών ειδικότητας 
Μαγειρικής Τέχνης πάνω σε καινοτόμες  τεχνικές προετοιμασίας και κυρίως 
προσαρμογής παραδοσιακών συνταγών και πιάτων. 

Η μετακίνηση μπορεί να γίνει σε κέντρο επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης 
όπου συνεργάζεται με δίκτυο επιχειρήσεων και εστιατορίων στην Ιταλία για 16 ημέρες.

 Η κατάρτιση μπορεί να λάβει την μορφή:
• είτε παρακολούθησης σεμιναρίων καθώς και μαθημάτων ορολογίας αγγλικών-ιταλικών   

σε θέματα «κουζίνας»
• είτε τεχνικών επισκέψεων σε  συναφείς δομές και εστιατόρια

Οι καταρτιζόμενοι θα εξειδικευτούν σε καινοτόμες πρακτικές προετοιμασίας 
παραδοσιακών συνταγών και πιάτων, ανάπτυξη επιχειρηματικής αντίληψης, ικανότητα 
προσαρμογής στις απαιτήσεις του εργασιακού χώρου, ανάπτυξη συνεργασίας κ.λπ.



Παράδειγμα σχεδίου Κινητικότητας ΚΑ1/VET (3)
Φορέας αποστολής: Δήμος 

Σχέδιο κινητικότητας που αφορά στην κατάρτιση προσωπικού σε θέματα ανακύκλωσης 
και διαχείρισης δημοτικών απορριμμάτων στη Γερμανία και Ισπανία

Προφίλ των συμμετεχόντων:  Στελέχη από Δ/νσεις Καθαριότητας και Ανακύκλωσης και 
Επιχειρησιακού Σχεδιασμού και Προγραμματισμού

Η μετακίνηση μπορεί να γίνει σε Δήμο/αντίστοιχη μονάδα ή δομή του εξωτερικού για 1 
εβδομάδα

 Η κατάρτιση μπορεί να λάβει την μορφή:
είτε παρακολούθησης σεμιναρίων/εργαστηρίων 
είτε τεχνικών επισκέψεων σε επιχειρήσεις, συναφείς εγκαταστάσεις, δήμους

Οι εκπαιδευόμενοι θα αποκτήσουν γνώσεις, δεξιότητες και ικανότητες πάνω στο 
αντικείμενο του κλάδου τους σχετικά με την υλοποίηση του Στρατηγικού Σχεδιασμού του 
Δήμου για ποιοτική αναβάθμιση των παρεχομένων υπηρεσιών και των εκτελούμενων 
δραστηριοτήτων του στον τομέα της ανακύκλωσης



Παράδειγμα σχεδίου Κινητικότητας ΚΑ1/VET (4)
Φορέας αποστολής: Επιμελητήριο, Ένωση

Σχέδιο κινητικότητας που αφορά στην επιμόρφωση υπευθύνων ανθρωπίνου 
δυναμικού και ιδιοκτητών επιχειρήσεων μεταποιητικού κλάδου αγροτικών προϊόντων

Η μετακίνηση μπορεί να γίνει σε μια επιχείρηση σχετική του κλάδου σε μια χώρα του 
εξωτερικού, π.χ. για 10 ημέρες

 Η κατάρτιση μπορεί να λάβει την μορφή είτε επιτόπιας παρακολούθησης είτε τεχνικών 
επισκέψεων σε συναφείς εταιρείες

Οι καταρτιζόμενοι θα αποκτήσουν γνώσεις, δεξιότητες και θα έρθουν σε επαφή με 
νέες τεχνικές απαραίτητες για την εργασία τους παρατηρώντας όλα τα στάδια της 
διαδικασίας, επαφή με νέες τεχνολογίες, ενίσχυση εξωστρέφειας του 
Επιμελητηρίου/Ένωσης, ανταλλαγή/υιοθέτηση πρακτικών, know-how για προώθηση 
προϊόντων



Παράδειγμα σχεδίου Κινητικότητας ΚΑ1/VET (5)
Φορέας αποστολής: Αγροτικός Συνεταιρισμός

Σχέδιο κινητικότητας που αφορά στην επιμόρφωση αγροτών, μελών του Συνεταιρισμού 
με θέμα την καλλιέργεια της ελιάς

Η μετακίνηση μπορεί να γίνει σε επιχείρηση σχετική του κλάδου σε χώρα του 
εξωτερικού, π.χ. για 7 ημέρες

 Η κατάρτιση μπορεί να λάβει την μορφή πρακτικής άσκησης ή/και τεχνικών επισκέψεων 
σε συναφείς εγκαταστάσεις , αγροτικές καλλιέργειες/εκτάσεις, ελαιοτριβεία κλπ

Προσωπική ανάπτυξη, βελτίωση των επαγγελματικών προσόντων και προσαρμογής στις 
νέες απαιτήσεις της αγοράς εργασίας, βελτίωση της ανταγωνιστικότητας του 
Συνεταιρισμού, αύξηση παραγωγικότητας, αύξηση παραγωγικότητας, αξιοποίηση 
γνώσεων για εναλλακτικές καλλιέργειες, εξειδίκευση σε σύγχρονα εργαλεία και 
μηχανήματα για την διευκόλυνση των εργασιών κλπ. 



Κριτήρια Αξιολόγησης ΚΑ1/VET

Συνάφεια σχεδίου 
(μεγ. 30 βαθμοί)

Ποιότητα 
σχεδιασμού και 
υλοποίησης του 
σχεδίου  (μεγ. 40 
βαθμοί)

Αντίκτυπος και 
Διάδοση 
αποτελεσμάτων 
σχεδίου (μεγ. 30 
βαθμοί)

Το σχέδιο για να 
εγκριθεί προς 
χρηματοδότηση θα πρέπει 
να λάβει συνολική 
βαθμολογία τουλάχιστον 
60/100

Επίσης, θα 
πρέπει να λάβει 
βαθμολογία σε 
καθένα από τα 

κριτήρια 
τουλάχιστον τους 
μισούς βαθμούς 
από τον μέγιστο 
σύνολο βαθμών 
που απαιτείται



Οδηγός προς τους Αξιολογητές



ΚΑ1/VΕT TIPS (1)

 Συνάφεια της αίτησης – στόχοι της δράσης – ανάγκες οργανισμού και 
επωφελουμένων-μαθησιακά αποτελέσματα κλπ – αποφυγή αντιφάσεων

 Συνέπεια στόχων και προτεινόμενων δραστηριοτήτων κατάρτισης

 Απλότητα – χρήση παραδειγμάτων, δικαιολόγηση και τεκμηρίωση

 Σαφήνεια - απάντηση στα ερωτήματα των πεδίων-επεξήγηση όρων 

 Κατάλληλη αυστηρότητα - η αίτησή σας θεωρείται η βάση υλοποίησης του σχεδίου

 Εστιασμένη-σε αυτά που ζητούνται στα πεδία της αίτησης

 Πληρότητα - βάσει οδηγιών αίτησης (αρτιότητα πεδίων)

 Εύκολα αναγνώσιμη 



ΚΑ1/VET ΤΙPS (2)

Tα σχέδια κινητικότητας έχουν διάρκεια 1-2 έτη

Οι αιτήσεις υποβάλλονται ηλεκτρονικά μέσω e-forms

Ο φορέας μπορεί να υποβάλλει μέχρι μία αίτηση. Μέσα στην ίδια αίτηση μπορεί να 
αιτηθεί ο φορέας για“learners” και “staff”. 

Ένας φορέας μπορεί να αιτηθεί μέσα στην ίδια πρόταση πολλές ροές κινητικότητας με 
διακριτά στοιχεία: ως προς το προφίλ των συμμετεχόντων, τη χώρα προορισμού και το 
αντικείμενο του προγράμματος κατάρτισης

Στο VET/ΚΑ1 δεν συμμετέχουν «partner countries»

Αίτηση ΚΑ1 μπορεί να υποβληθεί και από κοινοπραξία (consortium). Απαραίτητη  
προϋπόθεση για την σύνθεση της, τουλάχιστον 3 ελληνικοί φορείς ΕΕΚ

(απαιτείται συντονιστής κοινοπραξίας-έγγραφες εξουσιοδοτήσεις/mandates)



ΚΑ1/VET ΤΙPS (3)

Δεν εξετάζεται το πραγματικό ύψος της δαπάνης αλλά βασική προϋπόθεση να έχει  
πραγματοποιηθεί η δραστηριότητα (activity) στο εξωτερικό

Οι δαπάνες υπολογίζονται βάσει χρηματοδοτικής συνεισφοράς ανά μοναδιαίο κόστος  
δαπάνης (“Contribution to unit costs”)

Όλες οι δαπάνες υπολογίζονται βάσει “unit cost”, εκτός από την δαπάνη για ΑΜΕΑ  
(“real costs”)

Υπάρχει δυνατότητα αίτησης για συμπληρωματικό ποσό στην κατηγορία ταξιδίου 
(“top up for expensive domestic travel costs”)



Έλεγχος PIC όλου του 
εταιρικού σχήματος 

της αίτησης

Σε περίπτωση 
Κοινοπραξίας, 

απαιτείται PIC να 
έχουν και τα μέλη της

Δημιουργία 
ηλεκτρονικής αίτησης 
μέσω των PIC που θα 
εισάγετε στην αίτηση

Συμπλήρωση 
ηλεκτρονικής αίτησης 

Επισύναψη 
παραρτημάτων 

αίτησης  (υπεύθυνη 
δήλωση, Mandates

κλπ)

Υποβολή ηλεκτρονικής 
αίτησης

Επιβεβαίωση 
υποβολής με αριθμό 
αναφοράς αίτησης

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΚΑ1/VET E+



Τομέας Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης

Αναμένεται μέχρι τα μέσα Δεκεμβρίου

Οδηγός 
Προγράμματος 

Erasmus+ 
(ελληνική έκδοση)

Συμπληρωματική 
Ανακοίνωση στην 

Εθνική 
Πρόσκληση 

Υποβολή 
Προτάσεων 2017 

για ΕΕΚ 

Αιτήσεις 
Κινητικότητας
• ΚΑ102
• ΚΑ116
• (ελληνική γλώσσα και 

αγγλική σε μορφή 
«production»



Τομέας Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης
ΧΡΗΣΙΜΕΣ ΙΣΤΟΣΕΛΙΔΕΣ

www.iky.gr (Ιστοσελίδα ΙΚΥ)

https://www.iky.gr/el/eggrafa-eplus/odigos-eplus (Οδηγός του Προγράμματος)

https://www.iky.gr/urf-registration (Οδηγίες Εγγραφής στο URF) – Εγχειρίδιο Χρήστη στην 
Ενιαία Υπηρεσία Εγγραφής (αγγλικά, ελληνικά)

https://www.iky.gr/erasmusplus/item/2122 (10 βήματα για την κατάθεση της αίτησης)

Κατάλογος Εγκεκριμένων Σχεδίων ΚΑ1 (https://www.iky.gr/el/erasmusplus-
vivliothiki/item/2419-katalogos-egkekrimenon-sxedion-epaggelmatikis-ekpaidefsis-kai-
katartisis-ka1-2014)
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Ευχαριστώ πολύ για την προσοχή σας!
Καλή επιτυχία!!

VET Sector/KA1
Αλεξάνδρα Μπάκα, 210-3726339

Email: abaka@iky.gr
Θάλεια Δημητρακά, 210-3726340

Email: thdimitraka@iky.gr
Δήμητρα Δημητρίου,210-3726392

Email: ddimitriou@iky.gr
Ιωάννα Αναγνωστοπούλου, 210-3726368

Email: ianagnostopoulou@iky.gr
Γεωργία Μαμά, 210-3726325

Email: gmama@iky.gr
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