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ANO®AZIH XPHMATOAOTHZHZ

O£pa: EyKpLon QLTHOEWV yLa EMLXopriynon oto mAaiclo tng dpaong KA2 Tuvepyacia petagl

Opyaviocpwv kot I1dpupatwv (KA220-VET kar KA210-VET) otov Topéa Tng
EmayyeApatikig Exkmaidevong kat Kataptiong, ywa thv MNpdéokAnon YmofoAng
Npotdoswv Erasmus+ 2022, A’ KOKAOG UTtOBOANRG.

‘Exovtag urt’ oPv:

1.

Tig Statagetg tou N. 2158/93 «Ekouyxpoviopog tou I6pUpoatog Kpatikwy YrotpodLwy
(ILK.Y.) ko GAAeg Srotdgelg, OmwGg LoYUEL.

T Swatagelg tou M.A. 321/31-12-1999 «Opyaviopdg tou I6pupatog Kpatikwy
Yrotpodlwv», OMwG LOXVEL.

Tic Swatagelc tou N. 4727/2020 «Wnodakn AwakuBépvnon (Evowpdtwon otnv
EAANvikn NopoBeoia tng Odnyiag (EE) 2016/2102 kot tng Odnyiog (EE) 2019/1024) -
HAektpovikeég Emikowvwvieg (Evowpdtwon oto EAAnvikd Aikaiwo tng Oénylag (EE)
2018/1972) kot AAAEG SLATAEELG», OTIWG LOXVEL.

Tov Kavoviopo (EE) 2021/817 tou Eupwrnaikol KowvoBouAiou kat tou TupBouliou
NG 20" Mailou 2021 «yla Tn B€omion Tou Tpoypappatog Erasmus+: To Mpoypappa
¢ Evwong yla tnv ekmaibeuon, TNV KOTAPTLon, TNV veolaia Kal tov aBAnTiopd Kot
NV Katapynon tou Kavoviopou (EE) aptB. 1288/2013».

Tnv Anodoaon 28159/H1/10.03.2021 tng Ymoupyou kat tng Ydumoupyou Maideiag
Kal @pnokeupatwyv (OEK B’ 1009/16.03.2021) «Oplopog EBvikou Opyavicpou
(EBvikng Movadag Zuvtoviopou) yla TV UAOTIOINGoN TOU EUPWTAIKOU TIPOYPAUATOC
Erasmus+, 2021-2027».
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10.

11.
12.
13.

14.

15.

Tnv um. apBu. 105280/71/12-08-2020 Amodaon tng YmoupyoU Mawdeiag &
OpPNOKEVHATWY «XIuyKpoTnon tou A.Z. Tou I6pupatog Kpatikwv Yrotpodiwy (1.K.Y.)
DEK 650/19-08-2020/YOAA.

Tnv anodaon g 679/11.03.2021 Zuvedpiag tou Az «E€oucioddtnon umoypadwv».

Tnv Z0pPBacn Emyopnynong Metafld EBvikng Movadag/IKY kot Eupwmaikig
Emutponig ywa to mpdypappa Erasmus+ €toug 2022 (Contribution Agreement- N°
EAC-2022-0016).

Tov 08nyo yla T EBvikéc Movadeg Juvtoviopol 2022 avadopka e Tnv VAomoinon
Tou Eupwnaikou Npoypappatog Erasmus+ (Guide for National Agencies).

Tov 06ny6 tou Mpoypdppatog 2022 (Programme Guide).
Tnv Eupwrnaikni NpdokAnon YroPoAng Mpotdoswyv 2022 - EAC/A09/2021.

Tn ZupumAnpwpatik Avakoivwon tng EM/IKY yia tnv umoPoAr mPoTtAcEwV yla To
€10¢ 2022.

Tnv ur’ oapBu. 2/18.10.2022 Tvwpodotnon tng Emwcponig AfoAoynong (Evaluation
Committee) OXeTIKA HE TA AMOTEAEOUOTO OELOAOYNONG TWV ALTHOEWV KOL TNV KOTOVOUN
Xpnuotodotnong tng Apacng KA2 (Awtnoelg KA220-VET kot KA210-VET) tou Topéa
EnayyeApatikng Exmaidevong kat Katdaptiong, oto mAaiolo tng MpdéokAnong YmoPoAng
Mpotaoswv Erasmus+ 2022.

Tnv amdédaon tng 39n¢/19.10.2022 ‘Extaktng Iuvedpiog tou A.Z. tou IKY «EmkUpwon
OMOTEAECUATWY TNG TOLOTIKNAG afloAdoynong ota oxedia tng Apdong KA2 tou Topéa
ErtayyeApatikng ekmaidevong kat Katdptiong oto mAaicto tng MpookAnong YmoPoAng
Mpotdocewv Erasmus+ 2022 (Contribution Agreement N° EAC-2022-0016)».

Anodaci{oupe:
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A. 1o mAaiclo tng Spdong KA220-VET - Ix£6wa pe rt/u 120.000 € kot’ artoKorntr)

1. Tnv €ykptlon piag (1) aitnong deopevovtag to mood twv 120.000 €, cupPwva pe Tov akdAouBo mivaka 1:

MINAKAZ 1: Eykekpiuévn aitnon KA220 katnyopiag 120.000,00€ «Zupmpdgelg yia TNV cuvepyacia» tou topéa EnayyeApatikng Eknaidsvong ko
Katdptiong yia to €tog 2022, katda ¢pOivouoa oeipd Babuodoyiag:

Kputripla a&loAoynong
. , . , , ZUVM?E"Q ) Nowtnta Méon AttoUpevog
A/A Kwdkog Zxediou Dopeag TitAog Zxediov sxediou Mowdtnta e BaBpohoyia Mpobrohoyiopse
Mowtnta oxeSlaopou , ,
, olumnpaéng Avtiktumog
oxedlaopol Kol
Kat uhomoinong Kaltns
uhoroinonc ouvepyaolag
CURATE-D: A Game-
based methodology for
2022-1-ELO1-KA220- Challedu empowering Dementia
1 VET-000085409 friendly communities 21 25 18 23 87/100 120.000
and equal access to
Culture for people with
Dementia

ZYNOAO NPOYNOAOTIZMOY 120.000,00 €
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2. Tnv TonoB£tnon 2 attRoewv otov okOAouBo Ttivaka MAOXOUCWV aLToEwVY, Katd ¢Bivouoa oelpd Babuoloyioc.

MINAKAZ 2: Emthayoloeg autrjostg KA220 katnyopiag 120.000,00€ «Zupunpagels yia tnv cuvepyacia» tou topéa EnayyeApatikng Eknaidsvong ko
Katdptiong yia to €tog 2022, katd pOivouca oelpd Babpoloyiag, oL omoieq CUYKEVTIPWVOUV TOUAGXLOTOV TO ROV TG BaBpoloyiag og KABE KpLtpLo
TOLOTIKI G a§LoAdynong Ko TouAdyLotov 60 BaBpolG CUVOALKA.

Kpttripla a€lododynong
A/A Kwdikog Zxebilou Dopéa Tithog Zxebiou Zuvdd?etot 4 Mowtmta Méon Awolievog
G 2X peag G 2X ZXE,&OU |_|0L0'[r‘|'[0.’ me Badporoyia MpoimoAoyLopdc
Mowdtnta oxedlaopov , ,
. oupmpagng Avtiktumog
oxedlaopol Ka oLt
Kat uhomoinong cuve ;ﬁia
vAomnoinong oy g
1 Upskilling VET trainers 23 25 19 19 86/100 120.000
2022-1-ELO1-KA220- to act as apprentices’
VET-000088384 KAINOTOMIA & SIA EE coaches
2 PUBLIC VOCATIONAL 20 19 18 20 77/100 120.000
2022-1-ELO1-KA220- | TRAINING INSTITUTE OF Training SMEs to host
VET-000089784 KALAMATA international interns

OL attioelg Tou avwtépw Mivaka 2 Suvavtat va xpnupatodotnOolv -tnpoupévou tou npofadiopatog tou Babuou- oto mAaiolo T mapovong
anodaong epooov unapéouv Stabéoipa kovSUALa (TTy. mapaitnon EYKEKPLUEVOU alTOUVTA) KAl SEV TPOTIOTIOLE(TAL TO SECUEVOEVO TTOCO TOU
niivaka 1 tng mapouong anodoaong.
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B. Zto mAaiclo tng 6pdong KA220-VET — Zx£6ia pe it/u 250.000,00 € kat’ artoKoni:

1. Tnv éykplon tecodpwv (4) artnoewv deopevovtag to moco tou 1.000.000,00 €, cuudwva pe Tov akoAouBo mivaka:

MINAKAZ 3. Eykekpluéveg attnosig KA220 katnyopiag 250.000,00€ «ZupmpAageLg yLa TNV cuvepyaoia» Tou Topéa EnayyeApatikng Eknaidsvong ko
Katdptiong yia to €tog 2022, katda ¢pOivouoa oeipd Babuodoyiag:

Kputripla a&loAoynong
A/A Kwbwog 2xediou Dopéa Tithog Ixebiou ZUVdd?ELOt 5 Nowtnta Méan Awolpevog
G 2X peag G 2X er’&ou I_IOLOTI']TC(’ e Babpoloyia MpoimnohoyLopdc
Mowtnta oxeSlaopou , ,
, olunpaéng Avtiktumog
oxedlaopol Kol oL T
Kat uhomoinong cuve ;ﬁia
vAomoinong py S
She4Sea - Employability
2022-1-EL01-KA220- Hellenic Marine and entrepreneurial
1 VET-000089254 Environment Protection | development of women 25 28 19 24 96/100 250.000
Association-HELMEPA in water-based blue
economy sectors
Underpin Courier and
2022-1-EL01-KA220- PANEPISTIMIO Transportation
2 VET-000087645 THESSALIAS Companies to Green 23 28 20 2 96/100 250.000
their Operations
ETAIREIA EREYNAS,
EKPAIDEYSHS
g Capacity Building in the
2022-1-EL01-KA220- KAINOTOMIAS KAI o )
3 VET-000087186 ANAPTYXHS THS Org:nlsi;c;irl::hci)nilne 24 27 19 24 94/100 250.000
PERIFEREIAS BOREIOY PP P
AIGAIOY AE
Electric Vehicles’
4 | 2022-1-ELOLKA220- EXELIA E.E. maintenance and safety 23 27 19 24 93/100 250.000
VET-000089375 ) L
skills for car technicians

ZYNOAO NPOYNOAOTIZMOY 1.000.000,00 €
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2. Tnv TonoB£tnon 41 emAa)Xouowv ALTROEWV otov akoAoubo mivaka 4, katd ¢pBivovoa oslpd Babuoloyiog

MINAKAZ 4 EmiAaxoUoeg attriosig KA220 katnyopiag 250.000,00€ «ZUUMPAEELS yLa TNV CUVEPYOCia» TOU Topéa EmayyeApatikng Eknaidsvong ko
Katdptiong yia to €tog 2022, kata ¢pOivouca oelpd Babpoloyiag, oL 0moieq CUYKEVTIPWVOUV TOUAGXLOTOV TO ROV TG BaBpoloyiag og KABE KpLtipLo
TOLOTIKIG a§LoAdynong Ko TouAdyLotov 60 BaBpolG CUVOALKA.

Kpttripla a€loddynong
A/A Kwbwog Zxediov Dopéa TitAog Zxebiou ZUVdd’JELOt A Nowtnta Méon Arolpevog
G 2X peQg G 2X ZXE’5I.OU HOLOTnTa’ me Badporoyia MpoimoAoyLopdc
Mowdtnta oxedlaopov , ,
. olumnpaéng Avtiktumog
oxedlaopol [T
, KL TNG
[T vAomoinong SUVEDVOOLa
vAomoinong oy g
Agricultural Drone
2022-1-ELO1-
AGRICULTURAL Technology Awareness
1 KA220-VET UNIVERSITY OF ATHENS Training for industry 23 28 19 23 93/100 250.000
000088550 -
Professionals
Enhancing Inclusion and
2022-1-ELO1- L
2 KA220-VET- PANEPISTIMIO Civic Engagement of 23 26 18 23 90/100 250.000
000086279 THESSALIAS People with IDDs
through Digital Art Skills
Keep Children Safe - An
2022-1-ELO1- innovative training
3 KA220-VET- GEI\;XF?A';SS(;EIOO'\GEIO program for HCPs to 22 27 18 23 90/100 250.000
000089923 respond to child abuse
and neglect
2022-L-EL01- In Chllren or Gender:
4 KA220-VET- MyArtist Koin.S.Ep. ) 21 26 19 24 90/100 250.000
Based Violence
000087309 A
Mitigation
“SOSWEN. Soft Skills for
women with social
barriers to
2022-1-EL01- INTERACTIVE MEDIA Nee\:l’t\;i‘;regfsutrj}fs or
5 KA220-VET- KNOWLEDGE TRANSFER fepmale 23 25 18 22 88/100 250.000
000085402 INTERMEDIAKT .
entrepreneurship
before the human
challenges of the Fourth
Industrial Revolution
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2022-1-ELO1- Shelf Up - Upskilling and
6 KA220-VET- P?g::;iﬁlxlslo retaining professionals 21 27 18 22 88/100 250.000
000089978 in the logistics sector
7 KA220-VET- PANEPISTIMIO Dementia: The 24 22 19 22 87/100 250.000
000086051 THESSALONIKIS .
Montessori Approach
Creation of Roma
2022-1-ELO1- KEK TEHNIKES SHOLES tocl:‘r'it;:a"jzftri::fizn
8 KA220-VET- EPIMELITIRIOU brand for promotion of 23 25 16 23 87/100 250.000
000086886 IRAKLEIOU or promo
Romani integration and
culture
2022-1-ELO1- Diversity Management
9 KA220-VET- CCECIJ\IIII—S'IFI‘ES'?ICE):RA?ii\A/\;\‘ in SMEs: Words into 22 26 16 22 86/100 250.000
000086439 Action
Feel, Address,
Contemplate, Talk,
2022-1-ELO1- ASTIKI ETAIREIA Shasfxija;lAi'dC;'t‘ci‘i al;o”t
10 KA220-VET- PSICHOKOINONIKON ender: inforn:ed 22 26 16 22 86/100 250.000
000088827 MELETON & |
practices for
Professionals working
with autistic individuals
ENHANCE NURSING
2022-1-ELO1- ASSIST:?S-I;:?G?_G-PACITY
11 KA220-VET- diekevaggelismoshospital 21 26 19 20 86/100 250.000
000089286 OVERBURDENED
HEALTH SYSTEMS AND
STRESSFUL CONDITIONS
2022-1-ELO1- Adapting and digitising
12 KA220-VET- DIM(I:LT\‘ASEEE;JIEA&TlsiN & Europe's Job Brokerage 20 26 17 23 86/100 250.000
000090099 Services
2022-1-ELO1- ATHENS NETWORK OF Green Entrepreneurshi
13 KA220-VET- COLLABORATING for mi ranpt Women P 20 26 18 22 86/100 250.000
000088942 EXPERTS ASTIKI ETAIRIA g
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2022-1-ELO1-

ELLINIKOS GEORGIKOS

PROTECT- PRO.Training

14 KA220-VET- Educating using Current 22 22 19 22 85/100 250.000
000086649 ORGANISMOS - DIMITRA Technology
2022-1-ELO1- Creating Social Fields to
15 KA220-VET- OE;GLTI\IJTSOI\EOGSEOSIGI\I/IT;):A Boost the Circular 20 24 18 23 85/100 250.000
000085416 Bioeconomy
2022-1-ELO1- N - ) . . .
16 KA220-VET- K'n°2\':ei:!r\'/'g‘i’ﬂ'fi!?ak'° C?J?Sj:tfnsesn’;i; 23 23 18 20 84/100 250.000
000089280 8>y
ARTICT - Methodologies
2022-1-ELO1- for Cooperation and Co-
17 KA220-VET- MyArtist Koin.S.Ep. Design of Products and 22 26 17 19 84/100 250.000
000089590 Services between ART
and ICT Professionals
Assistant to
Internationalisation and
2022-1-ELO1- Digitisation of cultural
18 KA220-VET- P?EESP;SATLI:\AASIO hEritage institutions — 21 23 16 23 83/100 250.000
000086843 new WBL professional
qualification for cultural
heritage workers
2022-1-ELO1- Challenging the gender
19 KA220-VET- PEDMEDE SOMATEIO parameter in 23 23 18 18 82/100 250.000
000087200 construction
2022-1-ELO1- \E:\glr\)ﬂ?glqKA?\]HKAcl) VET upskilling in Olive
20 KA220-VET- Waste Water 20 24 17 21 82/100 250.000
000085439 EPIMELITIRIO Management
HERAKLIOU &
Development of a
2022-1-ELO1- L
21 KA220-VET- HAROKSFPLC;SS\"\QERS'TY Trg';‘:gfn F;zr:;moslkt? 19 22 18 23 82/100 250.000
000089279 &
Rescue
2022-1-ELO1- Older drivers’ training
22 KA220-VET- PANEP'T;?_/IIL%DYHKIS tool for automated 22 24 16 19 81/100 250.000
000089119 electric vehicles
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ENALLAKTIKI

Green Woman

2022-1-ELO1-
KAINOTOMA ANAPTYXI Entrepreneurship
23 Egéége\;zg ASTIKI Ml KERDOSKOPIKI Empowerment through 20 24 1 20 81/100 250.000
ETAIREIA Digital Means
2022-1-ELO1-
24 KA220-VET- EP'MORFOLTL'E' KILKIS sm SkillsCast 20 24 18 18 80/100 250.000
000088775
2022-1-ELO1- PArticipative paTHways
25 KA220-VET- P?EESP;SATLI:\AASIO for SUstainable mobility 19 23 18 20 80/100 250.000
000085976 in Rural arEas
Upgrading Social
2022-1-EL01- Data Research and Buzltr;l‘?zszeglgcal?cahcalz °
26 KA220-VET- ; 22 21 18 18 79/100 250.000
Consulting S.A. Technology to
000088976 . . .
Maximize their Social
Impact - UnBlock
2022-1-ELO1- Competency-based
27 KA220-VET- PANEPISTIMIO AIGAIOU Training framework for 21 20 18 20 79/100 250.000
000088528 Cooperatives
2022-1-ELO1- ACADEMY OF Virtual Reality for
28 KA220-VET- ENTREPRENEURSHIP Tourism O er\;tors 20 23 16 20 79/100 250.000
000087383 ASTIKI ETAIREIA P
STEAMakers:
UPGRADING VET
2022-1-ELO1- NATIONAL CENTER FOR SCHOOLING AND
29 KA220-VET- SCIENTIFIC RESEARCH BRIDGING THE DIGITAL 19 23 16 21 79/100 250.000
000086724 "DEMOKRITOS" SKILLS GAP IN THE
LABOUR MARKET FOR A
SUSTAINABLE FUTURE
el
30 KA220-VET- EPIMELITIRIO SERRON R v R 20 24 17 17 78/100 250.000
vehicles for automotive
000086518 ) )
field of professionals
Distance Education and
ELLINIKI ETAIRIA NOSOY vocational training on
2022-1-ELO1- ALZHEIMER KAI Dementia day care
31 KA220-VET- SYGGENON center function for 20 25 14 18 77/100 250.000
000087476 DIATARACHON University students and
SOMATEIO Healthcare

Professionals
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Educating HOtel STAff

2022-1-ELO1- -
32 KA220-VET- UNIVERSITY OF tobuild 19 21 16 20 76/100 250.000
MACEDONIA Recommendation
000089140 o
systems for their clients
2022-1-ELO1- 2nd School Laborator Predictive Maintenance
33 KA220-VET- Center of Heraklion v Simulation in 18 22 16 19 75/100 250.000
000089880 Automation Systems
ENROL: Measuring the
2022-1-ELO1- .
34 KA220-VET- P?EESPSATLII'\:SIO fO:tN‘;::?ngz”:t'ics 20 22 15 17 74/100 250.000
000088040 printot ~og
operations
Innovative training
2022-1-ELO1- material and
35 KA220-VET- INNOVATION HIVE methodology for 18 18 15 20 71/100 250.000
000086894 shaping the farmers of
the Future
Innovative Career
2022-1-ELO1- -
36 KA220-VET- K- GASPARAKIS KAISIA | Center and e-learning / 18 20 16 16 70/100 250.000
E.E. upskilling for Vocational
000086987 -
Career Opportunities
2022-1-ELO1- ARISTOTELIO Shifting Supply Chain
37 KA220-VET- PANEPISTIMIO Towards Carbon 16 20 16 18 70/100 250.000
000086321 THESSALONIKIS Neutrality
Best Management
2022-1-ELO1- A
38 KA220-VET- PANEPISTIMIO Prac.tlces in Pest Control 15 15 18 2 70/100 250.000
THESSALIAS in the Urban and
000087811 .
Suburban Environment
Updating HEalth and
SoCial care sectOr
2022-1-ELO1- Professions with
39 KA220-VET- KEK ORAMA E.E intercultural 16 18 15 16 65/100 250.000
000088787 competences VET
programme and
qualifications - HESCOP
2022-1-ELO1- 30 ESPERINO
40 KA220-VET- EPAGGELMATIKO LYKEIO Vocation Vocation 16 19 14 15 64/100 250.000
000086533 LAMIAS

10/19




41

2022-1-ELO1-
KA220-VET-
000087685

ARISTOTELIO
PANEPISTIMIO
THESSALONIKIS

Evioxutég Epmelpiag:
evioxuon tng
SteBvornoinong twv
ETO{PWV OPYAVIOUWV

14 17 16

16

63/100

250.000

OL attioelg Tou avwtépw Mivaka 4 Suvavtat va xpnupatodotnOolv -tnpoupévou tou npofadiopatog tou Babuou- oto mAaiolo T mapovong
anodaong spooov unapéouv Stabéaotpa kovoUALa (Y. mapaitnon eYKEKPLUEVOU altouvTa) Kal SV TPOTOTIOLE(TAL TO SECUEUOLEVO TTOGO TOU
miivaka 3 tn¢ moapouong anodaong.

3. Tnv andppwn ¢ neptAapfavopevng otov Katwtépw Mivaka 5 aitnong, AOyw LN CUYKEVTPWONG TOUAGXLOTOV TOU ROV Tt BaBupoloyiag ot

KAOe KpLTrpLo TIOLOTIKAG a€LloAOyNoNG Kol TouAdxtotov 60 Babuwv cuvoALKka.

MINAKAZ 5. ArtoppidBsioa Aitnon KA220 katnyopiag 250.000€ Adyw XopunAwV OLOTIKWY KPLTNPILwV «ZUUMPAEELS YL TNV CUVEPYAOILa» TOU Topéa EmayyeApHaTIKAG
EknaiSsuong kat Katdptiong yia to £€tog 2022

. , . , , Méo
A/A | Kwbikog xediou Dopéag TitAhog Zxebiou A , , ,
BaBuohoyia | Atttodoyia anoppudng
. , AOyw Un CUYKEVTPWONG TOUAGXLOTOV TOU
1 2022-1-ELO1-KA220-VET-000087278 Found..atlon Maker's Place StandUp & StartUp 62/100 AuLov tng Babuoloyiog o kGOt kpLTrpLo
Private Company . .
TOLOTIKAG a§loAdynong

4. Tnv andppwn tng nMepAapBavOopEVNG oTov KATWTEPW Mivaka 6 aitnong, AOyw [N OLWKOVOULKNC EMAPKELOG KATOTILV TOU €AEyXOU TWV
OLKOVOULKWYV OTOLYELWV TIOU TIpooKOLoe 0 dopeag oto IKY/EMZI katl cUpudpwva pe toug deikteg atloAoynong tou Mpoypdpupatog Erasmus+.

MINAKAZ 6. AnoppidpBsica Aitnon KA220 katnyopiag 250.000€ AGyw XoUNA®WV AGYw KN OLKOVOMIKIG EMAPKELNG «ZUMUMPAEELS VIO TNV CUVEPYOOLO» TOU TOMEQ
EnayyeApatikig Eknaidsuong kot Katdptiong yia to £tog 2022

. , , , , Méo
A/A | Kwbikog xediou Dopéag TitAhog Zxebiou A , , ,
BaBuohoyia | Atttodoyia anoppudng
INSTITOUTO PROOTHISIS
KAI PISTOPOIISIS L " . .
1 2022-1-ELO1-KA220-VET-000090006 PROIONTON Fast Track Integration into Aquaculture for VET Learners 93/100 EAAEWPN OLKOVOULKNG ETTAPKELAG
AGRODIATROFIS

5. Tnv anoppun twv 3 nepAAUBAVOUEVWV QUTHOEWV OTOV KATWTEPW Tiivaka 7, AOyw noAAanAng untoBoANG TWV ALTACEWV.
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Nivakag 7: Aitioelg KA220 katnyopiag 250.000 €rov amoppipdnkav oto nAaioto tou EAEyyou roAAanAn¢ unoBoAng altHoEwV AGyw TTAVOUOLOTUTIOU TTEPLEXOUEVOU

A/A Kwdwadg Aitnong 1

Autwv popéag 1

Kwé8kd¢ aitnong 2

Autwv dpopéag 2

2022-1-ELO1-KA220-VET-

000087532

1 000088081 Freedom Gate Greece 2022-1-ELO1-KA220-ADU-000088079 Freedom Gate Greece
2 2022-1-ELO1-KA220-VET- KEK EUROERGASIAKI Sa 2022-1-IT01-KA220-VET-000088757 PROMETEO
000088461
2022-1-ELO1-KA220-VET- D Mevlana Mesleki
3 1st Epaggelmatiko Lykeio Dramas 2022-1-TRO1-KA220-VET-000086632 uzce Vieviana Viesieki ve

Teknik Anadolu Lisesi

6. Tnv anoppwdn tng meplAapBavopévng aitnong otov Katwtepw Mivaka 8, Adyw moAAanAng utoBoANG TwV ALTRoEWV AOyw i6Lag

Kowonpagiog staipwv

MNivakacg 8: Aitnon KA 220 katnyopiag 250.000€ nou anoppipdnke oto nAaioto Tou eAéyyou moAAanAng unmoBoAn¢ aitnoewv Adyw iStag kowvonpadia etaipwv

Kwdwkadg Aitnong 1

Actwv ¢popéag 1

Kwékog aitnong 2

Auttwv popéag 2

2022-1-EL01-KA220-VET-
000087915

ASSERTED KNOWLEDGE OMORRYTHMOS
ETAIREIA

2022-1-1T02-KA220-SCH-000085879

Archivio della Memoria
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I. Zto mAaiolo tn¢ Spaong KA220-VET — Ix€Swa pe rt/v 400.000,00 € Kat’ atOKOMA:

1. Tnv éykpion 1 aitnong Seopevovtag 1o mooo twv 400.000,00 €, cUpPwva PE TOV MOPAKATW Ttivaka 9:

MINAKAZ 9. Eykekpiuévn aitnon KA220 «Zupmpdgelg yla tnv cuvepyacio» tou topéa EnayyeApatikig Eknaidsuong kot Katdaptiong yia to £€tog 2022,

Katd ¢pBivovoa ospd Babuoloyiag:

Kpttipla agloAdynong
Juvddela . .
. " . . " ’ , Mowotnta Méeon AltoUpEVOG
A/A Kwdkog Zxediou Dopeag TitAog Zxediov zxg’&ou Mowtnta ’ e BaBpohoyia Mpobrohoyiopse
Mowdtnta oxedlaopov , ,
, ouumnpaéng Avtiktumog
oxedlaopol K KoL T
Kat uhomoinong cuve or(];iot
vAomnoinong oY S
trAiNing mediA
ETHNIKO KAl professionals on
2022-1-ELO1-KA220- KAPODISTRIAKO applYing advanced,
! VET-000086883 PANEPISTIMIO high-impact digital 24 2 19 24 96/100 400.000
ATHINON technologieS to combat
diSinformation

ZYNOAO NPOYNOAOTIZMOY 400.000,00€

2. Tnv TonoBétnon 15 emAayovocwv attioswv otov akoAouBo Mivaka 10, katd ¢pBivouoa celpd BabuoAoyiag.

MINAKAZ 10 Aicta emidayoucwv attioewv KA220 katnyopiag 400.000,00€ «ZuunpAgeLg yLa tnv cuvepyacia» Tou topéa EnayyeApatikig Eknaidsuong

Ko Katdptiong yia to £tog 2022, katd ¢Oivouvoa oslpd BadoAoyiag, oL OMoieEG CUYKEVTIPWVOUV TOUAAXLOTOV TO QULOU TG Badpoloyiag oe KAOE KpLTRpLo

TOLOTIKIG a§LloAdynon

G Kol TouAdytotov 60 Badoug cUVOALKA.

Kpttipla a§loAdynong
Juvadela ,
sxediou Mowtnta Mowtna Méon AttoUpevog
A/A Kwdkog Zxedlou Dopéag TitAog Zxediou X X , ™mg , . .
MowdtnTta oxedlaopol , , BaBuohroyia MNpoUmoAoyLopog
. ouumpagng Avtiktumog
oxedlaopol Ko
, KaLtng
Ka vAomnoinong SuVEDVOGLA
vAomoinong Y S
Partnership for the
Co-creation of a
2022-1-ELO1- Circular Economy and
1 KA220-VET- DRAXIS EN\éliONMENTAL ZERO WASTE Training 23 27 20 25 95/100 400.000
000089040 o within the Agri-food
Industry and its Supply
chain
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2 KA220-VET- PANEPISTIMIO PATRON P ) v 24 26 19 23 92/100 400.000
for Green Public
000088908
Procurement
2022-1-ELO1- UPskilling Pathways
3 KA220-VET- K. GASPARAKIS KAI SIA E.E. for new Employment 24 26 19 22 91/100 400.000
000086955 Perspectives
Promoting health
literate schools: an e-
2022-1-ELO1- - .
4 KA220-VET- G'VMEzs:f;‘fif':Ed'c'”e 'ter‘::::g fgztcfﬁ;'; 2‘: 22 26 19 23 90/100 400.000
000089015 ne
vaccination and safe
use of medication
2022-1-ELO1- NATIONAL TECHNICAL Applying Circular
KA220-VET- UNIVERSITY OF ATHENS - Economy Principles in 20 25 19 22 86/100 400.000
000087589 NTUA Cruise Ships
2022-1-ELO1- . . .
KA220-VET- PANEPISTIMIO THESSALIAS D'?:ig’i':tyﬁ';cr::‘:'°” 21 24 17 22 84/100 400.000
000089936 & &
Career Counselling
Training for
2022-1-ELO1- Professional
KA220-VET- U,DI‘R/EESQ—;'(XF Caregivers: Enhancing 20 21 19 23 83/100 400.000
000086416 Employability for
People with
Psychosocial Needs
2022-1-ELO1- INSTITUTE OF LearninG langUages in
KA220-VET- ENTREPRENEURSHIP thE hotel ingduSgTr 18 24 19 20 81/100 400.000
000085073 DEVELOPMENT v
MASTER KENTRO
2022-1-ELO1- . - .
9 KA220-VET- KATARTISIS KAI Coding training with 22 22 16 19 79/100 400.000
000088010 SYMVOULEFTIKIS Aviation Technologies.
ANONYMOS ETAIREIA
2022-1-EL01- Clean Seas - Ballast
10 KA220-VET- SQLEARN AE Water 21 22 17 19 79/100 400.000
000086914
14/19




2022-1-EL01- Educast’i);:;]llAzedroach
11 KA220-VET- 1ASIS PP 19 19 17 18 73/100 400.000
000087444 for Experts who work
with deafblind people
2022-1-ELO1- Vocational Training for
12 KA220-VET- EOES EFXEINI POLI Exporting Olive QOil rich 17 20 18 18 73/100 400.000
000088668 in Polyphenols
2022-1-ELO1- e .
| v | s essceic | oumdueble | s O B
000088831 &
Prevent Elderly from
2022-1-ELO1- . .
14 KA220-VET- ELL":%,\IOE';’:E%OSEAKO RDG'f:tE: i’;ﬁ:z:‘t’g Iﬁ; 15 16 17 21 69/100 400.000
000088955 grat
Society
2022-1-ELO1- Future Proof Citizens’
15 KA220-VET- AR'ST?LEELS"SAPLAC\)':E;':T'M'o skills for the World of 20 17 13 15 65/100 400.000
000086797 Work

OL attioslc Tou avwtépw Mivaka 10 duvavtal va xpnpatodotndoulv -tnpoupévou tou npoBadiopatoc tou Babuou- oto MAAioLo TG mapouaong
anodaong ebooov unapéouv Stabéoipa kovSUALa (TTy. mapaitnon EYKEKPLUEVOU alTOUVTA) KAl SEV TPOTIOTIOLE(TAL TO SECUEVOEVO TTOCO TOU
niivaka 9 tng mapoluong anodoaonc.

3. Tnv andppwn tng neptAapfavopevng otov Katwtépw MNivaka 11 aitnong, Adyw [N CUYKEVTIPWONE TOUAAXLOTOV TOU NLou the Babuoloyiog
o€ KABE KPLTAPLO TOLOTLKAG afloAdynong kal TouAdaxiotov 60 BaBuwv cuvoAikd.

MINAKAZ 11. AnoppidpBeica Aitnon KA220 katnyopiag 400.000 Adyw XapnAWV OLOTIKWY KPLTNPILwV «ZUUMPAEELS YL TNV GUVEPYOCia» TOu Topéa EmayyeApatikng
Eknaidsvong kot Kataptiong yia to £€tog 2022

. , , , , Méo
A/A | Kwbikog xediou Dopéag TitAhog Zxebiou i , . ,
Babuoloyia | Atttodoyia amoppung
ARISTOTELIO ) ) , .
1 2022-1-ELO1-KA220-VET-000086379 PANEPISTIMIO Empower compame.s to define and adopt newI processes .fo.r.an 59/100 H C(LTI’](’)I'] Sev cuervtewce roluq 60
THESSALONIKIS accountable behavior through Corporate Social Responsibility BaBpoug otnv ootk afloAdynon
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Kwéikog Aitnong 1

4. Tnv anoppwdn tng nepAapBavopévng altnong otov KATwtépw Mivaka 12, Adyw mtoAAanAng utoBoARG TWV ALTHOEWV

2022-1-ELO1-KA220-VET-000088451

Auttwv popéag 1

MNivakag 12: Attfiosis KA220 katnyopiag 400.000 rou aroppipdnkayv oto nAaioto tou eA€yyou moAAanAng unoBoAn¢ aitHoewv
A/A

PANEPISTIMIO THESSALIAS

Kwé8kd¢ aitnong 2

Actwv ¢popéag 2

A. Zto mAaiolo tng Spaong KA210-VET - Ix£Swa pe rt/uv 60.000,00 € Kat omokomni:

2022-1-ELO1-KA220-HED-000088412 & 2022-1-ELO1-KA220-
SCH-000088410

PANEPISTIMIO THESSALIAS

1. Tnv éykplon 4 attioewv Seopevoviag To mooo twv 240.000 €, cuudwva pe tov akolouBo MNivaka 13:

2022, katd pOivovoa celpd Babpoloyiag

MINAKAZ 13. Eykekpiuéveg awtnoeilg KA210 katnyopiag 60.000,00€ «Zupunpdgelg pikpng KApakag» tov tTopéa EmayyeApatikig Eknaidsuong kot Katdptiong yia to £To¢

Kpttripla a§lohdynong
Juvadela Mol Méon
A/A Kw8ko¢ Ixediou Dopéag Tithog Ixediou Ixebiov Mowdtnta ootnta BaBuohoyia AttoUpevog MpolmoAoylopog
MNowdtnta oxeblaopou , e ,
, olumnpaéng Avtiktumog
oxedlaopol Kot oL T
Kat uhomoinong cuve o?ém
vAomoinong Py S
2022-1-ELO1- . .
1 KA210-VET- PROSVASIS IN INNOVATION | VR Tr\j'gncgeli’::'t for 27 27 20 20 94/100 60.000
000084301
2022 1-ELO1- professonal nloal
KA210-VET- ETHOS HUB P.C P . 27 26 18 20 91/100 60.000
authorities to prevent
000082477 .
gender based violence
Becoming Digitally
s | Smcswon | iematn,
Iégéégévzli_ PAROCHIS YPIRESION and human Resources 27 27 1 18 91/100 60.000
LOGISMIKOU through gamified
IEarning
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2022-1-ELO1-
KA210-VET-
000084284

Hellenic Pediatric Nursing
Association

Innovative Training for
Nursing Clinical
Pathways

27

25

18

19

89/100

60.000

ZYNOAO NPOYNOAOTIZMOY 240.000,00 €

2. Tnv TonoBétnon 7 emAaXoucwv attioswv otov akoAouBo Mivaka 14, katd ¢Bivouoa oelpd Babuoloyiag:

MINAKAZ 14 Eriidayovosg atrtiioelg KA210 katnyopiag 60.000,00€ «Zupnpdgels Hikpng kKAipakag» tou topéa EmayyeApatikng Eknaidsvong kat Kataptiong yia to €tog
2022, katd pOivovoa celpd BabBpoAoyiag, oL OTOIEG CUYKEVTPWVOUV TOUAGXLOTOV TO FULoU TnG Babpoloyiog oe KABE KPLTAPLO TTOLOTIKG a§LOAGYNONG KO TOUAGXLOTOV

60 BaBpolG GUVOALKA.

Kputripla a&loAoynong
Juvadela MNotd Méon
A/A | Kwbwog Zxediou ®opeag Tithog Zxediou Ixedlou MowstnTa oot BaBuotoyia AwtoUpevog MpolUmoloylopdg
MNowdtnta oxeblaopou , me ,
. ouumpagng Avtiktumog
oxedlaopol [T
, KoL TNG
Ko vAomoinong SUVEDVOOLa
vAomoinong oY S
2022-1-ELO1- DIMOSIO INSTITOUTO Augmented Realit
1 KA210-VET- EPAGELMATIKIS KATARTISIS Fof Food Productz 25 25 19 18 87/100 60.000
000081341 AIGALEO
H ExpdBnon tng
2022-1-EL01- Bﬁgt’;’lqr‘(’x}‘“’gzaq
2 KA210-VET- EAENH MOAYXPONIAOY IKE rotnrag ot 23 25 19 18 85/100 60.000
Mukpeg Emxepnoetg
000083007 n
UE Ttoug ""Ayyeloug
MNowtntag"”
H Zuvtipnon
amsan. | OMsonTIOTO | e
3 KA210-VET- 1POVORLAG W6 24 25 17 17 83/100 60.000
000083699 KATARTISIS (DIEK) Suyxpovo Medio
RETHYMNOU EmayyeAUATIKAG
E€EMENG
Katdaption
2022-1-ELO1- epyalopévv
4 KA210-VET- Drama Hotel Association ETUXELPAOEWV OF 25 20 14 13 72/100 60.000
000082048 Bépata Tomkng
yaotpovopiog
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Sustainable
2022-1-ELO1- Verde: Center for Research, | digitalization: Enabling
5 KA210-VET- Innovation and Sustainable European SMEs' twin 24 17 15 16 72/100 60.000
000084464 Development transition to a green
and digital economy
. , Wnolakd MapkeTvyk
2022-1-ELO1- B?nvzzﬁff;?u Elgi%li?n : "Kdve to povo cou-
6 KA210-VET- HIX pLot DIY " mhatddppal yia 20 20 15 16 71/100 60.000
EmayyeApatiko . .
000082135 , , ULKPEG KOL TTOAU
ErtipeAntrpro B.EANGSOG . K
UIKPEC ETUXELPAOELG.
2022-1-EL01- Augmented Reality for
7 KA210-VET- DIEK Akadimias Platonos g i Placesy 20 18 12 15 65/100 60.000
000081843

OL attnoslc Tou avwtépw Mivaka 14 duvavtal va xpnpatodotndoulv -tnpoupévou tou npoBadiopatoc tou Babuou- oto MAAiolo TG mapouaong

anodaong spoocov unapéouv Stabéaotpa kovoUALa (. mapaitnon eYKEKPLUEVOU alToUvVTa) Kol SEV TPOTIOTIOLE(TAL TO SECUEUOEVO TTOGO TOU
niivaka 13 tn¢ mapouong anodaonc.

3. Tnv anoppwpn twv 3 NEPAAUBAVOHEVWV QUTAOEWV OTOV KATWTEPW [Mivaka 15, AOyw HNn CUYKEVIPWONG TOUAAXLOTOV TOU HULOU TNG
BaBuoAoyiag og KAOe KpLtrpLo TMOLOTIKAG a€LloAOYNoN¢ Kot TouAdxLotov 60 Babuwv cuVoAKA.

MINAKAZ 15. AnoppidpBeiceg Artiioelg KA210 katnyopiag 60.000€ Adyw XapnAwv MOLOTIKWV KPLTnpiwv «Zupnpael Mikpig KAipakag» Tou Topéa EmayyeApatikg
Eknaidsvong ko Kataptiong yia to £€tog 2022
. , . , , Méon
A/A | Kwbikog xediou ®Dopeag Tithog Zxeblov , , ,
BaBuohoyia | Atttodoyia anoppudng
ARISTOTELIO AOyw Un CLUYKEVTPWONG TOUAGXLOTOV TOU
1 2022-1-ELO1-KA210-VET-000084628 PANEPISTIMIO Fostering Bioeconomic Entrepreneurship in Agro-Food sector 63/100 nuwov TG Babpoloyiog o kABe kpLtrpLo
THESSALONIKIS TIOLOTLKN G 0§LOAGYNoNg
) 2022-1-ELO1-KA210-VET-000084505 PYLON ONE Innovative .Devel.opment of VET T.ralne.rs tc.>.e.nhance social 50/100 H atrnc?n Sev cuerthwce ro’uc 60
inclusion of learners with disabilities BaBuoug otnv molotikn a§loAdynon
Emtayuvtég Anpovpyiag Evioxutikol MaBnotokou , .
3 2022-1-EL01-KA210-VET-000083755 NTI EM ES EAAAS NeptBddovtog otnv EnayyeAatir EKaiSeuon Kat 39/100 H attnon Sev ouykévtpwat toug 60
Katdption -EEK BaBuoug otnv olotikr a§loAdynon
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E. Zto mAaiolo tng dpdong KA210-VET — Zx£dwa pe 1t/u 30.000 € kat’ amokomnn

1. Tnv éykplon 1 aitnong deopevovtag 1o moco twv 30.000 €, cupdwva pe tov akdAouBo Mivaka 16

MINAKAZ 16 Eykekpiuévn aitnon KA210 katnyopiog 30.000€ «Zupnpdagelq uikpnig KAipakag» tou topéa EmayyeApatikig Eknaidsuong kat Katdptiong yLa to £€tog

market.

2022
Kpttripla a€loddynong
Juvddela , .
A/A Kwdikog Zxebilov Dopéag Tithog 2xediou Ixediou Mowtnta Nowwnra é\/lec;r] , AttoUpevog NMpoUmoAoyLopog
Mowdtnta oxeblaopou , ™me , BaBuohoyia
. olumnpadng Avtiktumog
oxedlaopol Kol
Kot uhomoinong oU\I/(:plvtort];iaq
vAomnoinong
Job Skill Recipes /
2022-1-ELO1- Different approaches
1 KA210-VET- I0AKH (M.K.O) to developing skills to 26 23 17 18 84/100 30.000
000083692 access the labor

$YNOAO NMPOYMOAOTIZMOY 30.000,00 €

2T.

Me tnv napovoa anddacn deopeveTal cUVOALKA OO UYPoug 1.790.000 € arnd tov npoilnoloylopnd tou Mpoypdpupatog Erasmus+ yla to
€106 2022, oto mAaiolo tng 6paong KA2 Zuunpadéelg Zuvepyaoiag (KA220-VET kot KA210-VET) otov Topéa tng EmayyeApatikng Ekmaidevong

Kal Kataptiong, oto mAaiolo tng NpookAnong YroPoAng MNpotdoswv Erasmus+ 2022, A’ KUkAog YrtoBoAng.

MNooo uYPoug 291.978,50 € oo Tov mpolmoAoylopo Tou MNpoypappatog Erasmus+ yla 1o €tog 2022 (A’ KUkAoc YroBoArg), oto mAaiolo ¢
6paong KA2 Juumpatelc Tuvepyaoiag (KA220-VET kot KA210-VET) tou topéa EmayyeApatikng Exkmaidevong kot Katdptiong, mopapevel
adldBeTo MPoKELUEVOU va avakaTtavenOel LeTd tnv oAokAfpwon tg dtadikaoiag (e€€Taon evotaoewy K.ATL.), Ue amddaon Tou ALoKNTIKOU
ZupPBouAiou tou IKY, KOTOTILV OXETIKNAG €LOnynong-mpotacng tg Ymnpeoiag, cUpdwva pe ta mpoPAenodpeva otnv oupPaocn IKY-EE
(Contribution Agreement 2022), O8nyo¢ yia tig EBvikég Movadeg (Guide for NAs v.2 7/7/2022) kat tuxov odnyiec tng Eupwmnaikng Emitponng
(Notes to the attention of Erasmus+ NA Directors).

O Npobedpocg tou Alokntikol ZupPBouliou tou IKY

Ouotipoc Kabnyntng latpikng ZxoAng EKMA

MuanA Koutowépng
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ΑΠΟΦΑΣΗ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ

Θέμα:	Έγκριση αιτήσεων για επιχορήγηση στο πλαίσιο της δράσης ΚΑ2 Συνεργασία μεταξύ Οργανισμών και Ιδρυμάτων (ΚΑ220-VET και ΚΑ210-VET) στον τομέα της Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης, για την Πρόσκληση Υποβολής Προτάσεων Erasmus+ 2022, Α’ κύκλος υποβολής.



Έχοντας υπ’ όψιν:

1. [bookmark: _Hlk117156459][bookmark: _Hlk91079485]Τις διατάξεις του Ν. 2158/93 «Εκσυγχρονισμός του Ιδρύματος Κρατικών Υποτροφιών (Ι.Κ.Υ.) και άλλες διατάξεις, όπως ισχύει.

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 321/31-12-1999 «Οργανισμός του Ιδρύματος Κρατικών Υποτροφιών», όπως ισχύει.

3. 

4. Τις διατάξεις του Ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις», όπως ισχύει.

5. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2021/817 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 20ης Μαΐου 2021 «για τη θέσπιση του  προγράμματος Erasmus+: το Πρόγραμμα της Ένωσης για την εκπαίδευση, την κατάρτιση, την νεολαία και τον αθλητισμό και την κατάργηση του Κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1288/2013».

6. Την Απόφαση 28159/Η1/10.03.2021 της Υπουργού και της Υφυπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων (ΦΕΚ Β΄ 1009/16.03.2021) «Ορισμός Εθνικού Οργανισμού (Εθνικής Μονάδας Συντονισμού) για την υλοποίηση του ευρωπαϊκού προγράμματος Erasmus+, 2021-2027». 

7. Την υπ. αριθμ. 105280/Ζ1/12-08-2020 Απόφαση της Υπουργού Παιδείας & Θρησκευμάτων «Συγκρότηση του Δ.Σ. του Ιδρύματος Κρατικών Υποτροφιών (Ι.Κ.Υ.) ΦΕΚ 650/19-08-2020/ΥΟΔΔ.

8. Την απόφαση της 6ης/11.03.2021 Συνεδρίας του ΔΣ «Εξουσιοδότηση υπογραφών».

9. Την Σύμβαση Επιχορήγησης μεταξύ Εθνικής Μονάδας/ΙΚΥ και Ευρωπαϊκής Επιτροπής για το πρόγραμμα Erasmus+ έτους 2022 (Contribution Agreement- N° EAC-2022-0016).

10. Τον Οδηγό για τις Εθνικές Μονάδες Συντονισμού 2022 αναφορικά με την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος Erasmus+ (Guide for National Agencies).

11. Τον οδηγό του Προγράμματος 2022 (Programme Guide).

12. Την Ευρωπαϊκή Πρόσκληση Υποβολής Προτάσεων 2022 - EAC/A09/2021.

13. Τη Συμπληρωματική Ανακοίνωση της ΕΜ/ΙΚΥ για την υποβολή προτάσεων για το έτος 2022.

14. Την υπ’ αριθμ. 2/18.10.2022 Γνωμοδότηση της Επιτροπής Αξιολόγησης (Evaluation Committee) σχετικά με τα αποτελέσματα αξιολόγησης των αιτήσεων και την κατανομή Χρηματοδότησης της Δράσης ΚΑ2 (Αιτήσεις ΚΑ220-VET και KA210-VET) του Τομέα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης, στο πλαίσιο της Πρόσκλησης Υποβολής Προτάσεων Erasmus+ 2022.

15. [bookmark: _Hlk91079522]Την απόφαση της 39ης/19.10.2022 Έκτακτης Συνεδρίας του Δ.Σ. του ΙΚΥ «Επικύρωση αποτελεσμάτων της ποιοτικής αξιολόγησης στα σχέδια της Δράσης ΚΑ2 του Τομέα Επαγγελματικής εκπαίδευσης και Κατάρτισης στο πλαίσιο της Πρόσκλησης Υποβολής Προτάσεων Erasmus+ 2022 (Contribution Agreement  N° EAC-2022-0016)».



Αποφασίζουμε:







2/15

A. [bookmark: _Hlk90985549][bookmark: _Hlk116846418]Στο πλαίσιο της δράσης ΚΑ220-VET – Σχέδια με π/υ 120.000 € κατ’ αποκοπή 

1. Την έγκριση μίας (1) αίτησης δεσμεύοντας το ποσό των 120.000 €, σύμφωνα με τον ακόλουθο πίνακα 1:



		[bookmark: _Hlk83654007]ΠΙΝΑΚΑΣ 1: Εγκεκριμένη αίτηση ΚΑ220 κατηγορίας 120.000,00€  «Συμπράξεις για την συνεργασία» του τομέα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης για το έτος 2022, κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας:



		Α/Α

		Κωδικός Σχεδίου

		Φορέας

		Τίτλος Σχεδίου

		Κριτήρια αξιολόγησης

		Μέση βαθμολογία

		Αιτούμενος Προϋπολογισμός



		

		

		

		

		Συνάφεια Σχεδίου Ποιότητα σχεδιασμού και υλοποίησης

		Ποιότητα σχεδιασμού και υλοποίησης 

		Ποιότητα της σύμπραξης και της συνεργασίας

		Αντίκτυπος

		

		



		1

		



2022-1-EL01-KA220-VET-000085409

		



Challedu

		CURATE-D: A Game-based methodology for empowering Dementia friendly communities and equal access to Culture for people with Dementia

		21

		25

		18

		23

		87/100

		120.000



		ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 120.000,00 €




















[bookmark: _Hlk116560901]2. Την τοποθέτηση 2 αιτήσεων στον ακόλουθο πίνακα επιλαχουσών αιτήσεων, κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας. 



		ΠΙΝΑΚΑΣ 2: Επιλαχούσες αιτήσεις ΚΑ220 κατηγορίας 120.000,00€ «Συμπράξεις για την συνεργασία» του τομέα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης για το έτος 2022, κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας, οι οποίες συγκεντρώνουν τουλάχιστον το ήμισυ της βαθμολογίας σε κάθε κριτήριο ποιοτικής αξιολόγησης και τουλάχιστον 60 βαθμούς συνολικά.





		Α/Α

		Κωδικός Σχεδίου

		Φορέας

		Τίτλος Σχεδίου

		Κριτήρια αξιολόγησης

		Μέση βαθμολογία

		Αιτούμενος Προϋπολογισμός



		

		

		

		

		Συνάφεια Σχεδίου Ποιότητα σχεδιασμού και υλοποίησης

		Ποιότητα σχεδιασμού και υλοποίησης 

		Ποιότητα της σύμπραξης και της συνεργασίας

		Αντίκτυπος

		

		



		1

		2022-1-EL01-KA220-VET-000088384

		KAINOTOMIA & SIA EE

		Upskilling VET trainers to act as apprentices’ coaches

		23

		25

		19

		19

		86/100

		120.000



		2

		2022-1-EL01-KA220-VET-000089784

		PUBLIC VOCATIONAL TRAINING INSTITUTE OF KALAMATA

		Training SMEs to host international interns

		20

		19

		18

		20

		77/100

		120.000







Οι αιτήσεις του ανωτέρω Πίνακα 2 δύνανται να χρηματοδοτηθούν -τηρουμένου του προβαδίσματος του βαθμού- στο πλαίσιο της παρούσης απόφασης εφόσον υπάρξουν διαθέσιμα κονδύλια (πχ. παραίτηση εγκεκριμένου αιτούντα) και δεν τροποποιείται το δεσμευόμενο ποσό του πίνακα 1 της παρούσης απόφασης.




















Β. Στο πλαίσιο της δράσης ΚΑ220-VET – Σχέδια με π/υ 250.000,00 € κατ’ αποκοπή:

1. Την έγκριση τεσσάρων (4) αιτήσεων δεσμεύοντας το ποσό του 1.000.000,00 €, σύμφωνα με τον ακόλουθο πίνακα:



		ΠΙΝΑΚΑΣ 3. Εγκεκριμένες αιτήσεις ΚΑ220 κατηγορίας 250.000,00€  «Συμπράξεις για την συνεργασία» του τομέα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης για το έτος 2022, κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας:



		Α/Α

		Κωδικός Σχεδίου

		Φορέας

		Τίτλος Σχεδίου

		Κριτήρια αξιολόγησης

		Μέση βαθμολογία

		Αιτούμενος Προϋπολογισμός



		

		

		

		

		Συνάφεια Σχεδίου Ποιότητα σχεδιασμού και υλοποίησης

		Ποιότητα σχεδιασμού και υλοποίησης 

		Ποιότητα της σύμπραξης και της συνεργασίας

		Αντίκτυπος

		

		



		1

		2022-1-EL01-KA220-VET-000089254

		Hellenic Marine Environment Protection Association-HELMEPA

		She4Sea - Employability and entrepreneurial development of women in water-based blue economy sectors

		25

		28

		19

		24

		96/100

		250.000



		2

		2022-1-EL01-KA220-VET-000087645

		PANEPISTIMIO THESSALIAS

		Underpin Courier and Transportation Companies to Green their Operations

		23

		28

		20

		25

		96/100

		250.000



		3

		2022-1-EL01-KA220-VET-000087186

		ETAIREIA EREYNAS, EKPAIDEYSHS, KAINOTOMIAS KAI ANAPTYXHS THS PERIFEREIAS BOREIOY AIGAIOY AE

		Capacity Building in the Οrganisation of Οnline Apprenticeships

		24

		27

		19

		24

		94/100

		250.000



		4

		2022-1-EL01-KA220-VET-000089375

		EXELIA E.E.

		Electric Vehicles’ maintenance and safety skills for car technicians

		23

		27

		19

		24

		93/100

		250.000



		ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 1.000.000,00 €













2. Την τοποθέτηση 41 επιλαχουσών αιτήσεων στον ακόλουθο πίνακα 4, κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας



		[bookmark: _Hlk116897580]ΠΙΝΑΚΑΣ 4 Επιλαχούσες αιτήσεις ΚΑ220 κατηγορίας 250.000,00€ «Συμπράξεις για την συνεργασία» του τομέα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης για το έτος 2022, κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας, οι οποίες συγκεντρώνουν τουλάχιστον το ήμισυ της βαθμολογίας σε κάθε κριτήριο ποιοτικής αξιολόγησης και τουλάχιστον 60 βαθμούς συνολικά.





		Α/Α

		Κωδικός Σχεδίου

		Φορέας

		Τίτλος Σχεδίου

		Κριτήρια αξιολόγησης

		Μέση βαθμολογία

		Αιτούμενος Προϋπολογισμός



		

		

		

		

		Συνάφεια Σχεδίου Ποιότητα σχεδιασμού και υλοποίησης

		Ποιότητα σχεδιασμού και υλοποίησης 

		Ποιότητα της σύμπραξης και της συνεργασίας

		Αντίκτυπος

		

		



		1

		2022-1-EL01-KA220-VET-000088550

		AGRICULTURAL UNIVERSITY OF ATHENS

		Agricultural Drone Technology Awareness Training for industry Professionals

		23

		28

		19

		23

		93/100

		250.000



		2

		2022-1-EL01-KA220-VET-000086279

		PANEPISTIMIO THESSALIAS

		Enhancing Inclusion and Civic Engagement of People with IDDs through Digital Art Skills

		23

		26

		18

		23

		90/100

		 250.000



		3

		2022-1-EL01-KA220-VET-000089923

		GENIKO NOSOKOMEIO PAPAGEORGIOU

		Keep Children Safe - An innovative training program for HCPs to respond to child abuse and neglect

		22

		27

		18

		23

		90/100

		250.000



		4

		2022-1-EL01-KA220-VET-000087309

		MyArtist Koin.S.Ep.

		Amplify: Music Therapy in Children for Gender-Based Violence Mitigation

		21

		26

		19

		24

		90/100

		250.000



		5

		2022-1-EL01-KA220-VET-000085402

		INTERACTIVE MEDIA KNOWLEDGE TRANSFER INTERMEDIAKT

		“SOSWEN. Soft Skills for women with social barriers to entrepreneurship"
New weapons to foster female entrepreneurship before the human challenges of the Fourth Industrial Revolution

		23

		25

		18

		22

		88/100

		250.000



		6

		2022-1-EL01-KA220-VET-000089978

		PANEPISTIMIO THESSALIAS

		Shelf Up - Upskilling and retaining professionals in the logistics sector

		21

		27

		18

		22

		88/100

		250.000



		7

		2022-1-EL01-KA220-VET-000086051

		ARISTOTELIO PANEPISTIMIO THESSALONIKIS

		Professionals Using Innovative Methods for Dementia: The Montessori Approach

		24

		22

		19

		22

		87/100

		250.000



		8

		2022-1-EL01-KA220-VET-000086886

		KEK TEHNIKES SHOLES EPIMELITIRIOU IRAKLEIOU

		Creation of Roma cultural heritage tourism destination brand for promotion of Romani integration and culture

		23

		25

		16

		23

		87/100

		250.000



		9

		2022-1-EL01-KA220-VET-000086439

		CENTRE FOR EUROPEAN CONSTITUTIONAL LAW

		Diversity Management in SMEs: Words into Action

		22

		26

		16

		22

		86/100

		250.000



		10

		2022-1-EL01-KA220-VET-000088827

		ASTIKI ETAIREIA PSICHOKOINONIKON MELETON

		Feel, Address, Contemplate, Talk, Share (F.A.C.T.S) about sexual identity & gender: informed practices for Professionals working with autistic individuals

		22

		26

		16

		22

		86/100

		250.000



		11

		2022-1-EL01-KA220-VET-000089286

		diekevaggelismoshospital

		ENHANCE NURSING ASSISTANTS' CAPACITY TO FIGHT OVERBURDENED HEALTH SYSTEMS AND STRESSFUL CONDITIONS

		21

		26

		19

		20

		86/100

		250.000



		12

		2022-1-EL01-KA220-VET-000090099

		DIMITRA EDUCATION & CONSULTING SA

		Adapting and digitising Europe's Job Brokerage Services

		20

		26

		17

		23

		86/100

		250.000



		13

		2022-1-EL01-KA220-VET-000088942

		ATHENS NETWORK OF COLLABORATING EXPERTS ASTIKI ETAIRIA

		Green Entrepreneurship for migrant Women

		20

		26

		18

		22

		86/100

		250.000



		14

		2022-1-EL01-KA220-VET-000086649

		ELLINIKOS GEORGIKOS ORGANISMOS - DIMITRA

		PROTECT- PRO.Training Educating using Current Technology

		22

		22

		19

		22

		85/100

		250.000



		15

		2022-1-EL01-KA220-VET-000085416

		ELLINIKOS GEORGIKOS ORGANISMOS - DIMITRA

		Creating Social Fields to Boost the Circular Bioeconomy

		20

		24

		18

		23

		85/100

		250.000



		16

		2022-1-EL01-KA220-VET-000089280

		Kinoniko Elliniko Klimakio Amesis Voithias

		Social e-services Consulting System

		23

		23

		18

		20

		84/100

		250.000



		17

		2022-1-EL01-KA220-VET-000089590

		MyArtist Koin.S.Ep.

		ARTICT - Methodologies for Cooperation and Co-Design of Products and Services between ART and ICT Professionals

		22

		26

		17

		19

		84/100

		250.000



		18

		2022-1-EL01-KA220-VET-000086843

		PANEPISTIMIO THESSALIAS

		Assistant to Internationalisation and Digitisation of cultural hEritage institutions – new WBL professional qualification for cultural heritage workers

		21

		23

		16

		23

		83/100

		250.000



		19

		2022-1-EL01-KA220-VET-000087200

		PEDMEDE SOMATEIO

		Challenging the gender parameter in construction

		23

		23

		18

		18

		82/100

		250.000



		20

		2022-1-EL01-KA220-VET-000085439

		EMPORIKO KAI VIOMICHANIKO EPIMELITIRIO HERAKLIOU

		VET upskilling in Olive Waste Water Management

		20

		24

		17

		21

		82/100

		250.000



		21

		2022-1-EL01-KA220-VET-000089279

		HAROKOPIO UNIVERSITY OF ATHENS

		Development of a Training Framework to go From Food Loss to Rescue

		19

		22

		18

		23

		82/100

		250.000



		22

		2022-1-EL01-KA220-VET-000089119

		PANEPISTIMIO DYTIKIS ATTIKIS

		Older drivers’ training tool for automated electric vehicles

		22

		24

		16

		19

		81/100

		250.000



		23

		2022-1-EL01-KA220-VET-000086585

		ENALLAKTIKI KAINOTOMA ANAPTYXI ASTIKI MI KERDOSKOPIKI ETAIREIA

		Green Woman Entrepreneurship Empowerment through Digital Means

		20

		24

		17

		20

		81/100

		250.000



		24

		2022-1-EL01-KA220-VET-000088775

		EPIMORFOTIKI KILKIS sm LLC

		SkillsCast

		20

		24

		18

		18

		80/100

		250.000



		25

		2022-1-EL01-KA220-VET-000085976

		PANEPISTIMIO THESSALIAS

		PArticipative paTHways for SUstainable mobility in Rural arEas

		19

		23

		18

		20

		80/100

		250.000



		26

		2022-1-EL01-KA220-VET-000088976

		Data Research and Consulting S.A.

		Upgrading Social Businesses Capacity to utilize Blockchain Technology to Maximize their Social Impact - UnBlock

		22

		21

		18

		18

		79/100

		250.000



		27

		2022-1-EL01-KA220-VET-000088528

		PANEPISTIMIO AIGAIOU 

		Competency-based Training framework for Cooperatives

		21

		20

		18

		20

		79/100

		250.000



		28

		2022-1-EL01-KA220-VET-000087383

		ACADEMY OF ENTREPRENEURSHIP ASTIKI ETAIREIA

		Virtual Reality for Tourism Operators

		20

		23

		16

		20

		79/100

		250.000



		29

		2022-1-EL01-KA220-VET-000086724

		NATIONAL CENTER FOR SCIENTIFIC RESEARCH "DEMOKRITOS"

		STEAMakers: UPGRADING VET SCHOOLING AND BRIDGING THE DIGITAL SKILLS GAP IN THE LABOUR MARKET FOR A SUSTAINABLE FUTURE

		19

		23

		16

		21

		79/100

		250.000



		30

		2022-1-EL01-KA220-VET-000086518

		EPIMELITIRIO SERRON

		Preparing Digital tools on hybrid and electric vehicles for automotive field of professionals

		20

		24

		17

		17

		78/100

		250.000



		31

		2022-1-EL01-KA220-VET-000087476

		ELLINIKI ETAIRIA NOSOY ALZHEIMER KAI SYGGENON DIATARACHON SOMATEIO

		Distance Education and vocational training on Dementia day care center function for University students and Healthcare Professionals

		20

		25

		14

		18

		77/100

		250.000



		32

		2022-1-EL01-KA220-VET-000089140

		UNIVERSITY OF MACEDONIA

		Educating HOtel STAff to build Recommendation systems for their clients

		19

		21

		16

		20

		76/100

		250.000



		33

		2022-1-EL01-KA220-VET-000089880

		2nd School Laboratory Center of Heraklion

		Predictive Maintenance Simulation in Automation Systems

		18

		22

		16

		19

		75/100

		250.000



		34

		2022-1-EL01-KA220-VET-000088040

		PANEPISTIMIO THESSALIAS

		ENROL: Measuring the ENviROnmental footprint of Logistics operations

		20

		22

		15

		17

		74/100

		250.000



		35

		2022-1-EL01-KA220-VET-000086894

		INNOVATION HIVE

		Innovative training material and methodology for shaping the farmers of the Future

		18

		18

		15

		20

		71/100

		250.000



		36

		2022-1-EL01-KA220-VET-000086987

		K. GASPARAKIS  KAI SIA E.E.

		Innovative Career Center and e-learning / upskilling for Vocational Career Opportunities

		18

		20

		16

		16

		70/100

		250.000



		37

		2022-1-EL01-KA220-VET-000086321

		ARISTOTELIO PANEPISTIMIO THESSALONIKIS

		Shifting Supply Chain Towards Carbon Neutrality

		16

		20

		16

		18

		70/100

		250.000



		38

		2022-1-EL01-KA220-VET-000087811

		PANEPISTIMIO THESSALIAS

		Best Management Practices in Pest Control in the Urban and Suburban Environment

		15

		15

		18

		22

		70/100

		250.000



		39

		2022-1-EL01-KA220-VET-000088787

		ΚΕΚ ORAMA E.E

		Updating HEalth and SoCial care sectOr Professions with intercultural competences VET programme and qualifications - HESCOP

		16

		18

		15

		16

		65/100

		250.000



		40

		2022-1-EL01-KA220-VET-000086533

		3o ESPERINO EPAGGELMATIKO LYKEIO LAMIAS

		Vocation Vocation

		16

		19

		14

		15

		64/100

		250.000



		41

		2022-1-EL01-KA220-VET-000087685

		ARISTOTELIO PANEPISTIMIO THESSALONIKIS

		Ενισχυτές Εμπειρίας: ενίσχυση της διεθνοποίησης των εταίρων οργανισμών

		14

		17

		16

		16

		63/100

		250.000





[bookmark: _Hlk117094857]

Οι αιτήσεις του ανωτέρω Πίνακα 4 δύνανται να χρηματοδοτηθούν -τηρουμένου του προβαδίσματος του βαθμού- στο πλαίσιο της παρούσης απόφασης εφόσον υπάρξουν διαθέσιμα κονδύλια (πχ. παραίτηση εγκεκριμένου αιτούντα) και δεν τροποποιείται το δεσμευόμενο ποσό του πίνακα 3 της παρούσης απόφασης.

[bookmark: _Hlk116564296]

3. Την απόρριψη της περιλαμβανόμενης στον κατωτέρω Πίνακα 5 αίτησης, λόγω μη συγκέντρωσης τουλάχιστον του ήμισυ της βαθμολογίας σε κάθε κριτήριο ποιοτικής αξιολόγησης και τουλάχιστον 60 βαθμών συνολικά.



		ΠΙΝΑΚΑΣ 5. Απορριφθείσα Αίτηση ΚΑ220 κατηγορίας 250.000€ λόγω χαμηλών ποιοτικών κριτηρίων «Συμπράξεις για την συνεργασία» του τομέα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης για το έτος 2022





		A/A

		Kωδικός Σχεδίου

		Φορέας

		Τίτλος Σχεδίου

		Μέση βαθμολογία

		

Αιτιολογία απόρριψης



		1

		2022-1-EL01-KA220-VET-000087278

		Found.ation Maker's Place Private Company

		StandUp & StartUp

		62/100





		Λόγω μη συγκέντρωσης τουλάχιστον του ήμισυ της βαθμολογίας σε κάθε κριτήριο ποιοτικής αξιολόγησης







[bookmark: _Hlk90984490]4. Την απόρριψη της περιλαμβανόμενης στον κατωτέρω Πίνακα 6 αίτησης, λόγω μη οικονομικής επάρκειας κατόπιν του ελέγχου των οικονομικών στοιχείων που προσκόμισε ο φορέας στο ΙΚΥ/ΕΜΣ και σύμφωνα με τους δείκτες αξιολόγησης του Προγράμματος Erasmus+.



		ΠΙΝΑΚΑΣ 6. Απορριφθείσα Αίτηση ΚΑ220 κατηγορίας 250.000€ λόγω χαμηλών λόγω μη οικονομικής επάρκειας «Συμπράξεις για την συνεργασία» του τομέα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης για το έτος 2022





		A/A

		Kωδικός Σχεδίου

		Φορέας

		Τίτλος Σχεδίου

		Μέση βαθμολογία

		

Αιτιολογία απόρριψης



		1

		2022-1-EL01-KA220-VET-000090006

		INSTITOUTO PROOTHISIS KAI PISTOPOIISIS PROIONTON AGRODIATROFIS

		Fast Track Integration into Aquaculture for VET Learners

		93/100

		Έλλειψη οικονομικής επάρκειας











[bookmark: _Hlk117094102]5. Την απόρριψη των 3 περιλαμβανομένων αιτήσεων στον κατωτέρω πίνακα 7, λόγω πολλαπλής υποβολής των αιτήσεων.

		Πίνακας 7: Αιτήσεις  ΚΑ220 κατηγορίας 250.000 €που απορρίφθηκαν στο πλαίσιο του ελέγχου πολλαπλής υποβολής αιτήσεων λόγω πανομοιότυπου περιεχόμενου



		Α/Α

		Κωδικός Αίτησης 1

		Αιτών φορέας 1

		Κωδικός αίτησης 2

		Αιτών φορέας 2



		1

		2022-1-EL01-KA220-VET-000088081

		Freedom Gate Greece

		2022-1-EL01-KA220-ADU-000088079

		Freedom Gate Greece



		2

		2022-1-EL01-KA220-VET-000088461

		KEK EUROERGASIAKI Sa

		2022-1-IT01-KA220-VET-000088757

		PROMETEO



		3

		2022-1-EL01-KA220-VET-000087532

		1st Epaggelmatiko Lykeio Dramas

		2022-1-TR01-KA220-VET-000086632

		Duzce Mevlana Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi







6. Την απόρριψη της περιλαμβανομένης αίτησης στον κατωτέρω Πίνακα 8, λόγω πολλαπλής υποβολής των αιτήσεων λόγω ίδιας κοινοπραξίας εταίρων

		Πίνακας 8: Αίτηση  ΚΑ 220 κατηγορίας 250.000€ που απορρίφθηκε στο πλαίσιο του ελέγχου πολλαπλής υποβολής αιτήσεων λόγω ίδιας κοινοπραξία εταίρων



		Κωδικός Αίτησης 1

		Αιτών φορέας 1

		Κωδικός αίτησης 2

		Αιτών φορέας 2



		

2022-1-EL01-KA220-VET-000087915

		ASSERTED KNOWLEDGE OMORRYTHMOS ETAIREIA

		

2022-1-IT02-KA220-SCH-000085879

		

Archivio della Memoria










Γ. Στο πλαίσιο της δράσης ΚΑ220-VET – Σχέδια με π/υ 400.000,00 € κατ’ αποκοπή:

1.   Την έγκριση 1 αίτησης δεσμεύοντας το ποσό των 400.000,00 €, σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα 9:



		ΠΙΝΑΚΑΣ 9. Εγκεκριμένη αίτηση ΚΑ220  «Συμπράξεις για την συνεργασία» του τομέα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης για το έτος 2022, κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας:





		Α/Α

		Κωδικός Σχεδίου

		Φορέας

		Τίτλος Σχεδίου

		Κριτήρια αξιολόγησης

		Μέση βαθμολογία

		Αιτούμενος Προϋπολογισμός



		

		

		

		

		Συνάφεια Σχεδίου Ποιότητα σχεδιασμού και υλοποίησης

		Ποιότητα σχεδιασμού και υλοποίησης 

		Ποιότητα της σύμπραξης και της συνεργασίας

		Αντίκτυπος

		

		



		1

		2022-1-EL01-KA220-VET-000086883

		ETHNIKO KAI KAPODISTRIAKO PANEPISTIMIO ATHINON

		trAiNing mediA professionals on appLYing advanced, high-impact digital technologieS to combat dISinformation

		24

		29

		19

		24

		96/100

		400.000



		ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 400.000,00€







2. Την τοποθέτηση 15 επιλαχουσών αιτήσεων στον ακόλουθο Πίνακα 10, κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας.



		ΠΙΝΑΚΑΣ 10 Λίστα επιλαχουσών αιτήσεων ΚΑ220 κατηγορίας 400.000,00€ «Συμπράξεις για την συνεργασία» του τομέα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης για το έτος 2022, κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας, οι οποίες συγκεντρώνουν τουλάχιστον το ήμισυ της βαθμολογίας σε κάθε κριτήριο ποιοτικής αξιολόγησης και τουλάχιστον 60 βαθμούς συνολικά.



		Α/Α

		Κωδικός Σχεδίου

		Φορέας

		Τίτλος Σχεδίου

		Κριτήρια αξιολόγησης

		Μέση βαθμολογία

		Αιτούμενος Προϋπολογισμός



		

		

		

		

		Συνάφεια Σχεδίου Ποιότητα σχεδιασμού και υλοποίησης

		Ποιότητα σχεδιασμού και υλοποίησης 

		Ποιότητα της σύμπραξης και της συνεργασίας

		Αντίκτυπος

		

		



		1

		2022-1-EL01-KA220-VET-000089040

		DRAXIS ENVIRONMENTAL S.A.

		Partnership for the Co-creation of a Circular Economy and ZERO WASTE Training within the Agri-food Industry and its Supply chain

		23

		27

		20

		25

		95/100

		400.000



		2

		2022-1-EL01-KA220-VET-000088908

		PANEPISTIMIO PATRON

		The new generation of European SME ready for Green Public Procurement

		24

		26

		19

		23

		92/100

		400.000



		3

		2022-1-EL01-KA220-VET-000086955

		K. GASPARAKIS  KAI SIA E.E.

		UPskilling Pathways for new Employment Perspectives

		24

		26

		19

		22

		91/100

		400.000



		4

		2022-1-EL01-KA220-VET-000089015

		GIVMED Share medicine Share life

		Promoting health literate schools: an e-learning platform for training teachers on vaccination and safe use of medication

		22

		26

		19

		23

		90/100

		400.000



		5

		2022-1-EL01-KA220-VET-000087589

		NATIONAL TECHNICAL UNIVERSITY OF ATHENS - NTUA

		Applying Circular Economy Principles in Cruise Ships

		20

		25

		19

		22

		86/100

		400.000



		6

		2022-1-EL01-KA220-VET-000089936

		PANEPISTIMIO THESSALIAS

		DisACTbility: Inclusion in Acting Training

		21

		24

		17

		22

		84/100

		400.000



		7

		2022-1-EL01-KA220-VET-000086416

		UNIVERSITY OF MACEDONIA

		Career Counselling Training for Professional Caregivers: Enhancing Employability for People with Psychosocial Needs

		20

		21

		19

		23

		83/100

		400.000



		8

		2022-1-EL01-KA220-VET-000085073

		INSTITUTE OF ENTREPRENEURSHIP DEVELOPMENT

		LearninG langUages in thE hotel induSTry

		18

		24

		19

		20

		81/100

		400.000



		9

		2022-1-EL01-KA220-VET-000088010

		MASTER KENTRO KATARTISIS KAI SYMVOULEFTIKIS ANONYMOS ETAIREIA

		Coding training with Aviation Technologies.

		22

		22

		16

		19

		79/100

		400.000



		10

		2022-1-EL01-KA220-VET-000086914

		SQLEARN  AE

		Clean Seas - Ballast Water

		21

		22

		17

		19

		79/100

		400.000



		11

		2022-1-EL01-KA220-VET-000087444

		IASIS

		Specialized Educational Approach for Experts who work with deafblind people

		19

		19

		17

		18

		73/100

		400.000



		12

		2022-1-EL01-KA220-VET-000088668

		EOES EFXEINI POLI

		Vocational Training for Exporting Olive Oil rich in Polyphenols

		17

		20

		18

		18

		73/100

		400.000



		13

		2022-1-EL01-KA220-VET-000088831

		Open Up, Greek Scientific Association of Innovation

		STEM and Mobile learning in Action

		19

		18

		16

		16

		69/100

		400.000



		14

		2022-1-EL01-KA220-VET-000088955

		ELLINIKO MESOGEIAKO PANEPISTIMIO

		Prevent Elderly from Digital Exclusion for Reintegration to the Society

		15

		16

		17

		21

		69/100

		400.000



		15

		2022-1-EL01-KA220-VET-000086797

		ARISTOTELIO PANEPISTIMIO THESSALONIKIS

		Future Proof Citizens’ Skills for the World of Work

		20

		17

		13

		15

		65/100

		400.000







Οι αιτήσεις του ανωτέρω Πίνακα 10 δύνανται να χρηματοδοτηθούν -τηρουμένου του προβαδίσματος του βαθμού- στο πλαίσιο της παρούσης απόφασης εφόσον υπάρξουν διαθέσιμα κονδύλια (πχ. παραίτηση εγκεκριμένου αιτούντα) και δεν τροποποιείται το δεσμευόμενο ποσό του πίνακα 9 της παρούσης απόφασης.



[bookmark: _Hlk116853831]3. Την απόρριψη της περιλαμβανόμενης στον κατωτέρω Πίνακα 11 αίτησης, λόγω μη συγκέντρωσης τουλάχιστον του ήμισυ της βαθμολογίας σε κάθε κριτήριο ποιοτικής αξιολόγησης και τουλάχιστον 60 βαθμών συνολικά.



		ΠΙΝΑΚΑΣ 11. Απορριφθείσα Αίτηση ΚΑ220 κατηγορίας 400.000 λόγω χαμηλών ποιοτικών κριτηρίων «Συμπράξεις για την συνεργασία» του τομέα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης για το έτος 2022





		A/A

		Kωδικός Σχεδίου

		Φορέας

		Τίτλος Σχεδίου

		Μέση βαθμολογία

		

Αιτιολογία απόρριψης



		1

		2022-1-EL01-KA220-VET-000086379

		ARISTOTELIO PANEPISTIMIO THESSALONIKIS

		Empower companies to define and adopt new processes for an accountable behavior through Corporate Social Responsibility

		59/100





		Η αίτηση δεν συγκέντρωσε τους 60 βαθμούς στην ποιοτική αξιολόγηση









4. Την απόρριψη της περιλαμβανομένης αίτησης στον κατωτέρω Πίνακα 12, λόγω πολλαπλής υποβολής των αιτήσεων 

		Πίνακας 12: Αιτήσεις  ΚΑ220 κατηγορίας 400.000 που απορρίφθηκαν στο πλαίσιο του ελέγχου πολλαπλής υποβολής αιτήσεων 



		Α/Α

		Κωδικός Αίτησης 1

		Αιτών φορέας 1

		Κωδικός αίτησης 2

		Αιτών φορέας 2



		1

		2022-1-EL01-KA220-VET-000088451



		PANEPISTIMIO THESSALIAS

		2022-1-EL01-KA220-HED-000088412 & 2022-1-EL01-KA220-SCH-000088410

		PANEPISTIMIO THESSALIAS







Δ.  Στο πλαίσιο της δράσης ΚΑ210-VET – Σχέδια με π/υ 60.000,00 € κατ’ αποκοπή:

[bookmark: _Hlk116853233]1. Την έγκριση 4 αιτήσεων δεσμεύοντας το ποσό των 240.000 €, σύμφωνα με τον ακόλουθο Πίνακα 13:



		ΠΙΝΑΚΑΣ 13. Εγκεκριμένες αιτήσεις ΚΑ210  κατηγορίας 60.000,00€ «Συμπράξεις μικρής κλίμακας» του τομέα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης για το έτος 2022, κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας





		Α/Α

		Κωδικός Σχεδίου

		Φορέας

		Τίτλος Σχεδίου

		Κριτήρια αξιολόγησης

		Μέση βαθμολογία

		Αιτούμενος Προϋπολογισμός



		

		

		

		

		Συνάφεια Σχεδίου Ποιότητα σχεδιασμού και υλοποίησης

		Ποιότητα σχεδιασμού και υλοποίησης 

		Ποιότητα της σύμπραξης και της συνεργασίας

		Αντίκτυπος

		

		



		1

		2022-1-EL01-KA210-VET-000084301

		PROSVASIS IN INNOVATION

		VR Training Toolkit for VET Centers

		27

		27

		20

		20

		94/100

		60.000



		2

		2022-1-EL01-KA210-VET-000082477

		ETHOS HUB P.C

		Upskilling social care professionals in local authorities to prevent gender based violence

		27

		26

		18

		20

		91/100

		60.000



		3

		2022-1-EL01-KA210-VET-000083211

		CRYSTALCLEARSOFT ANONYMOS ETAIREIA PAROCHIS YPIRESION LOGISMIKOU

		Becoming DIgitally transformed in cOrPorate Training and human Resources through gamified lEarning

		27

		27

		19

		18

		91/100

		60.000



		4

		2022-1-EL01-KA210-VET-000084284

		Hellenic Pediatric Nursing Association

		Innovative Training for Nursing Clinical Pathways

		27

		25

		18

		19

		89/100

		60.000



		ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 240.000,00 €











2. Την τοποθέτηση 7 επιλαχουσών αιτήσεων στον ακόλουθο Πίνακα 14, κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας:



		ΠΙΝΑΚΑΣ 14 Επιλαχούσες αιτήσεις ΚΑ210  κατηγορίας 60.000,00€ «Συμπράξεις μικρής κλίμακας» του τομέα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης για το έτος 2022, κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας, οι οποίες συγκεντρώνουν τουλάχιστον το ήμισυ της βαθμολογίας σε κάθε κριτήριο ποιοτικής αξιολόγησης και τουλάχιστον 60 βαθμούς συνολικά.



		[bookmark: _Hlk116899438]Α/Α

		Κωδικός Σχεδίου

		Φορέας

		Τίτλος Σχεδίου

		Κριτήρια αξιολόγησης

		Μέση βαθμολογία

		Αιτούμενος Προϋπολογισμός



		

		

		

		

		Συνάφεια Σχεδίου Ποιότητα σχεδιασμού και υλοποίησης

		Ποιότητα σχεδιασμού και υλοποίησης 

		Ποιότητα της σύμπραξης και της συνεργασίας

		Αντίκτυπος

		

		



		1

		2022-1-EL01-KA210-VET-000081341

		DIMOSIO INSTITOUTO EPAGELMATIKIS KATARTISIS AIGALEO

		Augmented Reality For Food Products

		25

		25

		19

		18

		87/100

		60.000



		2

		2022-1-EL01-KA210-VET-000083007

		ΕΛΕΝΗ ΠΟΛΥΧΡΟΝΙΔΟΥ ΙΚΕ

		Η Εκμάθηση της βασικής  γλώσσας Ποιότητας  στις Μικρές Επιχειρήσεις με τους ''Αγγελους Ποιότητας''

		23

		25

		19

		18

		85/100

		60.000



		3

		2022-1-EL01-KA210-VET-000083699

		DIMOSIO INSTITOUTO EPANGELMATIKIS KATARTISIS (DIEK) RETHYMNOU

		Η Συντήρηση Θρησκευτικής Κληρονομιάς ως Σύγχρονο Πεδίο Επαγγελματικής Εξέλιξης

		24

		25

		17

		17

		83/100

		60.000



		4

		2022-1-EL01-KA210-VET-000082048

		Drama Hotel Association

		Κατάρτιση εργαζομένων επιχειρήσεων σε θέματα τοπικής γαστρονομίας

		25

		20

		14

		13

		72/100

		60.000



		5

		2022-1-EL01-KA210-VET-000084464

		Verde: Center for Research, Innovation and Sustainable Development

		Sustainable digitalization: Enabling European SMEs' twin transition to a green and digital economy

		24

		17

		15

		16

		72/100

		60.000



		6

		2022-1-EL01-KA210-VET-000082135

		Ελληνοσερβικό  Εμπορικό  Βιομηχανικό Τουριστικό και Επαγγελματικό Επιμελητήριο Β.Ελλάδος

		Ψηφιακό Μάρκετινγκ : ''Κάνε  το μόνο σου- DIY ''  πλατφόρμα για μικρές και πολύ μικρές επιχειρήσεις.

		20

		20

		15

		16

		71/100

		60.000



		7

		2022-1-EL01-KA210-VET-000081843

		DIEK Akadimias Platonos

		Augmented Reality for Cultural Places

		20

		18

		12

		15

		65/100

		60.000







Οι αιτήσεις του ανωτέρω Πίνακα 14 δύνανται να χρηματοδοτηθούν -τηρουμένου του προβαδίσματος του βαθμού- στο πλαίσιο της παρούσης απόφασης εφόσον υπάρξουν διαθέσιμα κονδύλια (πχ. παραίτηση εγκεκριμένου αιτούντα) και δεν τροποποιείται το δεσμευόμενο ποσό του πίνακα 13 της παρούσης απόφασης.



3. Την απόρριψη των 3 περιλαμβανομένων αιτήσεων στον κατωτέρω Πίνακα 15, λόγω μη συγκέντρωσης τουλάχιστον του ήμισυ της βαθμολογίας σε κάθε κριτήριο ποιοτικής αξιολόγησης και τουλάχιστον 60 βαθμών συνολικά.



		ΠΙΝΑΚΑΣ 15. Απορριφθείσες Αιτήσεις ΚΑ210 κατηγορίας 60.000€ λόγω χαμηλών ποιοτικών κριτηρίων «Συμπράξεις Μικρής Κλίμακας» του τομέα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης για το έτος 2022



		A/A

		Kωδικός Σχεδίου

		Φορέας

		Τίτλος Σχεδίου

		Μέση βαθμολογία

		

Αιτιολογία απόρριψης



		1

		2022-1-EL01-KA210-VET-000084628

		ARISTOTELIO PANEPISTIMIO THESSALONIKIS

		Fostering Bioeconomic Entrepreneurship in Agro-Food sector

		63/100

		Λόγω μη συγκέντρωσης τουλάχιστον του ήμισυ της βαθμολογίας σε κάθε κριτήριο ποιοτικής αξιολόγησης



		2

		2022-1-EL01-KA210-VET-000084505

		PYLON ONE

		Innovative Development of VET Trainers to enhance social inclusion of learners with disabilities

		50/100

		Η αίτηση δεν συγκέντρωσε τους 60 βαθμούς στην ποιοτική αξιολόγηση



		3

		2022-1-EL01-KA210-VET-000083755

		ΝΤΙ ΕΜ ΕΣ ΕΛΛΑΣ

		Επιταχυντές Δημιουργίας Ενισχυτικού Μαθησιακού Περιβάλλοντος στην Επαγγελματική Εκπαίδευση και Κατάρτιση -ΕΕΚ

		39/100

		Η αίτηση δεν συγκέντρωσε τους 60 βαθμούς στην ποιοτική αξιολόγηση










E.  Στο πλαίσιο της δράσης ΚΑ210-VET – Σχέδια με π/υ 30.000 € κατ’ αποκοπή 

1. Την έγκριση 1 αίτησης δεσμεύοντας το ποσό των 30.000 €, σύμφωνα με τον ακόλουθο Πίνακα 16



		ΠΙΝΑΚΑΣ 16 Εγκεκριμένη αίτηση ΚΑ210  κατηγορίας 30.000€ «Συμπράξεις μικρής κλίμακας» του τομέα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης για το έτος 2022



		Α/Α

		Κωδικός Σχεδίου

		Φορέας

		Τίτλος Σχεδίου

		Κριτήρια αξιολόγησης

		Μέση βαθμολογία

		Αιτούμενος Προϋπολογισμός



		

		

		

		

		Συνάφεια Σχεδίου Ποιότητα σχεδιασμού και υλοποίησης

		Ποιότητα σχεδιασμού και υλοποίησης 

		Ποιότητα της σύμπραξης και της συνεργασίας

		Αντίκτυπος

		

		



		1

		2022-1-EL01-KA210-VET-000083692

		ΙΘΑΚΗ (Μ.Κ.Ο)

		Job Skill Recipes / Different approaches to developing skills to access the labor market.

		26

		23

		17

		18

		84/100

		30.000



		ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 30.000,00 €







ΣΤ.	Με την παρούσα απόφαση δεσμεύεται συνολικά ποσό ύψους 1.790.000 € από τον προϋπολογισμό του Προγράμματος Erasmus+ για το έτος 2022, στο πλαίσιο της δράσης ΚΑ2 Συμπράξεις Συνεργασίας (ΚΑ220-VET και ΚΑ210-VET) στον τομέα της Επαγγελματικής  Εκπαίδευσης και Κατάρτισης, στο πλαίσιο της Πρόσκλησης Υποβολής Προτάσεων Erasmus+ 2022, Α’ Κύκλος Υποβολής.  

Ποσό ύψους 291.978,50 € από τον προϋπολογισμό του Προγράμματος Erasmus+ για το έτος 2022 (Α’ Κύκλος Υποβολής), στο πλαίσιο της δράσης ΚΑ2 Συμπράξεις Συνεργασίας (ΚΑ220-VET και ΚΑ210-VET) του τομέα Επαγγελματικής  Εκπαίδευσης και Κατάρτισης, παραμένει αδιάθετο προκειμένου να ανακατανεμηθεί μετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας (εξέταση ενστάσεων κ.λπ.), με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του ΙΚΥ, κατόπιν σχετικής εισήγησης-πρότασης της Υπηρεσίας, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην σύμβαση ΙΚΥ-ΕΕ (Contribution Agreement 2022), Οδηγός για τις Εθνικές Μονάδες (Guide for NAs v.2 7/7/2022) και τυχόν οδηγίες της Ευρωπαϊκής Επιτροπής (Notes to the attention of Erasmus+ NA Directors).

		Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου του ΙΚΥ







Μιχαήλ  Κουτσιλιέρης

Ομότιμος Καθηγητής Ιατρικής Σχολής ΕΚΠΑ
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