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ANO®AzIH XPHMATOAOTHZHZ

Oéua: 'EyKpLon aUTAGEWV yla emyopriynon oto rAaiolo thg dpaong KA2 - Zupnpagelg Mkprig KAipakag (KA210)

otov topéa tnG Eknaidsuong EvnAikwv, yia tnv NMpdokAnon YnoPoArg Npotacewv Erasmus+ 2022, B’

KUKAOG UTtOBOANG.

‘Exovtog urt’ oPv:

1. Tig Swatdéelg tou N. 2158/93 «Ekouyypoviopog tou ISpupatog Kpatikwv Ymotpoduwv (.K.Y.) kat dAAeg

Slatatelg, Omwe LoYVEL

2. Tic dwatdelg tou M.A. 321/31-12-1999 «Opyaviopog tou I8pUpatog Kpatikwy YIoTtpodpLwy», Omwe LoYUEL.

3. T datdgelgtou N. 4727/2020 «Wndraxr AtakuBEpvnon (Evowpdtwon otnv EAAnvikr) NopoBeoia tng O8nylag

(EE) 2016/2102 kat tng Odnyiac (EE) 2019/1024) - HAektpovikég Emikowwvieg (Evowpdtwon oto EAANVIKO

Aikawo tng O8nyloc (EE) 2018/1972) kat AMEC SLaTGEELG», OTIWG LOYVEL.

4. Tov Kavoviopod (EE) 2021/817 tou EupwraikoU KowvoBouAiou kot tou Tuppouliou tg 20n¢ Maiou 2021 «yla

TN B€omion Tou mpoypappatog Erasmus+: To Npoypappa TG Evwaong yla Ty ekmaideuaon, Tnv Kotaption, Thv

veolaia kot tov abAntiopd Kat tnv katdpynon tou Kavoviopou (EE) aptB. 1288/2013».

5. Tnv Anddaon 28159/H1/10.03.2021 tng YroupyoU Kat TN Ydumoupyou Maitdeilag kat Opnokeupdatwy (OEK B
1009/16.03.2021) «Oplopdg EBvikoy Opyaviopout (EBvikAng Movadoag fuvtoviopoUl) yla tTnv ulomoinon tou

EUPWMAiKOU Tpoypappatog Erasmus+, 2021-2027».

6. Tnv um’ apBu. 105280/21/12-08-2020 Anodaon tng Yroupyou Mawdeiag & OpnoKEUUATWY «ZUYKPOTNON TOU
A.3. tou 16pUpatog Kpatikwy Yrotpoduwy (IKY)» (DEK 650/ YOAA /19.08.2020), 6Twe TPOTIOMOLRONKE HE TV

urt’ aplBp. 151647/21/9-12-2022 Antdédaon tng Yrioupyou Matdeiag & Opnokeupdtwy «Avacuykpotnon tou A.3.
tou I6pUpatog Kpatikwv Yrotpopuwv (IKY)» (DEK 1142/YOAA/9.12.2022) kot tnv  «AlopBwon odpdaApatog

OXETIKA HME TNV avacuykpotnon Tou A.X. tou ISpUpatog Kpatikwv Ymotpoduwv (IKY)»
1206/YOAA/28.12.2022).

7. Tnvamodoaon tg 6"/11.03.2021 Zuvedpiog tou A «E€ouctodotnon uroypadwv».

8. Tnv ZOpBaon Emopriynong petal EBvikAg Movadag/IKY kot Eupwmaiknig Emtponic yla To mpoypoppa

Erasmus+ £€toug 2022 (Contribution Agreement- N° EAC-2022-0016).

9. Tov 06nyo yia TG EBvikéG Movadeg ZuvtoviopoU 2022 avodoplkd HeE TNV UAomoinon tou Eupwmnaikol

Mpoypaupartoc Erasmus+ (Guide for National Agencies).
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10. Tov 06nyo tou Mpoypaupatog 2022 (Programme Guide).

11. Tnv Eupwrtaikn MpoéokAnon YroBoAng Npotdoswv 2022 - EAC/A09/2021.

12. Tn SupmAnpwpatik Avakoivwaon tng EM/IKY yia tnv umtoBolr mpotdoswy yia to £€tog 2022.

13. Tnv amo6 31.01.2023 swonynon tng EBvikng Movadag mpog tnv Emtponr A€loAoynong (Evaluation Committee)

OXETIKA HUE TNV Katavopn tng Eupwnaikng emyopriynong oto mAaiolo tng Apdong KA210 (Zupmpagels Mikpng
KAlpokag) Tou mpoypappartog Erasmus+.

14. Tnv ur’ ap. 31.01.2023 Tvwpodotnon tng Emtponng AfloAdynong (Evaluation Committee) oxetikd pe ta
anoteAéopata afloAdynong Twv ALTHoEwWVY Kot TNV Katavopn Xpnuatodotnong tng Apdong KA2 ( Awtrioelg KA210-

ADU) tou Topéa Ekmaidevong EvnAikwyv, oto mAaiolo tng NpdokAnong YrnoPoAng Mpotdoswv Erasmus+ 2022, B’

KUKAOG UTOBOANG.

15. Tnv anddaon tng 4"9/02.02.2023 uvebpiag tou A.2Z. tou IKY «AmoteAéopata afloAoynong oltnoswv ylo
Jupnpatelc Mikpng KAipakog otn Baoikn Apdon 2 tou Topéa Eknaidsuong EvnAikwy, oto mAaiolo tng MpookAnong
YrioBoAng Mpotaocswv Erasmus+ 2022, B’ KUKAOG».

Anodaciloupe:

A. Ito mAaioto tng dpdonc KA210-ADU — Ixé8wa pe ri/u 30.000,00 € kat’ amokoni:

1. Tnv éykplon 1 aitnong deopevovtag to mood twv 30.000 €, cuudwva Ue Tov akoAouBo mivaka:

Nivakog 1
EYKEKPLUEVEG QLT OELG TNG Baowkng Apaong 2 (KA210 - ADU) npoinoAoyiopol 30.000,00 € kot amokonr —
Juunpatelc Mkpng KAipakag tou Topéa Eknaibeuong EvnAikwy yla to €tog 2022, B’ KUKAOG, KOTOTILY TIOLOTLKNG

afloAoynong
A/A KQAIKOZ ZXEAIOY ®OOPEAZ TITAOZ 2XEAIOY BA(ZMO n/y
1 2022-2-EL01-KA210-ADU- INZTITOYTO Promoting work - life balance to 85.0/100 30.000€
000097385 MPOAHWHZ KAI professional male parents ( or/and
ANANTY=ZHZ single parents) and carers
2ZYNOAO 30.000,00 €

B. Zto mAaiowo tng Spdong KA210-ADU — 3xéSwa pe t/u 60.000 € kot’ omokom

1. Tnv éykplon 2 awrtoswv Seopelovtag To mooo twy 120.000,00 €, cuudwva e Tov akoAouBo mivaka:

Mivakag 2
EVKEKPLUEVEG AUTAOELG TNG Baowkng Apdong 2 (KA210 - ADU) mpoumnoloyiopol 60.000,00€ kat’ amokomnm —

Jupnpatelc Mikpng KAipakag tou Topéa Ekmaidevong EvnAikwy yla to €tog 2022, B’ KUKAOG, KOTOTILY TTIOLOTLKAG
afloAdynong kata ¢pBivouoa oslpd Babuoloyiog.

A/A KQAIKOZ IXEAIOY DOOPEAZ TITAOZ ZXEAIOY BAOMOZ n/y
HELLAS FOR US AZTIKH MH CyberSafe
2022-2-ELO1-KA210- KPAOZKOMMIKH ETAIPEIA
1 ADU-000096683 92.0/100 60.000€
Kévtpo KaBodriynong Sharing good practices in the use
2022-2-ELO01-KA210- KapkivonaBwv, Kamoa3 of nonclinical e-health solutions
ADU-000097120 AZTIKH MH for cancer patients and their
2 KEPAOZKOMIKH ETAIPEIA caregivers in Europe 91.0/100 60.000€
2ZYNOAO 120.000,00 €
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2. TnvtomoBétnon 36 altoswVv oTov akoAouBo mivaka eMACXOUCWV ALTROEWV, Katd ¢pBivouoa oelpd Babuoioyiac.

KATOTILV TTOLOTIKAG afloAdynaong, katd pOivouoa osipd Babpoloyiog

Nivakag 3
Ertldayoloeg autoelg mpolmoAloyLopou 60.000,00€ kat’ amoKorth, oL OTIOLEG CUYKEVTPWVOUV TOUAGXLOTOV TO NULOU TNG
BaBuoloyiag os kABe KPLTAPLO TTOLOTIKAG a€LOAOYNOoNG Kal TouAdylotov 60 BaBuolg cuvoAilkd, oTo MAAioLo TG Baaolkng
Apaong 2 (KA210 — ADU) - Zupnpageig Mikpng KAlpakag tou Topéa Exknaidevong EvnAikwy yia to €tog 2022, B’ KUKAOG,

A/A KQAIKOZ IXEAIOY DOPEAZ TITAOZ ZXEAIOY BAOMOZ n/y
2022-2-ELO1-KA210-ADU- THE HIVE P.C. Increasing the Financial Literacy 90.0/100* 60.000€
1 000093393 Skills of Senior Citizens
2022-2-EL01-KA210-ADU- KOINQNIKH Using Theatre Techniques to 90.0/100* 60.000€
000097246 SYNETAIPIZTIKH enhance European Values for the
EMIXEIPHZH ZYAAOTIKHZ Elderly
KAl KOINQNIKHZ
QOEAEIAZ - MOSAIC
NOAITIZMOZ KAI
2 AHMIOYPTIKOTHTA
2022-2-EL01-KA210-ADU- DIGITAL IDEA Digital Skills for seniors 89.0/100* 60.000€
3 000095625
2022-2-EL01-KA210-ADU- KOINQNIKH RalSE Your Voice! The use of 89.0/100* 60.000€
000096354 SYNETAIPIZTIKH theatre towards Women'’s
ENIXEIPHZH ZYAAOTIKHZ empowerment to fight domestic
KAl KOINQNIKHZ abuse
QO®EAEIAZ OEATPO
4 PLAYBACK HXQ
2022-2-ELO1-KA210-ADU- M. OIAINNH - 1. Mediterranean Environmental 89.0/100* 60.000€
5 000095360 TPHIOPIAAHZ OE School
2022-2-EL01-KA210-ADU- Centre for Inclusion at Gender-Equal Green New Deal: 89.0/100* 60.000€
000095559 Work I.K.E. Women’s empowerment in the
6 transition to green economies
2022-2-EL01-KA210-ADU- MNEIPAIKH ENQ2H IDeA: Intellectual Disabilities 88.0/100* 60.000€
000094503 FTONEQN-KHAEMONQN engaged in Art
KAI ®INQN ATOMQN ME
7 ANAMHPIA
2022-2-ELO01-KA210-ADU- ENQ>H EPTAZOMENQN AIR TRAVEL & SMART MOBILITY 88.0/100* 60.000€
8 000094145 KATANAAQTQN EAAAAOZ CONSUMER RIGHTS
2022-2-EL01-KA210-ADU- 2YANOIOZ TRAcking Immigration Legacy: 87.0/100* 60.000€
000092544 EKNAIAEYTIKQN AITAIKHZ Tracking Greek, Irish, Italian
FN\Qz3As KAl OINOAOTIAZ | immigration stories to strengthen
9 N. AAPIZAX inclusion in Europe today
2022-2-ELO01-KA210-ADU- MEPIOEPEIAKOZ TRAIN - EDUCATE - SAVE 87.0/100* 60.000€
000100218 JYNAEZMOZ OOPEQN
AIAXEIPIZHZ XTEPEQN
ATNOBAHTQN (®OAZA)
10 KENTPIKHZ MAKEAONIAZ
2022-2-EL01-KA210-ADU- 2YAAOI Oz NEANIKHZ Developing digital literacy and 86.0/100 60.000€
000095270 EMIXEIPHMATIKOTHTAX - upgrading the digital skills of
YOUTH young people and adults in
11 ENTREPRENEURSHIP CLUB remote rural areas
2022-2-ELO1-KA210-ADU- KENTPO NMPOAHWHX Gender Innovating Interventions 84.0/100* 60.000€
000095403 EZAPTHXZEQN &
MPOAIQrHz
12 WYXOKOINQNIKHZ YTEIAZ
2022-2-EL01-KA210-ADU- AIKTYO MNOAITIZTIKHZ Arc of Memories: an online-only 84.0/100* 60.000€
13 000092370 AEIQOPIAZ local museum goes global
2022-2-EL01-KA210-ADU- 2YAAOI Oz NEANIKHZ Education and up-skilling in 83.0/100* 60.000€
000094668 EMIXEIPHMATIKOTHTAX - online marketing against gender
YOUTH inequality
14 ENTREPRENEURSHIP CLUB
2022-2-ELO01-KA210-ADU- EAAHNIKO MOYZEIO Develop Curriculum for Computer | 83.0/100* 60.000€
000099449 NMAHPO®OPIKHE Museum
15 (HELLENIC IT MUSEUM)
2022-2-EL01-KA210-ADU- AHMOZ AITAAEQ SHIFT Attitudes towards domestic 82.0/100 60.000€
16 000092474 violence
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KOTOTILV TTOLOTLKN G afLoAoynong, katd ¢pBivouoca oepd Baduoloyiag

Nivakog 3
EmiAaoUoeg aLtroeLg npoinmoAoyLopou 60.000,00€ KAt QTtOKOTI, OL OTIOLEG CUYKEVIPWVOUV TOUAGXLOTOV TO NHLOU TNG
BaBuoloyiag o kABE KPLTAPLO TTOLOTIKNG AELOAOYNONG Kol TouAdyLotov 60 BaBpol¢ cuVoALKA, 0To TAALoLO TNG BAGIKAG
Apdong 2 (KA210 — ADU) - Zupnpaéeig Mikpng KAlpakag tou Topéa Ekmaideuong EvnAikwv yia to €tog 2022, B’ KUKAOG,

A/A KQAIKOZ ZIXEAIOY ®OOPEAZ TITAOZ XEAIOY BAOMOZ n/y
2022-2-EL01-KA210-ADU- NO BOARDERS F.0.0.D . Focus On Organic 81.0/100* 60.000€
17 000091991 EDUCATION Dishes through Agrofood
2022-2-EL01-KA210-ADU- KOMBOZ AIAAPAZTIKHZ Digltal empoweRmEnNt for Civil 81.0/100* 60.000€
000096013 META®OPAZ INQXHX socieTy
18 INTERMEDI@KT
2022-2-EL01-KA210-ADU- MNANENIZTHMIO What a WASTE of Planet! 81.0/100* 60.000€
19 000097931 OEIIANIAY
2022-2-EL01-KA210-ADU- KOINQNIKH ADopting New role Models 80.0/100* 60.000€
000101492 SYNETAIPIZTIKH promoting Innovation for Rural
20 EMNIXEIPHZH ZMEIPA THX womeEn
2022-2-EL01-KA210-ADU- WOMEN DO BUSINESS Women In Rural 80.0/100* 60.000€
21 000098366 A.M.K.E.
2022-2-EL01-KA210-ADU- OAOKAHPQOMENEZ Silver Knowledge driven 78.0/100* 60.000€
000091733 EQAPMOrIEZ Smallholder Organic Farming
MEPIBAAAONTIKHZ Resilience in Harmony with
MHXANIKHZ MIXAAHZ =. Nature and Market Downturns
FTAAATOYAAZ,
MANATIQTHZ A.
22 MAMANAPEQY & ZIA OE
2022-2-EL01-KA210-ADU- EAAHNIKH ETAIPEIA Important CONtributorsS - 78.0/100* 60.000€
000096760 NOZQOY ALZHEIMER (NA) Supporting young health
KAl ZYITENQN workforce in older adults' care
AIATAPAXQN XAAKIAAZ with a focus on Alzheimer's and
23 related dementias
2022-2-EL01-KA210-ADU- SYNERGY EUROPEAN Sustainable CSR 4 adult 78.0/100* 60.000€
000092578 MANAGEMENT entrepreneurs
24 CONSULTING L.P.
2022-2-EL01-KA210-ADU- EAAHNIKO AIKTYO O®IAOI Training on sustainable tourism 77.0/100* 60.000€
25 000094495 THX OYZHX
2022-2-EL01-KA210-ADU- THINK ACT GO GREEN Get in my place! Are we 77.0/100* 60.000€
26 000092264 changing?
2022-2-EL01-KA210-ADU- MAST ANQNYMH Reinforcing the Acceleration of 76.0/100 60.000€
000094044 ETAIPEIA MAPOXHZ Digitalisation for SMEs
JYMBOYAEYTIKQN
YNHPEZIQN &
27 NAHPO®OPIKHZ
2022-2-EL01-KA210-ADU- INFINITY IAIQTIKH Fostering Cybersecurity Skills for 72.0/100 60.000€
28 000102203 KEDAAAIOYXIKH ETAIPIA Business Managers
2022-2-EL01-KA210-ADU- KOINQNIKH Financial Upskilling in the Cultural 71.0/100* 60.000€
000093652 JYNETAIPIZTIKH Heritage Sector
ENIXEIPHZH EPEYNAZ
EKMAIAEYZHZ KAl
29 NOAITIZMOY
2022-2-EL01-KA210-ADU- ENIMEAHTHPIO "Sustainable Villages in the post- 71.0/100* 60.000€
000095729 XAAKIAIKHZ COVID period - Business cases in
rural areas to support the
development of sustainable
30 tourism businesses"
2022-2-EL01-KA210-ADU- INZTITOYTO NMPOQOHIHX CAP-ABILITY - Capacity 70.0/100 60.000€
000101577 KAI NIZTOMNOIHZHZ Increasment for Disabled People
MPOIONTQN in the agricultural
31 ATPOAIATPOOHZ entrepreunership
2022-2-EL01-KA210-ADU- INNOVATION HIVE - Accelerating the Adoption of ESG 69.0/100 60.000€
32 000096558 KYWEAH KAINOTOMIAZ
2022-2-EL01-KA210-ADU- KOINQNIKH Positive parenting: Thriving for 67.0/100 60.000€
000094285 SYNAITEPIZTIKH healthy eating habits for children
ENIXEIPHZH ETHOS
33 DIGITAL
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Nivakog 3
EmiAaoUoeg aLtroeLg npoinmoAoyLopou 60.000,00€ KAt QTtOKOTI, OL OTIOLEG CUYKEVIPWVOUV TOUAGXLOTOV TO NHLOU TNG
BaBuoloyiag o kABE KPLTNPLO TTOLOTIKNG AELOAOYNONG Kol TouAdxLotov 60 BaBpol¢ cuvoAlkd, oTo MAALoLo TNG BAGIKAC
Apdong 2 (KA210 — ADU) - Zupnpaéeig Mikpng KAlpakag tou Topéa Ekmaideuong EvnAikwv yia to €tog 2022, B’ KUKAOG,
KOTOTILV TTOLOTLKN G afLoAoynong, katd ¢pBivouoca oepd Baduoloyiag

A/A KQAIKOZ ZIXEAIOY ®OOPEAZ TITAOZ XEAIOY BAOMOZ n/y
2022-2-ELO01-KA210-ADU- ENQ>H ZENOAOXQN MpowBnaon Tou TouPLOTIKOU 66.0/100 60.000€
34 000101936 NOMOY TPIKAAQN npoidvrog otnv YnobLakn enoxn
2022-2-EL01-KA210-ADU- INZTITOYTO ANANTYZHZ MPOZOMOIQ2H EKMAIAEYZHZ 65.0/100 60.000€
000101519 TEXNOAOTIAZ KAI KYKAIKHZ OIKONOMIAZ
35 ANOPQIMINQN NMOPQN ATPOAIATPO®IKOY TOMEA
2022-2-ELO1-KA210-ADU- AKAAHMIA Combating Climate Change 63.0/100 60.000€
000098560 EOEAONTIZMOY AMKE through Innovative Volunteerism
36 Schemata

* 3T MEPUTTWOELS L00BATUOUVTWY AUTIOEWV TIPOKPIVETAL YLa xpnUAtodotnon, ouupwva e Ta 0oa opifovtat otov Oényo tou lMpoypaupuatos Erasmus+ yla tug
epUTTWOoEeLS ooBaduiag oxediwv (oed. 258, eAAnvikn ékdoan, v2), to oxébdio ue tnv vPnAotepn Baduoloyia yia to kpttiplo «Zuvdpeia» (Relevance) kat otn
ouVéxeLa, av unapxet tooBaduia, yia to kpttripto «Avtiktumog» (Impact).

OL aLtioelg Tou avwTépw mivaka 3 uvavtal va Xxpnratodotnolv -tnpoupévou Tou npofadiopatog tou Babuol- oto
nAaiolo tng mapovong anodaong epocov unapéouv Stabéaia kovdUALa (. mapaitnon eykekpLUEvou attolvta) Kal
Sev tponomnoleital To 6e0UeUOUEVO TTOGO TOU TiivaKa 2 TN¢ tapouong anodaong.

2. Tnv anoppwPn Twv 5 mep\aUPAVOUEVWY ALTHOEWY OTOV KOTWTEPW Ttivaka 4, AOyw N CUYKEVTPWONG TOUAAXLOTOV
TOU NUioewg tng Pabuoloylag og KABe KPLTAPLO TIOLOTIKAC afloAdyNnong Kal TouAdyLoTtov 60 BaBuwy CUVOALKA.

Nivakag 4
AnoppidpBeioeg attrioeLg mpoinoAoylopol 60.000,00 €, oto mAaiolo tng Baowkng Apaong 2 (KA210 - ADU) —
Jupnpatelc Mkpng KAipakag tou Topéa Eknaibeuong EvnAlkwy yia to €tog 2022, B'KUKAOC, KOTOTILV TIOLOTLKNG

a&loAoynong.
A/A KQAIKOZ ZXEAIOY ®DOPEAZ TITAOZ ZXEAIOY BAOMOZ n/y
2022-2-ELO1-KA210-ADU- WOMEN of all AGEs Rise
1 000098659 PEOPLE BEHIND (A-M.K.E.) Solidarity against abuse 78.0/100 60.000€
2022-2-EL01-KA210-ADU- | EAAHNOZEPBIKO EMMOPIKO WndLakdc 08nyoe
000101246 BIOMHXANIKO TOYPIZTIKO KAI stadlodpopiac Npdownc
EMNAITEAMATIKO Owovopiac
2 EMIMEAHTHPIO B. EAAAAOZ 67.0/100 60.000€
2022-2-ELO01-KA210-ADU- Alapdpdpwolg - Opyaviopoc For Our Future
000095738 Kawotoplag yla Buoolun
3 Avanrtuén 67.0/100 60.000€
2022-2-ELO1-KA210-ADU- Innovative Training of
000094014 Educators of Pre-Primary and
MNANENIZTHMIO KPHTHZ Primary Schools with Migrant
Students. Introduction into
4 the Local Educational System. 64.0/100 60.000€
2022-2-EL01-KA210-ADU- KOINQNIKH ZYNETAIPIZTIKH Not Another Brick In The Wall
5 000095177 EMIXEIPHZH 56.0/100 60.000€

3. Tnv anoppwpn twv 5 nepAapfavopevwy altioswy otov akolouBo mivaka, Aoyw moAAamAn ¢ UTtoBoARG TOUG.
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Nivakog 5

Mn EmAE§Lueg attroslg mpolnoAoylopol 60.000,00€ kot amokonr), oTo mAalolo tng Baoikng Apdong 2 (KA220 - ADU)
- Jupnpatelg Mikpng KAlpakag tou Topéa Ekmaideuong EvnAikwy yia to €tog 2022, B KUKAOG, AGyw TOAAQITARG

urtoBoAng (MULTIPLE SUBMISSION).

A/A KQAIKOZ ZXEAIOY ®OOPEAZ TITAOZ ZXEAIOY AITIOAOTIA ANOPPIWHZ
2022-2-ELO1-KA210- RTIS Network non- PROmoting
ADU-000100988 profit civil partnership | Transformational change in
the business sector and
1 bridging the rEsilience gap MULTIPLE SUBMISSION
between generations
through non-formal
eduCaTion
Digital Storytelling:
2022-2-ELO1-KA210- INNOVATION . . . .
2 ADU-000097747 FOOTPRINT Migration Fllm Library and MULTIPLE SUBMISSION
Festival
WILLpower- Empowering
3 2022-2-ELO01-KA210- Challedu Mothers will-power to MULTIPLE SUBMISSION
ADU-000094677 upskill and innovate
r. Me tnv mopouca amodacn deopeleTal cUVOALKA Tooo UYPoug 150.000,00 € amd tov MPoUMOAOYLOUO ToU

Mpoypaupatog Erasmus+ yla to €tog 2022, oto mAaiolo tng Spdong KA2 Iuumnpagelg Tuvepyaoiag (KA210-ADU)
otov Topéa tnG Ekmaideuong EvnAikwy, oto mAaiolo tng MpookAnong YroPoAng Npotaocswv Erasmus+ 2022, B’
KukAog YroPoAnc.

MNood UYoug 11.511,60€ amnd tov mpolmoAoylopnd tou Mpoypdupatog Erasmus+ yla to €tog 2022 (B’ KukAog
YroPoAr¢), oto mAaiclo tng Baoikng dpdong KA2 - Fuumpatelg Mikpng KAtpokag (KA210-ADU) tou Topéa
Exnaidevong EvnAikwv, mapapével adldBeTO TPOKELUEVOU VA AVOKATOVEUNBEL PETA TNV OAOKANpwon Tng
Stadkaoiag (e€€taon evotacswyv K.ATL), pe anodaon tou AlokntikoU JupPouldiov tou IKY, KOTOTY OXETIKAG
glonynong-mpotaong tng Ymnpeoiag, cupdwva pe ta mpoPAemopeva otnv oUuPaon IKY-EE (Contribution
Agreement 2022), 08nyog ya tg EOvikég Movadeg (Guide for NAs v.2 7/7/2022) kot tuxov odnyieg tng
Eupwmnaiknc Emtpornig (Notes to the attention of Erasmus+ NA Directors).

To avwTEpW LoXVOUV UTIO TV alpeon TNG EMKUPWONG TWV OLTOUVTWYV TIOU TIPOKPivovTal Ipog xpnpotoddtnon, To
0pPYOTEPO TPLV Ao TNV €kdoon TNG cUUPBAONS EMLXOPNYNONG.

O MNpo6edpocg Tou AlokntikoU Zuppouliou Tou IKY

MuxanA KoutolAtépng
Ouotipog Kabnyntng latpikig xoAng EKNA
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ
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ΑΠΟΦΑΣΗ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ

Θέμα:	Έγκριση αιτήσεων για επιχορήγηση στο πλαίσιο της δράσης ΚΑ2  - Συμπράξεις Μικρής Κλίμακας (ΚΑ210) στον τομέα της Εκπαίδευσης Ενηλίκων, για την Πρόσκληση Υποβολής Προτάσεων Erasmus+ 2022, Β’ κύκλος υποβολής.



Έχοντας υπ’ όψιν:

1. Τις διατάξεις του Ν. 2158/93 «Εκσυγχρονισμός του Ιδρύματος Κρατικών Υποτροφιών (Ι.Κ.Υ.) και άλλες διατάξεις, όπως ισχύει.

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 321/31-12-1999 «Οργανισμός του Ιδρύματος Κρατικών Υποτροφιών», όπως ισχύει.

3. Τις διατάξεις του Ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις», όπως ισχύει.

4. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2021/817 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 20ης Μαΐου 2021 «για τη θέσπιση του  προγράμματος Erasmus+: το Πρόγραμμα της Ένωσης για την εκπαίδευση, την κατάρτιση, την νεολαία και τον αθλητισμό και την κατάργηση του Κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1288/2013».

5. Την Απόφαση 28159/Η1/10.03.2021 της Υπουργού και της Υφυπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων (ΦΕΚ Β΄ 1009/16.03.2021) «Ορισμός Εθνικού Οργανισμού (Εθνικής Μονάδας Συντονισμού) για την υλοποίηση του ευρωπαϊκού προγράμματος Erasmus+, 2021-2027». 

6. Την υπ’ αριθμ. 105280/Ζ1/12-08-2020 Απόφαση της Υπουργού Παιδείας & Θρησκευμάτων «Συγκρότηση του Δ.Σ. του Ιδρύματος Κρατικών Υποτροφιών (ΙΚΥ)» (ΦΕΚ 650/ ΥΟΔΔ /19.08.2020), όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 151647/Ζ1/9-12-2022 Απόφαση της Υπουργού Παιδείας & Θρησκευμάτων «Ανασυγκρότηση του Δ.Σ. του Ιδρύματος Κρατικών Υποτροφιών (ΙΚΥ)» (ΦΕΚ 1142/ΥΟΔΔ/9.12.2022) και την  «Διόρθωση σφάλματος σχετικά με την ανασυγκρότηση του Δ.Σ. του Ιδρύματος Κρατικών Υποτροφιών (ΙΚΥ)» (ΦΕΚ 1206/ΥΟΔΔ/28.12.2022).

7. Την απόφαση της 6ης/11.03.2021 Συνεδρίας του ΔΣ «Εξουσιοδότηση υπογραφών».

8. Την Σύμβαση Επιχορήγησης μεταξύ Εθνικής Μονάδας/ΙΚΥ και Ευρωπαϊκής Επιτροπής για το πρόγραμμα Erasmus+ έτους 2022 (Contribution Agreement- N° EAC-2022-0016).

9. Τον Οδηγό για τις Εθνικές Μονάδες Συντονισμού 2022 αναφορικά με την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος Erasmus+ (Guide for National Agencies).

10. Τον οδηγό του Προγράμματος 2022 (Programme Guide).

11. Την Ευρωπαϊκή Πρόσκληση Υποβολής Προτάσεων 2022 - EAC/A09/2021.

12. Τη Συμπληρωματική Ανακοίνωση της ΕΜ/ΙΚΥ για την υποβολή προτάσεων για το έτος 2022.

13. Την από 31.01.2023 εισήγηση της Εθνικής Μονάδας προς την Επιτροπή Αξιολόγησης (Evaluation Committee) σχετικά με την κατανομή της Ευρωπαϊκής επιχορήγησης στο πλαίσιο της Δράσης ΚΑ210 (Συμπράξεις Μικρής Κλίμακας) του προγράμματος Erasmus+. 

14. [bookmark: _Hlk91079485]Την υπ’ αρ. 31.01.2023 Γνωμοδότηση της Επιτροπής Αξιολόγησης (Evaluation Committee) σχετικά με τα αποτελέσματα αξιολόγησης των αιτήσεων και την κατανομή Χρηματοδότησης της Δράσης ΚΑ2 ( Αιτήσεις KA210-ADU) του Τομέα Εκπαίδευσης Ενηλίκων, στο πλαίσιο της Πρόσκλησης Υποβολής Προτάσεων Erasmus+ 2022, Β΄  κύκλος υποβολής.

15. [bookmark: _Hlk91079522]Την απόφαση της 4ης/02.02.2023 Συνεδρίας του Δ.Σ. του ΙΚΥ «Αποτελέσματα αξιολόγησης αιτήσεων για Συμπράξεις Μικρής Κλίμακας στη Βασική Δράση 2  του τομέα Εκπαίδευσης Ενηλίκων, στο πλαίσιο της Πρόσκλησης Υποβολής Προτάσεων Erasmus+ 2022, β’ κύκλος».



Αποφασίζουμε:

[bookmark: _Hlk116564769]Α.  Στο πλαίσιο της δράσης ΚΑ210-ADU – Σχέδια με π/υ 30.000,00 € κατ’ αποκοπή:

1. Την έγκριση 1 αίτησης δεσμεύοντας το ποσό των 30.000 €, σύμφωνα με τον ακόλουθο πίνακα:

		[bookmark: _Hlk116564820]Πίνακας 1

Εγκεκριμένες αιτήσεις της Βασικής Δράσης 2 (ΚΑ210 - ADU) προϋπολογισμού 30.000,00 € κατ’ αποκοπή –

Συμπράξεις Μικρής Κλίμακας του Τομέα Εκπαίδευσης Ενηλίκων για το έτος 2022, β’ κύκλος, κατόπιν ποιοτικής αξιολόγησης 



		Α/Α

		ΚΩΔΙΚΟΣ ΣΧΕΔΙΟΥ

		ΦΟΡΕΑΣ

		ΤΙΤΛΟΣ ΣΧΕΔΙΟΥ

		ΒΑΘΜΟΣ

		Π/Υ



		1

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000097385

		ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

		Promoting work - life balance to professional male parents ( or/and single parents) and carers

		85.0/100

		30.000€



		ΣΥΝΟΛΟ

		

		30.000,00 €











Β.  Στο πλαίσιο της δράσης ΚΑ210-ADU – Σχέδια με π/υ 60.000 € κατ’ αποκοπή 

1.	Την έγκριση 2 αιτήσεων δεσμεύοντας το ποσό των 120.000,00 €, σύμφωνα με τον ακόλουθο πίνακα:

		Πίνακας 2

Εγκεκριμένες αιτήσεις της Βασικής Δράσης 2 (ΚΑ210 - ADU) προϋπολογισμού 60.000,00€ κατ’ αποκοπή –

Συμπράξεις Μικρής Κλίμακας του Τομέα Εκπαίδευσης Ενηλίκων για το έτος 2022, β’ κύκλος, κατόπιν ποιοτικής αξιολόγησης κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας.



		Α/Α

		ΚΩΔΙΚΟΣ ΣΧΕΔΙΟΥ

		ΦΟΡΕΑΣ

		ΤΙΤΛΟΣ ΣΧΕΔΙΟΥ

		ΒΑΘΜΟΣ

		Π/Υ



		1

		

2022-2-EL01-KA210-ADU-000096683

		HELLAS FOR US AΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ

		CyberSafe

		92.0/100

		60.000€



		2

		

2022-2-EL01-KA210-ADU-000097120

		Κέντρο Καθοδήγησης Καρκινοπαθών, Κάπα3 ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ

		Sharing good practices in the use of nonclinical e-health solutions for cancer patients and their caregivers in Europe

		91.0/100

		60.000€



		ΣΥΝΟΛΟ

		120.000,00 €















2.	Την τοποθέτηση 36 αιτήσεων στον ακόλουθο πίνακα επιλαχουσών αιτήσεων, κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας. 

		Πίνακας 3

Επιλαχούσες αιτήσεις προϋπολογισμού 60.000,00€ κατ’ αποκοπή, οι οποίες συγκεντρώνουν τουλάχιστον το ήμισυ της βαθμολογίας σε κάθε κριτήριο ποιοτικής αξιολόγησης και τουλάχιστον 60 βαθμούς συνολικά, στο πλαίσιο της Βασικής Δράσης 2 (ΚΑ210 – ADU) - Συμπράξεις Μικρής Κλίμακας του Τομέα Εκπαίδευσης Ενηλίκων για το έτος 2022, β’ κύκλος, κατόπιν ποιοτικής αξιολόγησης, κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας



		Α/Α

		ΚΩΔΙΚΟΣ ΣΧΕΔΙΟΥ

		ΦΟΡΕΑΣ

		ΤΙΤΛΟΣ ΣΧΕΔΙΟΥ

		ΒΑΘΜΟΣ

		Π/Υ



		1

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000093393

		THE HIVE P.C.

		Increasing the Financial Literacy Skills of Senior Citizens

		90.0/100*

		60.000€



		2

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000097246

		ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΣΥΛΛΟΓΙΚΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΩΦΕΛΕΙΑΣ - MOSAIC ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ

		Using Theatre Techniques to enhance European Values for the Elderly

		90.0/100*

		60.000€



		3

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000095625

		DIGITAL IDEA

		Digital Skills for seniors

		89.0/100*

		60.000€



		4

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000096354

		ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΣΥΛΛΟΓΙΚΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΩΦΕΛΕΙΑΣ ΘΕΑΤΡΟ PLAYBACK ΗΧΩ

		RaISE Your Voice! The use of theatre towards Women’s empowerment to fight domestic abuse

		89.0/100*

		60.000€



		5

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000095360

		Μ. ΦΙΛΙΠΠΗ - Ι. ΓΡΗΓΟΡΙΑΔΗΣ ΟΕ

		Mediterranean Environmental School

		89.0/100*

		60.000€



		6

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000095559

		Centre for Inclusion at Work Ι.Κ.Ε.

		Gender-Equal Green New Deal: Women’s empowerment in the transition to green economies

		89.0/100*

		60.000€



		7

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000094503

		ΠΕΙΡΑΙΚΗ ΕΝΩΣΗ ΓΟΝΕΩΝ-ΚΗΔΕΜΟΝΩΝ ΚΑΙ ΦΙΛΩΝ ΑΤΟΜΩΝ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΙΑ

		IDeA: Intellectual Disabilities engaged in Art

		88.0/100*

		60.000€



		8

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000094145

		ΕΝΩΣΗ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΚΑΤΑΝΑΛΩΤΩΝ ΕΛΛΑΔΟΣ

		AIR TRAVEL & SMART MOBILITY CONSUMER RIGHTS

		88.0/100*

		60.000€



		9

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000092544

		ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ ΑΓΓΛΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ ΚΑΙ ΦΙΛΟΛΟΓΙΑΣ Ν. ΛΑΡΙΣΑΣ

		TRAcking Immigration Legacy: Tracking Greek, Irish, Italian immigration stories to strengthen inclusion in Europe today

		87.0/100*

		60.000€



		10

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000100218

		ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟΣ ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΦΟΡΕΩΝ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΣΤΕΡΕΩΝ ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ (ΦΟΔΣΑ) ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

		TRAIN - EDUCATE - SAVE

		87.0/100*

		60.000€



		11

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000095270

		ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΝΕΑΝΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ - YOUTH ENTREPRENEURSHIP CLUB

		Developing digital literacy and upgrading the digital skills of young people and adults in remote rural areas

		86.0/100

		60.000€



		12

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000095403

		ΚΕΝΤΡΟ ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΕΞΑΡΤΗΣΕΩΝ & ΠΡΟΑΓΩΓΗΣ ΨΥΧΟΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ

		Gender Innovating Interventions

		84.0/100*

		60.000€



		13

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000092370

		ΔΙΚΤΥΟ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΕΙΦΟΡΙΑΣ

		Arc of Memories: an online-only local museum goes global

		84.0/100*

		60.000€



		14

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000094668

		ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΝΕΑΝΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ - YOUTH ENTREPRENEURSHIP CLUB

		Education and up-skilling in online marketing against gender inequality

		83.0/100*

		60.000€



		15

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000099449

		ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΜΟΥΣΕΙΟ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ (HELLENIC IT MUSEUM)

		Develop Curriculum for Computer Museum

		83.0/100*

		60.000€



		16

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000092474

		ΔΗΜΟΣ ΑΙΓΑΛΕΩ

		SHIFT Attitudes towards domestic violence

		82.0/100

		60.000€



		17

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000091991

		NO BOARDERS EDUCATION

		F.O.O.D . Focus  On Organic Dishes  through Agrofood

		81.0/100*

		60.000€



		18

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000096013

		ΚΟΜΒΟΣ ΔΙΑΔΡΑΣΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΦΟΡΑΣ ΓΝΩΣΗΣ INTERMEDI@KT

		DigItal empoweRmEnt for Civil socieTy

		81.0/100*

		60.000€



		19

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000097931

		ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

		What a WASTE of Planet!

		81.0/100*

		60.000€



		20

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000101492

		ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΣΠΕΙΡΑ ΓΗΣ

		ADopting New role Models promoting Innovation for Rural womEn

		80.0/100*

		60.000€



		21

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000098366

		WOMEN DO BUSINESS Α.Μ.Κ.Ε.

		Women In Rural

		80.0/100*

		60.000€



		22

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000091733

		ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΕΣ ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΗΣ ΜΗΧΑΝΙΚΗΣ ΜΙΧΑΛΗΣ Ξ. ΓΑΛΑΤΟΥΛΑΣ, ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ  Δ. ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ & ΣΙΑ OE

		Silver Knowledge driven Smallholder Organic Farming Resilience in Harmony with Nature and Market Downturns

		78.0/100*

		60.000€



		23

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000096760

		ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΝΟΣΟΥ ALZHEIMER (ΝΑ) ΚΑΙ  ΣΥΓΓΕΝΩΝ ΔΙΑΤΑΡΑΧΩΝ ΧΑΛΚΙΔΑΣ

		Important CONtributorS - Supporting young health workforce in older adults' care with a focus on Alzheimer's and related dementias

		78.0/100*

		60.000€



		24

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000092578

		SYNERGY EUROPEAN MANAGEMENT CONSULTING L.P.

		Sustainable CSR 4 adult entrepreneurs

		78.0/100*

		60.000€



		25

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000094495

		ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΔΙΚΤΥΟ ΦΙΛΟΙ ΤΗΣ ΦΥΣΗΣ

		Training on sustainable tourism

		77.0/100*

		60.000€



		26

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000092264

		THINK ACT GO GREEN

		Get in my place! Are we changing?

		77.0/100*

		60.000€



		27

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000094044

		MAST ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ & ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ

		Reinforcing the Acceleration of Digitalisation for SMEs

		76.0/100

		60.000€



		28

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000102203

		INFINITY ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ

		Fostering Cybersecurity Skills for Business Managers

		72.0/100

		60.000€



		29

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000093652

		ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΕΡΕΥΝΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

		Financial Upskilling in the Cultural Heritage Sector

		71.0/100*

		60.000€



		30

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000095729

		ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ

		"Sustainable Villages in the post-COVID period - Business cases in rural areas to support the development of sustainable tourism businesses"

		71.0/100*

		60.000€



		31

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000101577

		ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ ΚΑΙ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΑΓΡΟΔΙΑΤΡΟΦΗΣ

		CAP-ABILITY - Capacity Increasment for Disabled People in the agricultural entrepreunership

		70.0/100

		60.000€



		32

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000096558

		INNOVATION HIVE - ΚΥΨΕΛΗ ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑΣ

		Accelerating the Adoption of ESG

		69.0/100

		60.000€



		33

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000094285

		ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΑΙΤΕΡΙΣΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ETHOS DIGITAL

		Positive parenting: Thriving for healthy eating habits for children

		67.0/100

		60.000€



		34

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000101936

		ΕΝΩΣΗ ΞΕΝΟΔΟΧΩΝ ΝΟΜΟΥ ΤΡΙΚΑΛΩΝ

		Προώθηση του τουριστικού προϊόντος στην ψηφιακή εποχή

		66.0/100

		60.000€



		35

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000101519

		ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΚΑΙ ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΠΟΡΩΝ

		ΠΡΟΣΟΜΟΙΩΣΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΥΚΛΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΑΓΡΟΔΙΑΤΡΟΦΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ

		65.0/100

		60.000€



		36

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000098560

		ΑΚΑΔΗΜΙΑ ΕΘΕΛΟΝΤΙΣΜΟΥ ΑΜΚΕ

		Combating Climate Change through Innovative Volunteerism Schemata

		63.0/100

		60.000€





* Στις περιπτώσεις ισοβαθμούντων αιτήσεων προκρίνεται για χρηματοδότηση, σύμφωνα με τα όσα ορίζονται στον Οδηγό του Προγράμματος Erasmus+ για τις περιπτώσεις ισοβαθμίας σχεδίων (σελ. 258, ελληνική έκδοση, v2),  το σχέδιο με την υψηλότερη βαθμολογία για το κριτήριο «Συνάφεια» (Relevance) και στη συνέχεια, αν υπάρχει ισοβαθμία, για το κριτήριο «Αντίκτυπος» (Impact).

Οι αιτήσεις του ανωτέρω πίνακα 3 δύνανται να χρηματοδοτηθούν -τηρουμένου του προβαδίσματος του βαθμού- στο πλαίσιο της παρούσης απόφασης εφόσον υπάρξουν διαθέσιμα κονδύλια (πχ. παραίτηση εγκεκριμένου αιτούντα) και δεν τροποποιείται το δεσμευόμενο ποσό του πίνακα 2 της παρούσης απόφασης.



2. Την απόρριψη των 5 περιλαμβανομένων αιτήσεων στον κατωτέρω πίνακα 4, λόγω μη συγκέντρωσης τουλάχιστον του ημίσεως της βαθμολογίας σε κάθε κριτήριο ποιοτικής αξιολόγησης και τουλάχιστον 60 βαθμών συνολικά. 



		Πίνακας 4

Απορριφθείσες αιτήσεις προϋπολογισμού 60.000,00 €, στο πλαίσιο της Βασικής Δράσης 2 (ΚΑ210 - ADU) –

Συμπράξεις Μικρής Κλίμακας του Τομέα Εκπαίδευσης Ενηλίκων για το έτος 2022, β΄κύκλος, κατόπιν ποιοτικής αξιολόγησης.



		Α/Α

		ΚΩΔΙΚΟΣ ΣΧΕΔΙΟΥ

		ΦΟΡΕΑΣ

		ΤΙΤΛΟΣ ΣΧΕΔΙΟΥ

		ΒΑΘΜΟΣ

		Π/Υ



		1

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000098659

		PEOPLE BEHIND (Α.Μ.Κ.Ε.)

		WOMEN of all AGEs Rise Solidarity against abuse

		78.0/100

		60.000€



		2

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000101246

		ΕΛΛΗΝΟΣΕΡΒΙΚΟ ΕΜΠΟΡΙΚΟ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΟ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ Β. ΕΛΛΑΔΟΣ

		Ψηφιακός Οδηγός Σταδιοδρομίας Πράσινης Οικονομίας

		67.0/100

		60.000€



		3

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000095738

		Διαμόρφωσις - Οργανισμός
Καινοτομίας για Βιώσιμη Ανάπτυξη

		For Our Future

		67.0/100

		60.000€



		4

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000094014

		ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΚΡΗΤΗΣ

		Innovative Training of Educators of Pre-Primary and Primary Schools with Migrant Students. Introduction into the Local Educational System.

		64.0/100

		60.000€



		5

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000095177

		ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΗ  ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ

		Not Another Brick In The Wall

		56.0/100

		60.000€







3. Την απόρριψη των 5 περιλαμβανόμενων αιτήσεων στον ακόλουθο πίνακα, λόγω πολλαπλής υποβολής τους.

		Πίνακας 5

Μη Επιλέξιμες αιτήσεις προϋπολογισμού 60.000,00€ κατ’ αποκοπή, στο πλαίσιο της Βασικής Δράσης 2 (ΚΑ220 - ADU) - Συμπράξεις Μικρής Κλίμακας του Τομέα Εκπαίδευσης Ενηλίκων για το έτος 2022, β κύκλος, λόγω πολλαπλής υποβολής (MULTIPLE SUBMISSION).



		Α/Α

		ΚΩΔΙΚΟΣ ΣΧΕΔΙΟΥ

		ΦΟΡΕΑΣ

		ΤΙΤΛΟΣ ΣΧΕΔΙΟΥ

		ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΑΠΟΡΡΙΨΗΣ



		1

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000100988

		RTIS Network  non-profit civil partnership

		PROmoting Transformational change in the business sector and bridging the rEsilience gap between generations through non-formal eduCaTion

		MULTIPLE SUBMISSION



		2

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000097747

		INNOVATION FOOTPRINT

		Digital Storytelling: Migration Film Library and Festival

		MULTIPLE SUBMISSION



		3

		

2022-2-EL01-KA210-ADU-000094677

		

Challedu

		WILLpower- Empowering Mothers will-power to upskill and innovate

		MULTIPLE SUBMISSION







Γ.	Με την παρούσα απόφαση δεσμεύεται συνολικά ποσό ύψους 150.000,00 € από τον προϋπολογισμό του Προγράμματος Erasmus+ για το έτος 2022, στο πλαίσιο της δράσης ΚΑ2 Συμπράξεις Συνεργασίας (ΚΑ210-ADU) στον τομέα της Εκπαίδευσης Ενηλίκων, στο πλαίσιο της Πρόσκλησης Υποβολής Προτάσεων Erasmus+ 2022, Β’ Κύκλος Υποβολής.  

Ποσό ύψους 11.511,60€ από τον προϋπολογισμό του Προγράμματος Erasmus+ για το έτος 2022 (Β’ Κύκλος Υποβολής), στο πλαίσιο της βασικής δράσης ΚΑ2 - Συμπράξεις Μικρής Κλίμακας (ΚΑ210-ADU) του τομέα Εκπαίδευσης Ενηλίκων, παραμένει αδιάθετο προκειμένου να ανακατανεμηθεί μετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας (εξέταση ενστάσεων κ.λπ.), με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του ΙΚΥ, κατόπιν σχετικής εισήγησης-πρότασης της Υπηρεσίας, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην σύμβαση ΙΚΥ-ΕΕ (Contribution Agreement 2022), Οδηγός για τις Εθνικές Μονάδες (Guide for NAs v.2 7/7/2022) και τυχόν οδηγίες της Ευρωπαϊκής Επιτροπής (Notes to the attention of Erasmus+ NA Directors).

Τα ανωτέρω ισχύουν υπό την αίρεση της επικύρωσης των αιτούντων που προκρίνονται προς χρηματοδότηση, το αργότερο πριν από την έκδοση της σύμβασης επιχορήγησης.

		Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου του ΙΚΥ







Μιχαήλ  Κουτσιλιέρης

Ομότιμος Καθηγητής Ιατρικής Σχολής ΕΚΠΑ
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