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YMOYPTEIO NAIAEIAS KAl OPHEKEYMATQN Avoiyel 5p6pouc, aNNaTe! Twéc,
IAPYMA KPATIKQN YNOTPO®IQN
(1KY)
AIEYOYNZH EIAIKQN MPOrPAMMATQN AIEONQN Néa lwvia, 07/04/2023
YNOTPO®IQN A.N.: 12732

Toy. A/von: Aewddpog EBvikng Avtiotdoewg 41
T.K. T.K. - MOAn: 142 34 Néa lwvia
MAnpodopieg: A. Anuntpiou

TnAédwvo: 210 3726421

E-mail: ddimitriou@iky.gr

ANO®AzIH XPHMATOAOTHZHZ

Ofua:  ‘Eykplon atioEwV yLa entyopynon, oto mAaiolo tng 6pdong KA2 Tupnpdéeic Mikpri¢ KAipakag (KA210-

ADU) tou topéa «Eknaidevon EvnAikwv», yia tnv NpdokAnon YnoBoAr¢ Npotdocswv Erasmus+ 2022, B’
KUKAOG UTtOBOANG.

‘Exovtog urt’ oPv:

1.

10.

Tig dlatagelg tou N. 2158/93 «Ekouyypoviopog tou I6pupartog Kpatikwy Yrotpodlwy (1.K.Y.) kat GAAeg Slatdgelg,
OTtWG LoVEL.

Tig Slatdgelg tou M.A. 321/31-12-1999 «Opyaviopoc tou 1§pupatoc Kpatikwy YrotpodLwvy, Onwe LoxUEL

Tig dlatagelc tou N. 4727/2020 «Wnolakn AlakuBEpvnon (Evowpdtwon otnv EAAnvik NopoBeoia tng Odnylog
(EE) 2016/2102 kat tng Odnyiag (EE) 2019/1024) - HAektpovikeg Emikowvwvieg (Evowpdtwon oto EAAnviko Aikalo
g O6nyiag (EE) 2018/1972) kat GAAEG SLatAgelc», OMwCE LoXVEL.

Tov Kavovioud (EE) 2021/817 tou Eupwmnaikol KowoBouliou kat tou ZupBouAiou tng 20" Maiou 2021 «yla T
B<omion tou mpoypappatog Erasmus+: to Mpoypappa thg Evwong yla tnv eKmaideuon, TNV KATtapTion, Tnv veolaia
Kat tov aBANTIopO Kal tnv Katdpynon tou Kavoviopou (EE) aptB. 1288/2013».

Tnv Anodaon 28159/H1/10.03.2021 tng YroupyoU kat tng Youmoupyou Mawdeiag kat Opnokevpdtwy (OEK B
1009/16.03.2021) «Oplopog EOvikol Opyavicpol (EBvikAg Movadag Juvtoviopou) yla tnv ulomoinon tou
EUPWMAiKOU Tpoypappatog Erasmus+, 2021-2027».

Tnv urt’ apBu. 105280/71/12-08-2020 Antddacn tng Yroupyou MNatdeiag & OpnokeUPATWY «XUyKpOTNon Tou A.3.
Tou I16pUpartog Kpatikwy Yrotpodwv (IKY)» (DEK 650/ YOAA /19.08.2020), 6nwg tpomomnotifnke pe tnv urt’ aplop.
151647/721/9-12-2022 Anddacn tng YmoupyoU MNaideiag & Opnokeupdtwv «Avacuykpotnon tou A.5. tou
I6pUpatog Kpatikwv Yriotpodwv (IKY)» (OEK 1142/YOAA/9.12.2022) koL Thv «ALOpBwon oPAAUATOC OXETIKA UE
TNV avaouykpotnon tou A.3. tou I8pupatog Kpatikwy Yrotpodiwy (IKY)» (DEK 1206/YOAA/28.12.2022).

Tnv anodacn tng 6M/11.03.2021 Zuvebdpiag tou AZ «EEouclobotnon umoypadwv.

Tnv 20uBaon Emyopriynong peta EBvikng Movadag/IKY kot Eupwmaikng Emtpomnic yia to mpoypoppa Erasmus+
£€toug 2022 (Contribution Agreement- N° EAC-2022-0016).

Tov 06nyo yia tig EBvikég Movadeg ZuvtoviopoU 2022 avadoplkd He tnv uAomoinon tou Eupwmnaikou
Mpoypappatog Erasmus+ (Guide for National Agencies).

Tov 08nyo tou MNpoypapparog 2022 (Programme Guide).

1/4



11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

Tnv Euvpwmnaikn MpookAnon YroBoAng Npotdoswy 2022 - EAC/A09/2021.
Tn JupnAnpwpatikn Avakoivwaon tng EM/IKY yia tnv umtoBoAr] mpotdoswv yla to £tog 2022.

Tnv anddaon tng 4215/22.12.2022 Suv. tou AS tou IKY «Avakotavour] TpoUmoAoylopol emyopnynoswv
Tipoypappatog Erasmus+ €toug 2022 (Erasmus+ grants 2022) KoL KATOWOL TOKWV».

Tnv amnd 02.02.2023 Tvwpodotnon tng Emtpomng AfloAdynong (Evaluation Committee) oyxetikd pe ta
anoteAéopata afloAdynong Twv LTHOEWV KOl TNV Katavoun Xpnuotodotnong tng Apdong KA210 (Zuunmpdtelg
Muwkpri¢ KAipokoag) tou topéa «Ekmaibeuon Evnhikwv», oto mhaiowo tng MpdokAnong YmoBoArg Mpotdoswyv
Erasmus+ 2022, B’ kOUkAog uTtoBoAnc.

Tnv amodoaon tng 4n¢/02.02.2023 Juvedpiog tou A.3. tou IKY «Amotedéopata afloAdynong OLTHOEWV yla
Jupnpdéelc Mikpric KAipoakog otn Baowkf Apdon 2 tou topéa «Ekmaideuvon EvnAikwv», oto mhaiolo tng
MpbéokAnong YnoBoAng Npotdoswv Erasmus+ 2022, B’ KOKAOG».

Tnv ur’ apBu. 96760,/06.02.2023 amnogoaon xpnuatodotnong oto mAaioto tng Spdong KA2 - Supmpagelc Mikprig
KAtpokag (KA210) tou topéa «Ekmaibeuon EvnAikwvy», yla tnv NpdokAnon YrnoBoAng MNpotdoswv Erasmus+ 2022,
B’ kUkAog umtoBoAng.

Tnv andédaon tng 1115/06.04.2023 Tuv. tou A tou IKY «Eykplon mpaktikou tng amo 5/4/2023 Iuvedpiaong tng
Erutponng Evotacswv tou mpoypappatoc ERASMUS+».

Anodaciloupe:

. Tnv éykplon 600 (2) mpwtwy emhayoucwv attrioswy (0€oelg 1 £wg 2) tou mivaka 3 tng urt’ aplBp. 9676/06.02.2023

anodacng xpnuotodotnong oto mAaiolo tng dpaong KA2 - Tuumpatelg Mikpng KAipakag (KA210) tou topéa
«Ekmaidevon EvnAikwv», Secpevovtag to moco twv 120.000,00 € and Tov mpoUmoAoyLOHO TOU TPOYPAUUATOC
ERASMUS+ GRANTS 2022 (KAE 71.67.30), cupdwva pe Tov akoAouBo mivaka:

A/A KQAIKOZ ZXEAIOY ®OOPEAZ TITAOZ ZXEAIOY BAOMOZ n/y
Increasing the
1 2022-2-ELO1-KA210- THE HIVE P.C Financial Literacy 60.000 €
ADU-000093393 Skills of Senior 90/100 '
Citizens
KOINQNIKH Using Theatre
2YNETAIPIZTIKH Techniques to
2022-2-ELO1-KA210- EMIXEIPHZH 2YAAOTIKHZ enhance European
2 ADU-000097246 KAl KOINQNIKHX Values for the Elderly 90/100 60.000 €
QO®EAEIAZ - MOSAIC
MOAITIZMOZ KAI
AHMIOYPTIKOTHTA
ZYNOAO 120.000,00 €

2. Tnv anoppupn (Rejected - Lack of funds) twv tplavta tecodpwv (34) atrtioswy (Béon 3 £€wg 36) Tou mivaka 3 ™G

urt’ aplBu. 9676/06.02.2023 amodaong xpnuoatoddtnong oto mAaico tng Spdong KA2 - Iuumpdéelc MIKpAg
KAlpokag (KA210) tou topéa «Ekmaideuon EvnAikwy», cuudwva e Tov akolouBo mivaka:

A/A KQAIKOZ IXEAIOY DOOPEAZ TITAOZ ZXEAIOY BAOMOZ n/y
2022-2-EL01-KA210-ADU- DIGITAL IDEA Digital Skills for seniors 89.0/100* 60.000€
1 000095625
2022-2-EL01-KA210-ADU- KOINQNIKH RalSE Your Voice! The use of 89.0/100* 60.000€
000096354 SYNETAIPIZTIKH theatre towards Women'’s
ENIXEIPHZH ZYAAOTIKHZ empowerment to fight domestic
KAl KOINQNIKHZ abuse
QOEAEIAZ OEATPO
2 PLAYBACK HXQ
2022-2-ELO1-KA210-ADU- M. OIAINNH - 1. Mediterranean Environmental 89.0/100* 60.000€
3 000095360 TPHIOPIAAHZ OE School
2022-2-EL01-KA210-ADU- Centre for Inclusion at Gender-Equal Green New Deal: 89.0/100* 60.000€
000095559 Work I.K.E. Women’s empowerment in the
4 transition to green economies
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A/A KQAIKOZ ZXEAIOY ®OOPEAZ TITAOZ 2XEAIOY BAOMOZ n/y
2022-2-EL01-KA210-ADU- MNEIPAIKH ENQ2H IDeA: Intellectual Disabilities 88.0/100* 60.000€
000094503 FTONEQN-KHAEMONQN engaged in Art
KAI ®INQN ATOMQN ME
5 ANAMHPIA
2022-2-EL01-KA210-ADU- ENQXH EPTAZOMENQN AIR TRAVEL & SMART MOBILITY 88.0/100* 60.000€
6 000094145 KATANAAQTQN EAAAAOZ CONSUMER RIGHTS
2022-2-EL01-KA210-ADU- JYAAOI Oz TRAcking Immigration Legacy: 87.0/100* 60.000€
000092544 EKMAIAEYTIKQN ATTAIKHZ Tracking Greek, Irish, Italian
FNAQz3As KAl ®INOAOTNIAZ | immigration stories to strengthen
7 N. AAPIZAT inclusion in Europe today
2022-2-EL01-KA210-ADU- MEPIMEPEIAKOZX TRAIN - EDUCATE - SAVE 87.0/100* 60.000€
000100218 SYNAEZMOZ OOPEQN
AIAXEIPIZHE ITEPEQN
ATOBAHTQN (®OAZA)
8 KENTPIKHZ MAKEAONIAX
2022-2-EL01-KA210-ADU- SYAAOTOZ NEANIKHZ Developing digital literacy and 86.0/100 60.000€
000095270 ENIXEIPHMATIKOTHTAZ - upgrading the digital skills of
YOUTH young people and adults in
9 ENTREPRENEURSHIP CLUB remote rural areas
2022-2-EL01-KA210-ADU- KENTPO NMPOAHWHZ Gender Innovating Interventions 84.0/100* 60.000€
000095403 EZAPTHZEQN &
MPOAIQrHz
10 WYXOKOINQNIKHZ YTEIAX
2022-2-EL01-KA210-ADU- AIKTYO NOAITIZTIKHE Arc of Memories: an online-only 84.0/100* 60.000€
11 000092370 AEIQOPIAZ local museum goes global
2022-2-EL01-KA210-ADU- SYAAOTOZ NEANIKHZ Education and up-skilling in 83.0/100* 60.000€
000094668 EMIXEIPHMATIKOTHTAX - online marketing against gender
YOUTH inequality
12 ENTREPRENEURSHIP CLUB
2022-2-EL01-KA210-ADU- EAAHNIKO MOYZEIO Develop Curriculum for Computer 83.0/100* 60.000€
000099449 NMAHPO®OPIKHE Museum
13 (HELLENIC IT MUSEUM)
2022-2-EL01-KA210-ADU- AHMOZ AITAAEQ SHIFT Attitudes towards domestic 82.0/100 60.000€
14 000092474 violence
2022-2-EL01-KA210-ADU- NO BOARDERS F.0.0.D . Focus On Organic 81.0/100* 60.000€
15 000091991 EDUCATION Dishes through Agrofood
2022-2-EL01-KA210-ADU- KOMBOZ AIAAPAZTIKHZ Digltal empoweRmEnt for Civil 81.0/100* 60.000€
000096013 METAD®OPAZ INQIHZ socieTy
16 INTERMEDI@KT
2022-2-EL01-KA210-ADU- NANENIZTHMIO What a WASTE of Planet! 81.0/100* 60.000€
17 000097931 OEXZANIAY
2022-2-EL01-KA210-ADU- KOINQNIKH ADopting New role Models 80.0/100* 60.000€
000101492 2YNETAIPIZTIKH promoting Innovation for Rural
18 ENIXEIPHZH ZNEIPA THZ womEn
2022-2-EL01-KA210-ADU- WOMEN DO BUSINESS Women In Rural 80.0/100* 60.000€
19 000098366 A.M.K.E.
2022-2-EL01-KA210-ADU- OAOKAHPQMENEZ Silver Knowledge driven 78.0/100* 60.000€
000091733 EDAPMOTIEZ Smallholder Organic Farming
MEPIBAAAONTIKHZ Resilience in Harmony with
MHXANIKHZ MIXAAHZ =. Nature and Market Downturns
TAAATOYAAS,
MANATIQTHZ A.
20 MANANAPEQY & ZIA OE
2022-2-EL01-KA210-ADU- EAAHNIKH ETAIPEIA Important CONtributorsS - 78.0/100* 60.000€
000096760 NOzOY ALZHEIMER (NA) Supporting young health
KAl ZYTTENQN workforce in older adults' care
AIATAPAXQN XAAKIAAZ with a focus on Alzheimer's and
21 related dementias
2022-2-EL01-KA210-ADU- SYNERGY EUROPEAN Sustainable CSR 4 adult 78.0/100* 60.000€
000092578 MANAGEMENT entrepreneurs
22 CONSULTING L.P.
2022-2-EL01-KA210-ADU- EAAHNIKO AIKTYO ®IAOI Training on sustainable tourism 77.0/100* 60.000€
23 000094495 THX OYZHX
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A/A KQAIKOZ ZXEAIOY ®OOPEAZ TITAOZ 2XEAIOY BAOMOZ n/y
2022-2-EL01-KA210-ADU- THINK ACT GO GREEN Get in my place! Are we 77.0/100* 60.000€
24 000092264 changing?
2022-2-EL01-KA210-ADU- MAST ANQNYMH Reinforcing the Acceleration of 76.0/100 60.000€
000094044 ETAIPEIA MAPOXHZ Digitalisation for SMEs
JYMBOYAEYTIKQN
YMNHPEZION &
25 NMAHPO®OPIKHE
2022-2-EL01-KA210-ADU- INFINITY 1AIQTIKH Fostering Cybersecurity Skills for 72.0/100 60.000€
26 000102203 KEDAAAIOYXIKH ETAIPIA Business Managers
2022-2-EL01-KA210-ADU- KOINQNIKH Financial Upskilling in the Cultural 71.0/100* 60.000€
000093652 2YNETAIPIZTIKH Heritage Sector
EMIXEIPHZH EPEYNAZ
EKMAIAEYZHZ KAl
27 MNOAITIZMOY
2022-2-EL01-KA210-ADU- ENIMEAHTHPIO "Sustainable Villages in the post- 71.0/100* 60.000€
000095729 XAAKIAIKHZ COVID period - Business cases in
rural areas to support the
development of sustainable
28 tourism businesses"
2022-2-EL01-KA210-ADU- INZTITOYTO NMPOQOHZHZ CAP-ABILITY - Capacity 70.0/100 60.000€
000101577 KAI MIZTONOIHZIHZ Increasment for Disabled People
MPOIONTQN in the agricultural
29 ATPOAIATPOOHZ entrepreunership
2022-2-EL01-KA210-ADU- INNOVATION HIVE - Accelerating the Adoption of ESG 69.0/100 60.000€
30 000096558 KYWEAH KAINOTOMIAX
2022-2-EL01-KA210-ADU- KOINQNIKH Positive parenting: Thriving for 67.0/100 60.000€
000094285 SYNAITEPIZTIKH healthy eating habits for children
EMIXEIPHZH ETHOS
31 DIGITAL
2022-2-ELO01-KA210-ADU- ENQXH ZENOAOXQN MpowBnon Tou TouPLOTIKOU 66.0/100 60.000€
32 000101936 NOMOY TPIKAAQN npoidvtog otnv YnoLakn emoxn
2022-2-EL01-KA210-ADU- INZTITOYTO ANANTY=ZHZ MPOZOMOIQZH EKNAIAEYZHX 65.0/100 60.000€
000101519 TEXNOAOTIAZ KAl KYKAIKHZ OIKONOMIAZ
33 ANOPQMINQN MOPQON ATPOAIATPOOIKOY TOMEA
2022-2-EL01-KA210-ADU- AKAAHMIA Combating Climate Change 63.0/100 60.000€
000098560 EOEAONTIZMOY AMKE through Innovative Volunteerism
34 Schemata

O Mpo6edpocg Tou Alokntikol ZuppBouAiou Tou IKY
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ΑΠΟΦΑΣΗ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ

Θέμα:	Έγκριση αιτήσεων για επιχορήγηση, στο πλαίσιο της δράσης ΚΑ2 Συμπράξεις Μικρής Κλίμακας  (ΚΑ210-ADU) του τομέα «Εκπαίδευση Ενηλίκων», για την Πρόσκληση Υποβολής Προτάσεων Erasmus+ 2022, B’ κύκλος υποβολής.



Έχοντας υπ’ όψιν:

1. [bookmark: _Hlk117156459][bookmark: _Hlk117156651]Τις διατάξεις του Ν. 2158/93 «Εκσυγχρονισμός του Ιδρύματος Κρατικών Υποτροφιών (Ι.Κ.Υ.) και άλλες διατάξεις, όπως ισχύει.

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 321/31-12-1999 «Οργανισμός του Ιδρύματος Κρατικών Υποτροφιών», όπως ισχύει.

3. Τις διατάξεις του Ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις», όπως ισχύει.

4. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2021/817 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 20ης Μαΐου 2021 «για τη θέσπιση του  προγράμματος Erasmus+: το Πρόγραμμα της Ένωσης για την εκπαίδευση, την κατάρτιση, την νεολαία και τον αθλητισμό και την κατάργηση του Κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1288/2013».

5. Την Απόφαση 28159/Η1/10.03.2021 της Υπουργού και της Υφυπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων (ΦΕΚ Β΄ 1009/16.03.2021) «Ορισμός Εθνικού Οργανισμού (Εθνικής Μονάδας Συντονισμού) για την υλοποίηση του ευρωπαϊκού προγράμματος Erasmus+, 2021-2027». 

6. Την υπ’ αριθμ. 105280/Ζ1/12-08-2020 Απόφαση της Υπουργού Παιδείας & Θρησκευμάτων «Συγκρότηση του Δ.Σ. του Ιδρύματος Κρατικών Υποτροφιών (ΙΚΥ)» (ΦΕΚ 650/ ΥΟΔΔ /19.08.2020), όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 151647/Ζ1/9-12-2022 Απόφαση της Υπουργού Παιδείας & Θρησκευμάτων «Ανασυγκρότηση του Δ.Σ. του Ιδρύματος Κρατικών Υποτροφιών (ΙΚΥ)» (ΦΕΚ 1142/ΥΟΔΔ/9.12.2022) και την  «Διόρθωση σφάλματος σχετικά με την ανασυγκρότηση του Δ.Σ. του Ιδρύματος Κρατικών Υποτροφιών (ΙΚΥ)» (ΦΕΚ 1206/ΥΟΔΔ/28.12.2022).

7. Την απόφαση της 6ης/11.03.2021 Συνεδρίας του ΔΣ «Εξουσιοδότηση υπογραφών».

8. Την Σύμβαση Επιχορήγησης μεταξύ Εθνικής Μονάδας/ΙΚΥ και Ευρωπαϊκής Επιτροπής για το πρόγραμμα Erasmus+ έτους 2022 (Contribution Agreement- N° EAC-2022-0016).

9. Τον Οδηγό για τις Εθνικές Μονάδες Συντονισμού 2022 αναφορικά με την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος Erasmus+ (Guide for National Agencies).

10. Τον οδηγό του Προγράμματος 2022 (Programme Guide).

11. Την Ευρωπαϊκή Πρόσκληση Υποβολής Προτάσεων 2022 - EAC/A09/2021.

12. [bookmark: _Hlk91079485]Τη Συμπληρωματική Ανακοίνωση της ΕΜ/ΙΚΥ για την υποβολή προτάσεων για το έτος 2022.

13. Την απόφαση της 42ης/22.12.2022 Συν. του ΔΣ του ΙΚΥ «Ανακατανομή προϋπολογισμού επιχορηγήσεων προγράμματος Erasmus+ έτους 2022 (Erasmus+ grants 2022) και κατανομή τόκων».

14. Την από 02.02.2023 Γνωμοδότηση της Επιτροπής Αξιολόγησης (Evaluation Committee) σχετικά με τα αποτελέσματα αξιολόγησης των αιτήσεων και την κατανομή Χρηματοδότησης της Δράσης ΚΑ210 (Συμπράξεις Μικρής Κλίμακας) του τομέα «Εκπαίδευση Ενηλίκων», στο πλαίσιο της Πρόσκλησης Υποβολής Προτάσεων Erasmus+ 2022, Β’ κύκλος υποβολής.

15. [bookmark: _Hlk91079522]Την απόφαση της 4ης/02.02.2023 Συνεδρίας του Δ.Σ. του ΙΚΥ «Αποτελέσματα αξιολόγησης αιτήσεων για Συμπράξεις Μικρής Κλίμακας στη Βασική Δράση 2 του τομέα «Εκπαίδευση Ενηλίκων», στο πλαίσιο της Πρόσκλησης Υποβολής Προτάσεων Erasmus+ 2022, Β’ κύκλος».

16. Την υπ’ αριθμ. 9676α/06.02.2023 απόφαση χρηματοδότησης στο πλαίσιο της δράσης ΚΑ2 - Συμπράξεις Μικρής Κλίμακας (ΚΑ210) του τομέα «Εκπαίδευση Ενηλίκων», για την Πρόσκληση Υποβολής Προτάσεων Erasmus+ 2022, Β’ κύκλος υποβολής.

17. Την απόφαση της 11ης/06.04.2023 Συν. του ΔΣ του ΙΚΥ «Έγκριση πρακτικού της από 5/4/2023 Συνεδρίασης της Επιτροπής Ενστάσεων του προγράμματος ERASMUS+».



Αποφασίζουμε:

1. [bookmark: _Hlk116564769][bookmark: _Hlk131693156]Την έγκριση δύο (2) πρώτων επιλαχουσών αιτήσεων (θέσεις 1 έως 2) του πίνακα 3 της υπ’ αριθμ. 9676/06.02.2023 απόφασης χρηματοδότησης στο πλαίσιο της δράσης ΚΑ2 - Συμπράξεις Μικρής Κλίμακας (ΚΑ210) του τομέα  «Εκπαίδευση Ενηλίκων», δεσμεύοντας το ποσό των 120.000,00 € από τον προϋπολογισμό του προγράμματος ERASMUS+  GRANTS 2022 (KAE 71.67.30), σύμφωνα με τον ακόλουθο πίνακα:

		[bookmark: _Hlk116564820]Α/Α

		ΚΩΔΙΚΟΣ ΣΧΕΔΙΟΥ

		ΦΟΡΕΑΣ

		ΤΙΤΛΟΣ ΣΧΕΔΙΟΥ

		ΒΑΘΜΟΣ

		Π/Υ



		1

		

2022-2-EL01-KA210-ADU-000093393

		

THE HIVE P.C

		Increasing the Financial Literacy Skills of Senior Citizens

		



90/100

		60.000 €



		2

		



2022-2-EL01-KA210-ADU-000097246

		ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΣΥΛΛΟΓΙΚΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΩΦΕΛΕΙΑΣ - MOSAIC ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ

		Using Theatre Techniques to enhance European Values for the Elderly

		





90/100

		60.000 €



		ΣΥΝΟΛΟ

		120.000,00 €







2. Την απόρριψη (Rejected - Lack of funds) των τριάντα τεσσάρων (34) αιτήσεων (θέση 3 έως 36) του πίνακα 3 της υπ’ αριθμ. 9676/06.02.2023 απόφασης χρηματοδότησης στο πλαίσιο της δράσης ΚΑ2 - Συμπράξεις Μικρής Κλίμακας (ΚΑ210) του τομέα  «Εκπαίδευση Ενηλίκων», σύμφωνα με τον ακόλουθο πίνακα:

		Α/Α

		ΚΩΔΙΚΟΣ ΣΧΕΔΙΟΥ

		ΦΟΡΕΑΣ

		ΤΙΤΛΟΣ ΣΧΕΔΙΟΥ

		ΒΑΘΜΟΣ

		Π/Υ



		1

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000095625

		DIGITAL IDEA

		Digital Skills for seniors

		89.0/100*

		60.000€



		2

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000096354

		ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΣΥΛΛΟΓΙΚΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΩΦΕΛΕΙΑΣ ΘΕΑΤΡΟ PLAYBACK ΗΧΩ

		RaISE Your Voice! The use of theatre towards Women’s empowerment to fight domestic abuse

		89.0/100*

		60.000€



		3

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000095360

		Μ. ΦΙΛΙΠΠΗ - Ι. ΓΡΗΓΟΡΙΑΔΗΣ ΟΕ

		Mediterranean Environmental School

		89.0/100*

		60.000€



		4

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000095559

		Centre for Inclusion at Work Ι.Κ.Ε.

		Gender-Equal Green New Deal: Women’s empowerment in the transition to green economies

		89.0/100*

		60.000€



		5

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000094503

		ΠΕΙΡΑΙΚΗ ΕΝΩΣΗ ΓΟΝΕΩΝ-ΚΗΔΕΜΟΝΩΝ ΚΑΙ ΦΙΛΩΝ ΑΤΟΜΩΝ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΙΑ

		IDeA: Intellectual Disabilities engaged in Art

		88.0/100*

		60.000€



		6

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000094145

		ΕΝΩΣΗ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΚΑΤΑΝΑΛΩΤΩΝ ΕΛΛΑΔΟΣ

		AIR TRAVEL & SMART MOBILITY CONSUMER RIGHTS

		88.0/100*

		60.000€



		7

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000092544

		ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ ΑΓΓΛΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ ΚΑΙ ΦΙΛΟΛΟΓΙΑΣ Ν. ΛΑΡΙΣΑΣ

		TRAcking Immigration Legacy: Tracking Greek, Irish, Italian immigration stories to strengthen inclusion in Europe today

		87.0/100*

		60.000€



		8

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000100218

		ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟΣ ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΦΟΡΕΩΝ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΣΤΕΡΕΩΝ ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ (ΦΟΔΣΑ) ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

		TRAIN - EDUCATE - SAVE

		87.0/100*

		60.000€



		9

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000095270

		ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΝΕΑΝΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ - YOUTH ENTREPRENEURSHIP CLUB

		Developing digital literacy and upgrading the digital skills of young people and adults in remote rural areas

		86.0/100

		60.000€



		10

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000095403

		ΚΕΝΤΡΟ ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΕΞΑΡΤΗΣΕΩΝ & ΠΡΟΑΓΩΓΗΣ ΨΥΧΟΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ

		Gender Innovating Interventions

		84.0/100*

		60.000€



		11

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000092370

		ΔΙΚΤΥΟ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΕΙΦΟΡΙΑΣ

		Arc of Memories: an online-only local museum goes global

		84.0/100*

		60.000€



		12

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000094668

		ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΝΕΑΝΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ - YOUTH ENTREPRENEURSHIP CLUB

		Education and up-skilling in online marketing against gender inequality

		83.0/100*

		60.000€



		13

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000099449

		ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΜΟΥΣΕΙΟ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ (HELLENIC IT MUSEUM)

		Develop Curriculum for Computer Museum

		83.0/100*

		60.000€



		14

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000092474

		ΔΗΜΟΣ ΑΙΓΑΛΕΩ

		SHIFT Attitudes towards domestic violence

		82.0/100

		60.000€



		15

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000091991

		NO BOARDERS EDUCATION

		F.O.O.D . Focus  On Organic Dishes  through Agrofood

		81.0/100*

		60.000€



		16

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000096013

		ΚΟΜΒΟΣ ΔΙΑΔΡΑΣΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΦΟΡΑΣ ΓΝΩΣΗΣ INTERMEDI@KT

		DigItal empoweRmEnt for Civil socieTy

		81.0/100*

		60.000€



		17

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000097931

		ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

		What a WASTE of Planet!

		81.0/100*

		60.000€



		18

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000101492

		ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΣΠΕΙΡΑ ΓΗΣ

		ADopting New role Models promoting Innovation for Rural womEn

		80.0/100*

		60.000€



		19

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000098366

		WOMEN DO BUSINESS Α.Μ.Κ.Ε.

		Women In Rural

		80.0/100*

		60.000€



		20

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000091733

		ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΕΣ ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΗΣ ΜΗΧΑΝΙΚΗΣ ΜΙΧΑΛΗΣ Ξ. ΓΑΛΑΤΟΥΛΑΣ, ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ  Δ. ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ & ΣΙΑ OE

		Silver Knowledge driven Smallholder Organic Farming Resilience in Harmony with Nature and Market Downturns

		78.0/100*

		60.000€



		21

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000096760

		ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΝΟΣΟΥ ALZHEIMER (ΝΑ) ΚΑΙ  ΣΥΓΓΕΝΩΝ ΔΙΑΤΑΡΑΧΩΝ ΧΑΛΚΙΔΑΣ

		Important CONtributorS - Supporting young health workforce in older adults' care with a focus on Alzheimer's and related dementias

		78.0/100*

		60.000€



		22

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000092578

		SYNERGY EUROPEAN MANAGEMENT CONSULTING L.P.

		Sustainable CSR 4 adult entrepreneurs

		78.0/100*

		60.000€



		23

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000094495

		ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΔΙΚΤΥΟ ΦΙΛΟΙ ΤΗΣ ΦΥΣΗΣ

		Training on sustainable tourism

		77.0/100*

		60.000€



		24

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000092264

		THINK ACT GO GREEN

		Get in my place! Are we changing?

		77.0/100*

		60.000€



		25

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000094044

		MAST ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ & ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ

		Reinforcing the Acceleration of Digitalisation for SMEs

		76.0/100

		60.000€



		26

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000102203

		INFINITY ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ

		Fostering Cybersecurity Skills for Business Managers

		72.0/100

		60.000€



		27

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000093652

		ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΕΡΕΥΝΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

		Financial Upskilling in the Cultural Heritage Sector

		71.0/100*

		60.000€



		28

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000095729

		ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ

		"Sustainable Villages in the post-COVID period - Business cases in rural areas to support the development of sustainable tourism businesses"

		71.0/100*

		60.000€



		29

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000101577

		ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ ΚΑΙ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΑΓΡΟΔΙΑΤΡΟΦΗΣ

		CAP-ABILITY - Capacity Increasment for Disabled People in the agricultural entrepreunership

		70.0/100

		60.000€



		30

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000096558

		INNOVATION HIVE - ΚΥΨΕΛΗ ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑΣ

		Accelerating the Adoption of ESG

		69.0/100

		60.000€



		31

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000094285

		ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΑΙΤΕΡΙΣΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ETHOS DIGITAL

		Positive parenting: Thriving for healthy eating habits for children

		67.0/100

		60.000€



		32

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000101936

		ΕΝΩΣΗ ΞΕΝΟΔΟΧΩΝ ΝΟΜΟΥ ΤΡΙΚΑΛΩΝ

		Προώθηση του τουριστικού προϊόντος στην ψηφιακή εποχή

		66.0/100

		60.000€



		33

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000101519

		ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΚΑΙ ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΠΟΡΩΝ

		ΠΡΟΣΟΜΟΙΩΣΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΥΚΛΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΑΓΡΟΔΙΑΤΡΟΦΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ

		65.0/100

		60.000€



		34

		2022-2-EL01-KA210-ADU-000098560

		ΑΚΑΔΗΜΙΑ ΕΘΕΛΟΝΤΙΣΜΟΥ ΑΜΚΕ

		Combating Climate Change through Innovative Volunteerism Schemata

		63.0/100

		60.000€







		Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου του ΙΚΥ











Μιχαήλ  Κουτσιλιέρης

Ομότιμος Καθηγητής Ιατρικής Σχολής ΕΚΠΑ
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