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Τι είναι οι τομεακές συμμαχίες δεξιοτήτων? 



Δομή Παρουσίασης   

1. Πλαίσιο, στόχοι και δομή της δράσης 

2. Κριτήρια Επιλεξιμότητας 

3. Διαδικασία Υποβολής  



  
Στόχοι των SSA 

• Προσδιορισμός των υφιστάμενων και αναδυόμενων αναγκών 
σε δεξιότητες, σε συγκεκριμένους τομείς 

• Ενίσχυση ανταλλαγής γνώσεων και πρακτικών μεταξύ 
ιδρυμάτων ΕΕΚ και αγοράς εργασίας  

•  Εκσυγχρονισμός ΕΕΚ με προσαρμογή στις ανάγκες 
δεξιοτήτων 

• Ενσωμάτωση WBL, παροχή ΕΕΚ, αξιοποίηση οικονομικής 
ανάπτυξης και καινοτομίας, ενισχύοντας την 
ανταγωνιστικότητα των εμπλεκόμενων τομέων 

• Διευκόλυνση της διασυνοριακής πιστοποίησης, κινητικότητα 
εργατικού δυναμικού, αυξανόμενη αναγνώριση των 
προσόντων σε ευρωπαϊκό επίπεδο στο πλαίσιο ενός τομέα 
 



  
Κατηγορίες Σχεδίων 

 
• Κατηγορία 1- LOT 1: οι τομεακές συμμαχίες δεξιοτήτων για την 

αναγνώριση αναγκών σε δεξιότητες θα λειτουργήσουν σε τομεακό 
επίπεδο με σκοπό να παράσχουν καθαρά και λεπτομερή στοιχεία για το 
ποιες είναι οι ανάγκες και τα κενά. Καθορισμός των αναγκών όσον αφορά 
τις δεξιότητες και την παροχή κατάρτισης σε έναν συγκεκριμένο 
οικονομικό τομέα 

• Κατηγορία 2- LOT 2: Οι Τομεακές συμμαχίες δεξιοτήτων για τον 
σχεδιασμό και τη δημιουργία παραδοτέων της επαγγελματικής 
εκπαίδευσης και κατάρτισης θα λειτουργήσουν στο σχεδιασμό και τη 
δημουργία παραδοτέων κοινού περιεχομένου για επαγγελματικά 
προγράμματα για ένα ή διάφορα συναφή επαγγέλματα σε ένα τομέα, 
όπως επίσης και μεθοδολογίες διδασκαλίας και κατάρτισης. Ιδιαίτερη 
έμφαση πρέπει να δοθεί στην εκμάθηση στο χώρο εργασίας παρέχοντας 
στους εκπαιδευόμενους τις δεξιότητες που ζητά η αγορά εργασίας. 



  

Κατηγορία 1 – LOT 1 
• προσδιορισμός και καθορισμός σε μελλοντικές δεξιότητες να υποστηρίζεται 

από έρευνα σχετικά με τις ανάγκες της αγοράς εργασίας στον τομέα  
• ενθαρρύνονται οι συνεργασίες μεταξύ δημόσιων και ιδιωτικών φορέων για 

την αγορά εργασίας (όπως τα υπουργεία εργασίας, κοινωνικοί εταίροι, φορείς 
παροχής ΕΕΚ, φορείς πληροφοριών για την αγορά εργασίας, εταιρείες, 
συμπεριλαμβανομένων των ΜΜΕ, εμπορικά επιμελητήρια, δημόσιες και 
ιδιωτικές υπηρεσίες απασχόλησης και εθνικές στατιστικές υπηρεσίες)  

• συνεργασία για τον εντοπισμό και την πρόβλεψη μόνιμων ελλειμμάτων και 
αναντιστοιχιών σε δεξιότητες σε κλαδικό επίπεδο και να βοηθήσουν στην 
κάλυψη του χάσματος μεταξύ προσφοράς και ζήτησης εργασίας.  

• Max 500.000€  
• 2 ή 3 χρόνια 



  
Κατηγορία 2 – LOT 2 

• Τομεακές συμμαχίες δεξιοτήτων για το σχεδιασμό και την παραγωγή παραδοτέων 
ΕΕΚ, σχεδιασμός και παροχή Ευρωπαϊκών επαγγελματικών βασικών 
προγραμμάτων σπουδών. Η συμμαχία θα πρέπει να μετουσιώσει τα στοιχεία από 
έρευνα σχετικά με τις ανάγκες στην αγορά εργασίας σε καινοτόμα προγράμματα 
σπουδών που βασίζονται σε μαθησιακά αποτελέσματα (θα εφαρμόζουν το 
ευρωπαϊκό σύστημα μεταφοράς μονάδων για την επαγγελματική εκπαίδευση και 
κατάρτιση (ECVET), που περιλαμβάνει περιόδους εκμάθησης στο χώρο εργασίας 
(work based learning)  με τη στήριξη μηχανισμών διασφάλισης της ποιότητας 
(σύμφωνα με το ευρωπαϊκό πλαίσιο αναφοράς για τη διασφάλιση της ποιότητας 
στην επαγγελματική εκπαίδευση και κατάρτιση (EQAVET)).  

• Η συμμαχία θα πρέπει να παρουσιάζει μέσα στην αίτηση τι μέτρα θα λάβει στις 
χώρες και στον τομέα που καλύπτει για την επίσημη αναγνώριση (αρχική ΕΕΚ) ή η 
πιστοποίηση (συνεχιζόμενη ΕΕΚ) των νέων ή προσαρμοσμένων προγραμμάτων 
σπουδών και πως θα συνεχίσουν τις διαδικασίες μετά το πέρας της ΕΕ 
χρηματοδότησης 
 

• Max 1.400.000, 00€  
• 3 χρόνια 



  

Κατηγορίες Εταίρων 
 



  

Κριτήρια επιλεξιμότητας 
 

• Ο αιτών οργανισμός μπορεί να υποβάλει μία (1) 
μόνο αίτηση ή στην κατηγορία 1 ή στην κατηγορία 2. 
Εάν ένας οργανισμός εμπλέκεται ως αιτών σε δύο ή 
περισσότερες προτάσεις και στις δύο κατηγορίες 
όλες οι προτάσεις κρίνονται ως μη επιλέξιμες.  

•  Ως εταίροι σε περισσότερες προτάσεις και στις 2 
κατηγορίες. 



  
Κριτήρια επιλεξιμότητας κατηγορία -1 

 
• Επιλέξιμοι συμμετέχοντες φορείς 

– ευρωπαϊκοί ή/και εθνικοί εταίροι  
– υπουργεία εργασίας ή συναφείς φορείς (οργανισμοί ή συμβούλια) 
– δημόσιες ή ιδιωτικές υπηρεσίες απασχόλησης 
– ινστιτούτα έρευνας της αγοράς εργασίας, εθνικές στατιστικές υπηρεσίες 
– δημόσιες ή ιδιωτικές, μικρές, μεσαίες ή μεγάλες επιχειρήσεις (συμπεριλαμβανομένων των 

κοινωνικών επιχειρήσεων)  
– Οργανισμοί οικονομικής ανάπτυξης 
– εμπορικά επιμελητήρια, βιομηχανικά ή επαγγελματικά 
– τομεακές ή επαγγελματικές ενώσεις εργοδοτών ή εργαζομένων, επιμελητήρια βιοτεχνιών 
– ευρωπαϊκές ή εθνικές τομεακές οργανώσεις «ομπρέλα» 
– πάροχοι εκπαίδευσης και κατάρτισης σε τοπικό, περιφερειακό ή εθνικό επίπεδο 
– τομεακά ερευνητικά ιδρύματα 
– φορείς που παρέχουν υπηρεσίες συμβουλευτικής σταδιοδρομίας, τις επαγγελματικές 

υπηρεσίες συμβουλευτικής και πληροφόρησης  
– δημόσιες αρχές υπεύθυνες για την εκπαίδευση και την κατάρτιση σε περιφερειακό ή εθνικό 

επίπεδο  
 

 



  

Κριτήρια επιλεξιμότητας κατηγορία -1 
 
• Σύνθεση 

– Τουλάχιστον 2 βασικούς εταίρους 
– Τουλάχιστον 12 χώρες του προγράμματος  
– Πρέπει να περιλαμβάνει οργανισμούς που εκπροσωπούν τόσο τη 

ζήτηση όσο και την προσφορά εργασίας  

 



  

Παράδειγμα σχεδίου Τομεακής Συμμαχίας Δεξιοτήτων 
Κατηγορία (LOT) -1 

 
 

 

Εάν η τομεακή 
συμμαχία δεξιοτήτων 

καλύπτει 12 χώρες 

Αριθμός Εταίρων 2 

1 ευρωπαϊκός 
οργανισμός ομπρέλα 

που καλύπτει 11 
χώρες τουλάχιστον 

Και 1 βασικός εταίρος 
σε μία από τις χώρες 

Αριθμός Εταίρων 12 

1 βασικός εταίρος για 
κάθε μία από τις 12 

χώρες 



  
Κριτήρια επιλεξιμότητας κατηγορία -2 

 
• Επιλέξιμοι συμμετέχοντες φορείς 

– Δημόσιοι ή ιδιωτικοί φορείς παροχής ΕΕΚ, μεταξύ των οποίων και κέντρα κατάρτισης που βρίσκονται εντός 
των εταιρειών και ιδρύματα τριτοβάθμιας εκπαίδευσης που παρέχουν ΕΕΚ· 

– Τα δίκτυα των παρόχων ΕΕΚ και Ευρωπαϊκοί ή Εθνικοί οργανισμοί που εκπροσωπούν τους παρόχους ΕΕΚ 
– Δημόσιες ή ιδιωτικές επιχειρήσεις (συμπεριλαμβανομένων και των κοινωνικών επιχειρήσεων), ιδίως 

εκείνων που διαθέτουν δικό τους τμήμα κατάρτισης, αυτοί που παρέχουν προγράμματα μαθητείας, και 
εκείνοι που παρέχουν “shared” κοινή εκπαίδευση (συνεργατική εκπαίδευση- collaborative training) 

– Οργανώσεις σε ευρωπαϊκό ή εθνικό επίπεδο που αντιπροσωπεύουν κοινωνικούς εταίρους, επαγγέλματα 
και άλλους ενδιαφερόμενους φορείς εκπαίδευσης και κατάρτισης, συμπεριλαμβανομένων των 
οργανώσεων νεολαίας 

– Εμπορικά επιμελητήρια, βιομηχανικά, βιοτεχνικά, ή ειδικευμένου εργατικού δυναμικού καθώς και άλλους 
ενδιάμεσους φορείς 

– Συμβούλια τομεακών δεξιοτήτων  
– Δημόσιες υπηρεσίες ΕΕΚ σε περιφερειακό ή εθνικό επίπεδο 
– Οργανισμοί οικονομικής ανάπτυξης 
– Ερευνητικά ινστιτούτα 
– Πολιτιστικούς ή/και δημιουργικούς φορείς 
– Φορείς που παρέχουν υπηρεσίες συμβουλευτικής σταδιοδρομίας, επαγγελματικές υπηρεσίες 

συμβουλευτικής και πληροφόρησης 
– Υπηρεσίες απασχόλησης 
– Φορείς διαπίστευσης, πιστοποίησης, αναγνώρισης επαγγελματικών προσόντων (φορείς που έχουν 

ρυθμιστική αρμοδιότητα) 
 



  
Κριτήρια επιλεξιμότητας κατηγορία -2 

 
• Σύνθεση 

– Τουλάχιστον 6 βασικοί εταίροι 
– Τουλάχιστον 3 χώρες προγράμματος 
– Σε τουλάχιστον 2 χώρες χρειάζεται να υπάρχουν κατ’ ελάχιστον 

2 βασικοί εταίροι ανά χώρα από τους οποίους: 
• Ένας βασικός εταίρος εκπροσωπεί τους κοινωνικούς εταίρους (πχ 

επαγγελματικές οργανώσεις ή εργατικά σωματεία) ή τον σχετικό 
οικονομικό κλάδο ( πχ ένα επιμελητήριο ή εμπορική ένωση) 

• Ένας βασικός εταίρος εκπροσωπεί την παροχή της ΕΕΚ, σε 
οποιοδήποτε επίπεδο (πχ ένας ατομικός πάροχος ΕΕΚ ή ένα δίκτυο 
παρόχων ΕΕΚ) 



  
Παράδειγμα 1ο για σχέδιο τομεακής συμμαχίας δεξιοτήτων στην κατηγορία -2 

 
Εάν καλύπτει 3 

Ευρωπαϊκές χώρες 
και 6 βασικούς 

εταίρους 

Χώρα Α  
2 βασικοί εταίροι 

1 οργανισμός που 
εκπροσωποί 

κοιωνικούς εταίρους 
+ 1 VET provider 

Χώρα Β 
2 βασικοί εταίροι 

1 οργανισμός που 
εκπροσωποί 

κοιωνικούς εταίρους 
+ 1 VET provider 

Χώρα Γ 
2 βασικοί εταίροι 

1 οργανισμός που 
εκπροσωποί 

κοιωνικούς εταίρους 
+ 1 VET provider 



  
Παράδειγμα 2ο για σχέδιο τομεακής συμμαχίας δεξιοτήτων στην κατηγορία -2 

 
Εάν καλύπτει 3 

Ευρωπαϊκές χώρες 
και 6 βασικούς 

εταίρους 

Χώρα Α  
1 βασικός εταίρος 

1 Ευρωπαϊκός 
Τομεακός 

Οργανισμός 
Ομπρέλα 

Χώρα Β 
3 βασικοί εταίροι 

1 οργανισμός που 
εκπροσωποί 

κοιωνικούς εταίρους 
+ 2 VET providers 

Χώρα Γ 
2 βασικοί εταίροι 

1 οργανισμός που 
εκπροσωποί 

κοιωνικούς εταίρους 
+ 1 VET provider 



  

Κριτήρια Επιχορήγησης για τις Τομεακές Συμμαχίες Δεξιοτήτων 

 Κριτήριο Μέγιστη Βαθμολογία Threshold 

Συνάφεια του σχεδίου 25 13 

Η ποιότητα του σχεδιασμού 
και της υλοποίησης του 
σχεδίου 

30 16 

Ποιότητα της ομάδας του 
σχεδίου και του καθεστώτος 
συνεργασίας  

25 13 

Αντίκτυπος και διάδοση 20 11 

Σύνολο 100 70 



Επαναλαμβανόμενες αστοχίες σε προηγούμενες προτάσεις (1/2) 
• Όχι συγκεκριμένα επαγγελματικά περιγράμματα/ επιλογή 

συγκεκριμένου τομέα  

• Ασαφές πλαίσιο και όχι ανάλυση αναγκών δεξιοτήτων 

• Απαιτήσεις για την ένταξη οργανισμών στην δράση 
σύμφωνα με τον οδηγό του προγράμματος δεν έγιναν 
σεβαστές 

• Κάποιοι οργανισμοί εμπλέχθηκαν απλώς για να 
ανταποκριθούν στις απαιτήσεις αναφορικά με το είδος 
των φορέων και όχι με ξεκάθαρο ρόλο μέσα στην αίτηση 

 



Επαναλαμβανόμενες αστοχίες σε προηγούμενες προτάσεις (2/2) 
• Ελλείψεις λεπτομερειών αναφορικά με τη χρήση των 

εργαλείων ECVET και EQAVET 

• Διασφάλιση ποιότητας/ αξιολόγηση του σχεδίου είναι 
διαφορετικό από το EQAVET (confused) 

• Ομάδα στόχος όχι ξεκάθαρη 

• Όχι συγκεκριμένο πλάνο για διάδοση και διάχυση  

• Όχι ανοιχτή πρόσβαση σε λεπτομέρειες  



Στοιχεία για την Πρόσκληση Υποβολής Προτάσεων 2016 

•Μία αίτηση ο αιτών οργανισμός είτε στην κατηγορία 1 είτε στην κατηγορία 2 

•Οι εταίροι περισσότερες από μία προτάσεις και στις 2 κατηγορίες 

•Οι αιτήσεις μπορούν να στοχεύουν σε επαγγελματικά προφίλ από 
οποιονδήποτε οικονομικό τομέα (NACE) 

•Αρχικός προϋπολογισμός 18Μ €  

•4Μ € για την κατηγορία 1 για 8 σχέδια 

•14Μ € για την κατηγορία 2 για 10 σχέδια 

•Ευρύ φάσμα φορέων που μπορούν να συμμετέχουν (κοινωνικοί εταίροι 
παίζουν πολύ σημαντικό ρόλο) 

•Καταληκτική ημερομηνία υποβολής 26/2/2016 και ώρα 12:00 Βρυξελλών 

 



Πώς να υποβάλετε μία πρόταση 

1. PIC number 

2. Έλεγχος και συμβατότητα με τα κριτήρια του 

προγράμματος της δράσης των τομεακών συμμαχιών 

δεξιοτήτων 

3. Έλεγχος των οικονομικών όρων 

4. Συμπλήρωση και υποβολή του πακέτου της αίτησης 



Σημαντικά εργαλεία 

•VALOR dissemination platform 

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-

plus/projects/  

•Partner search tool 

https://infodaykassatool.teamwork.fr/ ανοιχτό 

μέχρι τις 26/2/2016  

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/�
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/�
https://infodaykassatool.teamwork.fr/�


Πριν την υποβολή – Κατανόηση πλαισίου των SSA 

Περιεχόμενο 
σχεδίου 

•Διακρατικός αντίκτυπος 
•Στόχοι προγράμματος 

Κριτήρια 

•Κριτήρια προγράμματος 
•Επιλεξιμότητα 
•Κριτήρια επιχορήγησης 
•Organisational and financial capacity 
•Κριτήρια αποκλεισμού 

Επιλογή 

•Μέθοδος επιλογής σχεδίων 
•Ίση μεταχείριση  



Πριν την υποβολή-Σημαντικά στοιχεία   
• Ιστοσελίδα EACEA 

– Πρόσκληση υποβολής 
– Link ECAS 
– Link Participant Portal 
– Πακέτο αίτησης 
– Οδηγίες συμπλήρωσης του πακέτου αίτησης 
– Εργαλείο εύρεσης εταίρων 

• Οδηγός προγράμματος 
– Ημερομηνία έναρξης 
– Μέγιστη διάρκεια 
– Στόχοι 
– Μέγιστη επιχορήγηση 
– Εταιρική σχέση 
– Είδος οργανισμών της εταιρικής σχέσης 
– Ομάδα- στόχος 
– Σκοπός και είδος των δραστηριοτήτων 
– Κριτήρια επιλεξιμότητας και επιχορήγησης 



Υποβολή 

eForm 

Επισυναπτόμενα 
1. Detailed Project 

Description (WORD) 
2. Budget (EXCEL) 

3. Gantt chart (EXCEL) 
4. Declaration of honour  

Πακέτο αίτησης 

http://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/actions/key-action-2-cooperation-for-
innovation-and-exchange-good-practices/knowledge-alliances/knowledge-alliances-
sector-skills-alliances-2016_en 
 

http://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/actions/key-action-2-cooperation-for-innovation-and-exchange-good-practices/knowledge-alliances/knowledge-alliances-sector-skills-alliances-2016_en�
http://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/actions/key-action-2-cooperation-for-innovation-and-exchange-good-practices/knowledge-alliances/knowledge-alliances-sector-skills-alliances-2016_en�
http://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/actions/key-action-2-cooperation-for-innovation-and-exchange-good-practices/knowledge-alliances/knowledge-alliances-sector-skills-alliances-2016_en�


Υποβολή 
• Online υποβολή μόνο. Έως 26 Φεβρουαρίου 

2016, 13:00 η ώρα Ελλάδας (12:00 
Βρυξελλών) 
 

• Τεχνικές δυσκολίες σχετικά με την υποβολή 
eacea-helpdesk@ec.europa.eu ΠΡΙΝ την 
καταληκτική ημερομηνία 
 

 
 

Τελευταία 
μέρα, 
τελευταία 
ώρα! 

mailto:eacea-helpdesk@ec.europa.eu�


Επιλογή σχεδίων 
1. Επιλεξιμότητα  
2. Αξιολόγηση (2 εμπειρογνώμονες) 
3. Επιλογή – Ranking list 

• Σχέδια με παρόμοιο περιεχόμενο θα υποβληθούν 
σε συγκεκριμένη αξιολόγηση 

• Αιτήσεις που υποβάλλονται δύο ή περισσότερες 
φορές από τον ίδιο αιτούντα φορέα ή από την ίδια 
κοινοπραξία θα απορρίπτονται  



Μία «δυνατή» πρόταση είναι: 
• Συναφής 
• Απλή 
• Στηριζόμενη σε αποδείξεις 
• Ξεκάθαρη 
• Αυστηρή στο σχεδιασμό της 
• Σαφής 
• Οριοθετημένη και ρεαλιστική 



Επικοινωνία 

• EACEA-EPLUS-SSA@ec.europa.eu 
• Eacea-helpdesk@ec.europa.eu 
• edagre@iky.gr 

 

mailto:EACEA-EPLUS-SSA@ec.europa.eu�
mailto:Eacea-helpdesk@ec.europa.eu�
mailto:edagre@iky.gr�


Χρήσιμοι σύνδεσμοι  
• "Riga conclusions": http://ec.europa.eu/education/policy/vocationalpolicy/doc/2015-riga-

conclusions_en.pdf 
• http://ec.europa.eu/programmes/erasmusplus/discover/index_en.htm 
• Register in Participant portal and get PIC 

http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/en/organisati ons/register.html 
• VET - Vocational education and training: http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-

policy/index_en.htm 
• http://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/funding_en 
• http://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/actions/key-action-2-cooperation-for-innovation-and-

exchange-good-practices/knowledge-alliances/knowledge-alliances-sector-skills-alliances-2016_en 
• ECVET http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/ecvet_en.htm 
• EQAVET http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/eqavet_en.htm 
• EU Skills Panorama http://euskillspanorama.ec.europa.eu 
• ESCO https://ec.europa.eu/esco/home 
• Cedefop on skills demand and supply http://www.cedefop.europa.eu/en/events-and-

projects/projects/forecasting-skilldemand-and-supply/data-visualisations and 
http://www.cedefop.europa.eu/en/themes/identifying-skills-needs 

•  European Sector Skills Councils http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=784 
• EQF https://ec.europa.eu/ploteus/content/descriptors-page 
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