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Το Προφίλ μας

• Είμαστε μια δυναμική εταιρεία στο χώρο των 
Υπηρεσιών του Ανθρώπινου ∆υναμικού, 
που εξειδικεύεται στην παροχή υπηρεσιών 
υψηλού επιπέδου στις ανώτατες ανώτερεςυψηλού επιπέδου, στις ανώτατες, ανώτερες 
και μεσαίες βαθμίδες μιας επιχείρησης. 

• Αποστολή μας είναι η επίτευξη μακροχρόνιων 
και αμοιβαία επικερδών σχέσεων με τουςκαι αμοιβαία επικερδών σχέσεων με τους 
συνεργάτες μας. 

• Παρέχουμε υπηρεσίες εξατομικευμένες, με 
ανοιχτή και ξεκάθαρη επικοινωνία ταχύτηταανοιχτή και ξεκάθαρη επικοινωνία, ταχύτητα 
και εχεμύθεια.

• Οραμά μας είναι οι πελάτες να μας 
αναγνωρίζουν ως πραγματικούς συνεργάτεςαναγνωρίζουν ως πραγματικούς συνεργάτες 
τους, που συμβάλλουν ουσιαστικά στην 
επίτευξη των στόχων τους, σεβόμενοι την 
εταιρική τους κουλτούρα.

Visit www.pfb.gr and Follow us to Linkedin, Facebook and Twitter to be updated with our latest news!
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Οι Υπηρεσίες μας

SERVICESSERVICES

HR t Talent Centric D l t TransitionsHRategy Talent Centric 
Recruitment Development Transition 

Counseling 

Executive 
Search

Middle 
Level DISCᵌ Development 

Centers Coaching

Visit www.pfb.gr and Follow us to Linkedin, Facebook and Twitter to be updated with our latest news!
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Μερικές από τις διακρίσεις μας

∆ιακριθήκαμε με το Βραβείο Στέλιος Χατζη ιωάννου ως Best 
Young Entrepreneur για το 2012 για την Ελλάδα. 

Είμαστε η μοναδική ελληνική εταιρεία που υποστηρίζει τα μέλη της 
ΕΑΣΕ σε θέματα καριέρας. 

H Υπηρεσία Συμβουλευτικής Μετάβασης Καριέρας της PfB
παρέχεται στους φοιτητές του i-MBA,ΟΠΑ.

Εχουμε επιλεχθεί να υποστηρίζουμε τους νικητές του Ελληνικού 
Βραβείου Επιχειρηματικότητας σε θέματα HR και να 
συνεπιλέξουμε τους συμμετέχοντες στο Fellowship for the New 
Economy από το The Hellenic InitiativeEconomy από το The Hellenic Initiative. 

Επιλογή για την εκπροσώπηση της χώρας στο IVLP, υπό την 
αιγίδα του USA State Dept, με θέμα “Small/Medium Business 
Development”, USA, 2014.

Visit www.pfb.gr and Follow us to Linkedin, Facebook and Twitter to be updated with our latest news!

Development , USA, 2014.
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Μερικοί Αριθμοί

• 150 θέσεις εργασίας κάθε χρόνο (middle –
executive) σε όλες τις ειδικότητες

• 75% του πελατολογίου μας είναι πολυεθνικές• 75% του πελατολογίου μας είναι πολυεθνικές 
εταιρείες, ανεξαρτητα από κλάδο

• 46% του πελατολογίου μας αριθμούν πάνω από 
200 εργαζόμενους200 εργαζόμενους

Visit www.pfb.gr and Follow us to Linkedin, Facebook and Twitter to be updated with our latest news!
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Μια ενδεικτική έρευνα

• Ποιοι: 184 CEO’s/MD’s/ HRM’s

• Πότε: Ανοιξη 2014

• Πως: Μέσω Internet• Πως: Μέσω Internet

Visit www.pfb.gr and Follow us to Linkedin, Facebook and Twitter to be updated with our latest news!
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Επαγγέλματα του μέλλοντος
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oμείς σε ανάπτυξη

• Ενέργεια

• ITC• ITC

• Πρωτογενής Τομέας • Τουρισμός• Πρωτογενής Τομέας 
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Επιχειρηματικότητα

• Αναγκαιότητα• Αναγκαιότητα 
•
• ή 
•
• Επιλογή ;Επιλογή ;
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Σας ευχαριστώ!


